Dokiiman Tiirii: Yonerge

Dokiimanin Adi: Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi

BAYBURT UNIVERSITESI
Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Yo6nerge
KARSILASTIRMA CETVELI
ESKI SEKLI YENI SEKLI
MADDE 10 MADDE 10

b) Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yapilacak yeniden atamalarda:

b.1) BAYU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Puan Tablosunun 4.
maddesinden en az 20 puan, 1. ve 4. maddelerinden en az 60 puan, 1., 2., 3.,
4., 5. ve 6. maddelerinden en az 100 puan olmak iizere genel toplamda en az
200 puan almis olmak.

b.2) Giizel Sanatlar ile ilgili alanlarda doktor unvanini aldiktan sonra BAYU
Akademik Yiikseltilme ve Atanma Puan Tablosunun 4. maddesinden en az
20 puan, 1. ve 4. maddelerinden en az 60 puan, 1., 2., 3., 4., 5., 6. ve 11(2).
maddelerinden en az 100 puan olmak iizere genel toplamda en az 200 puan
almis olmak.

b.3) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina yeniden atamalarda, asgari-puanisen
hind | Lk,

b) Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yapilacak yeniden atamalarda:

b.1) BAYU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Puan Tablosunun 4. maddesinden en
az 20 puan veya 1.1a,1.1b. 1.1c. 1.1¢, 1.1d, 1.1f, 1.1g, 1.2a, 1.2¢c ve 4. maddelerinden
toplamda en az 40 puan olmak iizere 1. ve 4. maddelerinden toplamda en az 60 puan;
1., 2., 3., 4., 5. ve 6. maddelerinden toplamda en az 100 puan olmak tiizere genel
toplamda en az 200 puan almig olmak.

b.2) Giizel Sanatlar ile ilgili alanlarda doktor unvanmi aldiktan sonra BAYU
Akademik Yikseltilme ve Atanma Puan Tablosunun 4. maddesinden en az 20 puan
veya 1.1a,1.1b. 1.1c. 1.1¢, 1.1d, 1.1f, 1.1g, 1.2a, 1.2c ve 4. maddelerinden toplamda
en az 40 puan olmak iizere 1. ve 4. maddelerinden toplamda en az 60 puan; 1., 2., 3.,
4., 5. ve 6. ve 11(2) maddelerinden toplamda en az 100 puan olmak {izere genel
toplamda en az 200 puan almig olmak.

b.3) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma yeniden atamalarda, asgari puan
hesaplanirken ek siirede yapilan caligmalar bir 6nceki atama donemindekilerle birlikte
hesaba katilir.




MADDE 10

¢) Docent kadrosuna yapilacak atamalarda:

c.2) Doktor unvanmi aldiktan sonra BAYU Akademik Yiikseltilme ve
Atanma Puan Tablosunun 4. maddesinden en az 40 puan, 1. ve 4.
maddelerinden en az 150 puan, 1., 2., 3., 4., 5. ve 6. maddelerinden en az

200 puan olmak iizere genel toplamda en az 350 puan almis olmak.

MADDE 10
¢) Profesorliik kadrosuna yapilacak atamalarda:

¢.1) Dogent unvanmi aldiktan sonra BAYU Akademik Yiikseltilme ve
Atanma Puan Tablosunun 4. maddesinden en az 50 puan, 1. ve 4.
maddelerinden en az 250 puan, 1., 2., 3., 4., 5. ve 6. maddelerinden en az
350 puan olmak iizere genel toplamda en az 700 puan almis olmak.

BOLUM 2
GENEL ASGARI SARTLAR ve UYGULAMA ESASLARI
MADDE 8 — 3(c) Ortak Yazar Puan Dagilimi

Ug ve daha fazla yazarli makalelerde baslica yazar tam puanin yarisini alir.

Diger yazarlar kalan puani esit olarak paylasir.

9. Bilimsel Arastirma Projesi: Basari ile tamamlanmis veya devam eden
bilimsel arastirma projesi.

MADDE 10
¢) Docent kadrosuna yapilacak atamalarda:

¢.2) Doktor unvanini aldiktan sonra BAYU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Puan
Tablosunun 4. maddesinden en az 40 puan veya 1.1a,1.1b. 1.1c. 1.1¢, 1.1d, 1.1f, 1.1g,
1.2a, 1.2c ve 4. maddelerinden toplamda en az 80 puan olmak {izere 1. ve 4.
maddelerinden toplamda en az 150 puan; 1., 2., 3., 4., 5. ve 6. maddelerinden

toplamda en az 200 puan olmak {izere genel toplamda en az 350 puan almis olmak.

MADDE 10
¢) Profesorliik kadrosuna yapilacak atamalarda:

¢.1) Dogent unvanini aldiktan sonra BAYU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Puan
Tablosunun 4. maddesinden en az 50 puan veya 1.1a,1.1b. 1.1c. 1.1¢, 1.1d, 1.1f, 1.1g,
1.2a, 1.2c ve 4. maddelerinden toplamda en az 100 puan olmak iizere 1. ve 4.
maddelerinden toplamda en az 250 puan; 1., 2., 3., 4., 5. ve 6. maddelerinden
toplamda en az 350 puan olmak {izere genel toplamda en az 700 puan almis olmak.

BOLUM 2
GENEL ASGARI SARTLAR ve UYYGULAMA ESASLARI
MADDE 8 - 3(c) Ortak Yazar Puan Dagilimi

Ug ve daha fazla yazarli makalelerde baslica yazar tam puanin yarisini alir. Diger
yazarlar i¢in tam puan toplam yazar sayisina boliiniir.

9. Bilimsel Arastirma Projesi: Basar1 ile tamamlanmis veya devam eden amaci,
kapsami, genel ve teknik tanimu, siiresi, biit¢esi, 6zel sartlari, diger kurum, kuruluslar
ile gergek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari, sonugta
dogacak fikri miilkiyet haklarinin paylasim esaslar1 tespit edilmis ve Ar-Ge
faaliyetlerinin her sathasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar ¢ercevesinde
gerceklestirilen faaliyetler biitiiniinii ifade eder.




MADDE 11
a) PROJE

2. Projelerin siiresinin dokuz aydan az olmamas1 (TUBITAK &grenci
projeleri ve BAP hari¢) kosulu aranir.

Yirirlik

MADDE 14- Bayburt Universitesi Senatosunun 30/12/2022 tarih ve
2022/199 sayili karariyla kabul edilen bu yonerge, 01/03/2024 tarihinden
itibaren yliriirliige girer.

BOLUM 4
BAYBURT UNIVERSITESI

AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA PUAN TABLOSU

4, BIiLIMSEL ARASTIRMA PROJESI
BAP ve dgrenci projeleri hari¢ panel degerlendirmesine girmis
olan projelerde puanin yiizde 10 'u alinir (Aday bu maddeden en
fazla 20 puan alabilir).
Devam eden projelerde puamin yarisi almr. Bir proje
tamamlandiginda puanin  kalan yarisi ikinci  basvuruda
kullanilr.

Aymi proje igin birden fazla bashkta puanlama yapilamaz.
Tiim projeler icin BAYU-TTO 'dan alinacak belgenin sunulmasi
gereklidir.

MADDE 11
a) PROJE

Yirirlik

MADDE 14- Bayburt Universitesi Senatosunun 30/12/2022 tarih ve 2022/199 sayili
karariyla kabul edilen bu yonerge, 01/03/2024 tarihinden itibaren yiirlirliige girer.
25/12/2024 tarih ve 2024/168 sayili Senato Karar1 ile kabul edilen yonerge
degisiklikleri 01/03/2025 tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

BOLUM 4
BAYBURT UNIiVERSITESI

AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA PUAN TABLOSU

4, BiLIMSEL ARASTIRMA PROJESI
BAP ve 6grenci projeleri hari¢ panel degerlendirmesine girmis olan projelerde
puanin yiizde 10°'u almwr (Aday bu maddeden en fazla 20 puan alabilir).
Devam eden projelerde puanin yarist alinir. Bir proje tamamlandiginda puanin
kalan yarisi ikinci basvuruda kullamilir. Ayni proje igin birden fazla bashikta
puanlama yapilamaz. Tiim projeler icin BAYU-TTO’dan alinacak belgenin
sunulmas: gereklidir. Listede bulunmayan giincel proje kodlar1 icin BAYU-TTO
yonetim kurulu kararina gore puanlama yapilabilecektir. Kamu kurumlari ve diger
kurumlar tarafindan desteklenen projelerde gorev alabilmek icin proje basvurusu
oncesinde Rektorlilk Makami'ndan yazili kurum onay1/izni alinmasi zorunludur.
Kurum onayi olmadan yapilan basvurular ve gorevler, yonerge kapsaminda
degerlendirilmez.




4.1. Uluslararasi Projeler 4.1. Uluslararasi Projeler
4.1.a) Birlesmis Milletler, Diinya Bankasi, AB Cergeve Programlari | 200 4.1.9) Birlesmis Milletler, Diinya Bankasi, AB Cergeve Programlari destekli projede | 200
destekli projede yiiriitiicli veya koordinator olmak yiiriitiicii veya koordinatoér olmak
4.1.b) AB Cerceve Programlari destekli projede arastirmact olmak 100 4.1.b) AB Cerceve Programlart destekli projede arastirmact olmak 100
4.1.c) AB Cerceve Programlari destekli projede danigman olmak 100 4.1.c) AB Cerceve Programlari destekli projede danigman olmak 100
4.1.¢) lel#gll(sel arastirma projesinde projede ytiriitiicd veya koordinatdr | 50 4.1.¢) Bilimsel aragtirma projesinde projede yiiriitiicii veya koordinatér olmak 50
4.1.d) Bilimsel arastirma projesinde arastirmact olmak 20 — —
4.1.d) Bilimsel arastirma projesinde aragtirmact olmak 20
4.1.e) Bilimsel arastirma projesinde danigman olmak 20 — —
4.1.e) Bilimsel arastirma projesinde danisman olmak 20
4.1.1) COST Aksiyonlarinda ( en fazla iki )¢alisma grubu tiyesi olmak 5
4.2. Ulusal Projeler .
4.2. Ulusal Projeler
4.2.3) Bakanliklar tarafindan desteklenen AR-GE projelerinde sorumlu | 100 Ry u virttici 100
yiiriitiicii veya koordinatdr olmak 4.2.2) Bakan.hkljc.lr tarafindan desteklenen AR-GE projelerinde sorumlu yiiriitiicii veya
koordinator olmak
4.2.b) Bakanliklar tarafindan desteklenen AR-GE projelerinde proje| 50 —ierind . Kibinde T50
ekibinde aragtirmact veya iiye olmak 4.2.b) Bakanliklar tara"flndan desteklenen AR-GE projelerinde proje ekibinde
aragtirmaci veya iiye olmak
4.2.¢) Bakanliklar tarafindan desteklenen AR-GE projelerinde | 25 S
4.2.c) Bakanliklar tarafindan desteklenen AR-GE projelerinde danigman olmak 25
danigsman olmak
4.2.¢) TUBITAK projesinde (1001-1002-1003-1004-1005-1007,3001, 42¢) |TUBITAK (1001-1003-1004-1007, 3005, 3501,1505, TUBITAK 2244 Sanayi
3005, 3501-1505, 1005, COST- Uluslararast ikili Isbirligi 100 Doktora Programi Projesi ve Sanayi Tezleri Projesi vb.) ve TUSEB D, KD, KL | 100
Programlar1i, TUBITAK 2244 Sanayi Doktora Programi Projesi Grubu projelerde yiiriitiicii olmak
ve Sanayi Tezleri Projesi vb.) yiiriitiicii olmak
— — 42.d) |TUBITAK (1001-1003-1004-1007, 3005, 3501, 1505, TUBITAK 2244 Sanayi
4.2.d) TUBITAK projesinde (1001—1002-1003-1004-10(’)5'-3'[0.07, 300}’ Doktora Progranu Projesi ve Sanayi Tezleri Projesi vb.) ve TUSEB D, KD, KL | 50
3005, 3501_159 5’. 1005, COST- Uluslararam ikili Is blr.11g¥ Grubu projelerinde arastirmaci, danigman veya bursiyer olmak
Programlar1i, TUBITAK 2244 Sanayi Doktora Programi Projesi | 50
ve Sanayi Tezleri Projesi vb.) aragtirmaci, danigman veya 42.) |TUBITAK (1002, 2218, 2219, 3001, 1005, 2515 COST, TUBITAK Uluslararasi
bursiyer olmak ikili I birligi Programlart) ve TUSEB A, B, C Grubu projelerinde yiiriitiicii olmak | %0
4.2.e) TUBITAK 2209-A, 2209-B vb. 6grenci projelerinde 10

sonuclandirilmig projede danisman olmak




4.2.f) TUBITAK 2209-A, 2209-B vb. 6grenci projelerinde bagvurusu | 2
yapilan projede danigsman olmak

4.2.9) Diger kurumlardan destekli bilimsel projede yiiriitiicii olmak 20

4.2.8) Diger kurumlardan destekli bilimsel projede arastirmaci olmak | 10

4.2.h) Diger kurumlardan destekli bilimsel projede danigman olmak 5

4.2.1) Diger kurumlardan destekli bilimsel projede bursiyer olmak 5

4.2.) Universite BAP Genel Arastirma projesinde yiiriitiicii olmak 50

4.2.j) Universite BAP Alt Yap1 projesinde yiiriitiici olmak 20

4.2.k) Universite BAP Hizl1 Destek projesinde yiiriitiicii olmak 10

4.2) Universitt  BAP Genel Arastirma projesinde arastirmaci, | 25
danigman veya bursiyer olmak

4.2.m) Universite BAP Alt Yap1 projesinde arastirmaci, danigman veya | 10
bursiyer olmak

4.2.n) Universite BAP Hizli Destek projesinde arastirmaci, danisman | 5

veya bursiyer olmak

4.2.f) | TUBITAK (1002, 2218, 2219, 3001, 1005, 2515 COST, TUBITAK Uluslararas1
Ikili Is birligi Programlar1) ve TUSEB A, B, C Grubu projelerinde arastirmact, | 30
danigsman veya bursiyer olmak

4.2.9) TUBITAK projelerinde (2237-A, 2237-B, 4004, 4005,4006,4007,4008) yiiriitiicii 40
olmak

4.2.8) TUBITAK projelerinde (4004,4005,4006,4007,4008) arastirmaci, uzman olmak 20

4.2.h) TUBITAK projelerinde (2237-A, 2237-B, 4004,4005,4006,4007,4008) egitmen 5
olmak

4.2.) TUBITAK 2209-A, 2209-B vb. &grenci projelerinde sonuglandirilmis projede | 10
danisman olmak, TEKNOFEST projelerinde danigmanlik yapmak veya jiiri
liyeligi yapmak, UNIDES kapsaminda tamamlanan topluluk projelerinde
danisman olmak.

4.2.0) TUBITAK 2209-A, 2209-B vb. dgrenci projelerinde basvurusu yapilan projede | 2
danisman olmak, ulusal veya uluslararast diizeyde gergeklestirilen jurili
yarismalara danisman olmak veya jiiri iiyeligi yapmak, basvurulan UNIDES
topluluk projelerinde danigsman olmak.

4.2.j) Diger kurumlardan (KOSGEB, Kalkinma Ajanslari vb.) destekli bilimsel | 20
projelerde yiiriitiicti olmak

4.2.k) Diger kurumlardan (KOSGEB, Kalkinma Ajanslari vb.) destekli bilimsel | 10
projelerde arastirmaci olmak

4.2.0) Diger kurumlardan (KOSGEB, Kalkinma Ajanslari vb.) destekli bilimsel | 5
projelerde danisman/bursiyer olmak
Dierl Tardandesteklibilimselorotede bursi Trral 5

4.2.m) | Universite BAP Genel Arastirma projesinde yiiriitiicii olmak 50

4.2.n) | Universite BAP Alt Yap1 projesinde yiiriitiicii olmak 20

4.2.0) | Universite BAP Hizl Destek projesinde yiiriitiicii olmak 10

4.2.6) Universite BAP Genel Arastirma projesinde arastirmaci, danigman veya bursiyer | 25

olmak




4.2.p) Universite BAP Alt Yap1 projesinde arastirmaci, danisman veya bursiyer olmak | 10

4.2.r) Universite BAP Hizli Destek projesinde arastirmaci, danisman veya bursiyer | 5
olmak

7 EGITiM VE OGRETIME KATKI

7.9) Degisim veya is birligi programlar1 kapsaminda ders alma, ders verme | 5

siire¢lerinde hareketlilik saglamak (5 puan)

10 KURUMSAL KATKI

10.y) Erasmus + Projelerinde yiiriitiiciiliik ve koordinatorlitk 50

10.2) Erasmus + Projelerinde gorev almis olmak 10




