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YONETMELIK

Milli Egitim Bakanligindan:
TURK OGRENCILERIN YABANCI ULKELERDE

OGRENIMLERI HAKKINDA YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amact; yiliksekogretim kurumlarinin 6gretim elemani ile kamu kurum ve
kuruluslarim yetigmis insan kaynagi ihtiyacini karsilamak iizere resmi burslu, kismi resmi burslu ve resmi burssuz
statiide lisans ve lisansiistii 6grenim gérmek amaciyla Milli Egitim Bakanliginca smavla yurt digina gonderilenler ile
kendi hesaplarina 6zel dgrenci statiisiinde 6n lisans, lisans ve lisansiistli 6grenim goren ya da bu dgrenim seviyelerine
hazirlik amactyla dil 6grenimi goren Tiirk 6grencilerin yurt disindaki 6grenimlerine iliskin esaslart diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik yiiksekdgretim kurumlarinin 6gretim elemani ile kamu kurum ve
kuruluslarinm yetigmis insan kaynag: ihtiyacini karsilamak iizere resmi burslu, kismi resmi burslu ve resmi burssuz
statiide lisans ve lisansiistii 6grenim gérmek amaciyla Milli Egitim Bakanliginca siavla yurt digina gonderilenler ile
kendi hesaplarina 6zel dgrenci statiisiinde 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grenim goren ya da bu dgrenim seviyelerine
hazirlik amactyla dil 6grenimi goren Tiirk 6grencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 8/4/1929 tarihli ve 1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe
Hakkinda Kanun ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi
Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 314 ve 326 nc1t maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

b) Bekleme siiresi: Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan lisans 6grenimi veya lisansiistii 6grenim i¢in
kabul belgesi almak {izere 6grencilere verilen siireyi,

¢) Burslu izin: Fiilen 6grenimde gegmeyen ancak resmi burslu veya kismi resmi burslu statiide sayilan siireyi,

¢) Burssuz izin: Fiilen 6grenimde gegmeyen ve 6grenim siiresinden sayilmayan siireyi,

d) Dil 6grenimi: Esas 6grenim icin gerekli goriilen yurt i¢i ve/veya yurt disindaki dil 6grenimini,

e) Donem: Bir yariyili,

f) Esas &grenim: ihtiya¢ duyulan hallerde gériilen dil veya hazirlik 6greniminden sonra baslayan égrenimi,

g) Hazirlik &grenimi: Ogrencinin yurt disinda gorecegi esas dgrenime temel olusturulmasi veya egitim sistemi
farkliligindan dogan eksikliklerinin giderilmesi amaciyla esas 6grenim goriilecek yiiksekdgretim kurumu tarafindan
gerekli goriilen egitimi,

g) ltiraz komisyonu: Sézlii smnavla ilgili itirazlar1 degerlendirip sonuglandirmak amaciyla Bakanlikga
olusturulan komisyonu,

h) Kilavuz: Yurt disina gonderilecek 6grencilerin basvuru, secme, yerlestirme, 6grenim siireci ve dgrenim
sonrast siirece iliskin esaslar1 diizenleyen Bakanlik¢a hazirlanan kilavuzu,

1) Kismi resmi burslu 6grenci: Resmi burslu statiide 6grenim gérmekte iken karsiliksiz burs veya asistanlik
ticreti alan ancak aldiklari burs veya licretin barinma, beslenme, saglik gibi yasam giderleri ile okul iicreti, seminer,
konferans, toplanti, teziyle ilgili alan caligmasi, kitap, defter, kirtasiye gibi 6grenim giderlerini tam olarak
karsilamamast nedeniyle Bakanlik veya adina 6grenim goriillen kurum veya kurulus tarafindan kismi olarak burs
verilen veya okul 6demeleri karsilanan dgrenciyi,

i) Koordinatoér: Bu Yonetmelik kapsamindaki is ve islemlerin yiiriitiilmesinde Bakanlik ve adma 6grenim
goriilen kurum veya kurulus arasinda koordinasyonu saglamak iizere adina dgrenim goriilen yiiksekogretim kurumu
tarafindan goérevlendirilen, dncelikle 1416 sayili Kanun kapsaminda 6grenim gérmiis veya yurt dist tecriibesi bulunan
Ogretim liyesini ya da kamu kurum veya kurulusu tarafindan gérevlendirilen en az daire bagkani unvanli personeli,

j) Koordinatorlilk: Adina 6grenim goriilen kurum veya kuruluslarda bu Yonetmelik kapsamindaki is ve
islemlerin yiriitlilmesi ile koordinasyonun saglanmasindan sorumlu birimi,

k) Lisans 6grenimi: Ortadgretime dayali en az sekiz yariyillik programi kapsayan yiiksekogretimi,

1) Lisansiistii 6grenim: Lisans dgrenimine dayali yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlilik
egitimini,

m) Ogrenci: Resmi burslu, kismi resmi burslu ve resmi burssuz égrenciyi,

n) Ogrenim masrafi: Ogrencinin 6grenim gdrmeye hak kazandigi tarihten gorev talebinde bulundugu ya da
hakkinda tazminat islemlerinin baslatildig: tarihe kadar teblig uyarinca Bakanlik ya da adina 6grenim goriilen kurum
veya kurulus tarafindan karsilanan tiim giderlerini,

0) On lisans 6grenimi: Ortadgretime dayal en az dort yartyillik programi kapsayan yiiksekdgretimi,
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6) Ozel dgrenci: Yurt disinda 6grenimleri siiresince her tiirlii masraflarini, kendi imkanlar ile karsilayan ya da
ogrenim gordiikleri yiiksekogretim kurumu veya 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan karsilanan 6grenciyi,

p) Resmi burslu 6grenci: Yurt disina mecburi hizmet karsiliinda lisans ve lisansiistii diizeyde &grenime
gonderilen ve 6grenim masraflar1 Bakanlik veya adina 6grenim goriilen kurum ya da kurulusga karsilanan 6grenciyi,

r) Resmi burslu dgrenci sistemi: Ogrencilerin is ve islemlerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesi amaciyla
Bakanlik¢a olusturulan sistemi,

s) Resmi burssuz 6grenci: Resmi burslu veya kismi resmi burslu statiide dgrenim gormekte iken esas
O0grenimin tamamlanmasi veya geri ¢agrilma héllerinde yurda doniis ulagim {ticreti; 6grenimin siirdiiriillmesine engel
teskil eden hastaligin tedavisi i¢in yurda doniis ulasim iicreti ve refakat gerekiyorsa refakat¢inin ulasim iicreti;
Ogrenimin siirdiiriilmesine engel teskil eden ve dgrencinin 6deme giiciinil agan, acil ve mahallinde tedavi zorunlulugu
bulunan hastalik héllerindeki tedavi iicreti; 6liim halinde cenazenin Tiirkiye’de defnedilecegi yere kadarki nakil
masraflari, gerekli hallerde cenazeyi getirmekle gorevlendirilecek kisi veya refakatcinin ulagim iicreti ile benzer
nitelikteki giderler hari¢ olmak iizere ¢esitli nedenlerle kendisi igin herhangi bir ddeme yapilmayan dgrenciyi,

s) Sozlii sinav: Lisansiistli 6grenim gérmek tizere yurt disina gonderilecek dgrencilerin belirlenmesi amaciyla
Bakanlik¢a yapilan sozlii sinavi,

t) S6zlii siav komisyonu: Lisansiistii 6grenim gormek iizere yurt disina gonderilecek dgrencilerin belirlenmesi
amactyla Bakanlik¢a olusturulan komisyonu,

u) Staj: Ogrencilerin, 6grenim gordiikleri alanla ilgili olarak bilgi ve becerilerini artirmak amaciyla
gergeklestirdigi pratik calismay,

ii) Teblig: Ogrencilere yapilacak Odemelere iliskin esaslar hakkinda Bakanlik ile Hazine ve Maliye
Bakanliginca miistereken ¢ikarilan tebligi,

v) Yazili siav: Lisansiistii 6grenim gormek tizere yurt disina gonderilecek 6grencilerin belirlenmesi amaciyla
Bakanlikca veya Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan yazili smavi,

y) Yurt dis1 akademik danisman: Ogrencilerin mesleki gelisimini izlemek, alinacak dersler, tez calismalar1 ve
akademik siireglerle ilgili konularda bilgilendirme ve &nerilerde bulunmak iizere yurt disinda 6grenim goriilen
yiiksekdgretim kurumu tarafindan gorevlendirilen en az doktora derecesine sahip 6gretim elemanini,

z) Yurt dis1 temsilciligi: Tiirkiye Cumbhuriyeti egitim miisavirligini, egitim ataseligini, bunlarin bulunmadig1
yerlerde Tiirkiye Cumhuriyeti bityiikelgiligi veya baskonsoloslugunu,

aa) Yurt ici akademik danisman: Ogrencilerin mesleki gelisimini izlemek, alinacak dersler, tez caligmalari ve
akademik siirecler ile adina dgrenim goriilen kurum veya kurulusun ihtiyaglariyla ilgili konularda bilgilendirme ve
rehberlik yapmak, onerilerde bulunmak ve adina 6grenim gorillen kurum veya kurulus ile Ogrenci arasinda
koordinasyonu saglamak iizere adina dgrenim goriilen yiiksekogretim kurumu tarafindan goérevlendirilen Ggretim
tiyesini veya yeterli sayida 6gretim iiyesinin bulunmadigi durumlarda en az doktora derecesine sahip Ogretim
elemanini ya da kamu kurum veya kurulusu tarafindan gorevlendirilen 6gretim iiyesini veya alaninda uzman personeli,

bb) Yiiklenme senedi ile muteber imzali miiteselsil kefalet senedi: Yiiksek6grenim gérmek iizere yurt disina
gonderilen 6grencilerin taahhiit ve sorumluluklarini ihtiva eden ve 6rnegi Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan
hazirlanmig senedi,

cc) Yiiksekogretim: Ortadgretime dayali lisans ve On lisans Ogrenimi ile lisans &grenimine dayali yiliksek
lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlilik egitimi ile en az dort yartyili kapsayan her kademedeki egitim ve
Ogretimin timiini

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Basvuru, Se¢me ve Yerlestirme Esaslari

Basvuru, se¢me ve yerlestirme

MADDE 5 — (1) Lisansiistii 6grenim gorecek 6grencilerin se¢imi, yazili ve sozlii sinavla olur. Bakanlik¢a
Akademik Personel ve Lisansiisti Egitimi Giris Smavi (ALES) yazili sinav yerine kullanilabilir. Yazili smav
yapilmasi halinde bu sinava iligkin usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenerek ilan edilir.

(2) Bagvuru yapacak adaylarda; ALES veya yazili sinav puaninin en az 75, lisans mezuniyet not ortalamasinin
4 iizerinden en az 2.50, 100 {izerinden ise en az 65 olmas1 sart1 aranir. {lan edilen kontenjan sayisinin en fazla ii¢ kat1
aday, ALES veya yazili sinav puaninin %40" ile lisans mezuniyet not ortalamasinin %20'si dikkate alinarak tercihleri
ve puan Ustiinliigiine gore sozlii sinava ¢agrilir. Son siradaki adayla ayni puana sahip adaylar da sozlii sinava ¢agrilir.

(3) Sozlii sinava gagrilan adaylar;

a) Alan bilgisi konularina iliskin bilgi diizeyi (20 puan),

b) Bir konuyu kavrayip dzetleme, ifade kabiliyeti ve muhakeme giicii (20 puan),

¢) Iletisim becerileri, 6zgiiveni ve ikna kabiliyeti (20 puan),

¢) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi (20 puan),

d) Akademik ¢aligmalara yatkinligt (20 puan)

yonlerinden Bakanlik¢a olusturulacak sozlii sinav komisyonu tarafindan degerlendirilir. Her adaya sinav
komisyonu basgkan ve {iyelerinin her biri tarafindan ayr1 ayr1 100 {izerinden puan verilir. Verilen bu puanlarmn aritmetik
ortalamast sozlii sinav puanini tegkil eder. Sinav komisyonu s6zl1ii sinav sonuglarini bir tutanakla tespit eder.
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(4) ALES veya yazili sinav puaninin %40', sozlii sinav puaninin %40" ile lisans mezuniyet not ortalamasinin
%20'si dikkate alinarak yerlestirme puani belirlenir. Yerlestirme puan1 70 ve {izeri olan adaylar, tercihleri ve puan
istiinliigiine gore kontenjanlara yerlestirilir. Bos kalan kontenjanlara ek yerlestirme yapilabilir. Puan esitligi halinde
yabanci dil puan1 daha yiiksek olan adaya oncelik verilir.

(5) Sozli sinavlart yapmak ve adaylarin yerlestirme puanlarini belirlemek {izere Bakanlik¢a olusturulan sozlii
sinav komisyonu, daire bagkani ve daha iist kadrolardaki veya doktora derecesine sahip Bakanlik personeli, 6gretim
elemanlar1 ve Bakanlikca uygun goriilen ilgili kurumun daire baskani ve daha {ist kadrolardaki veya doktora
derecesine sahip personeli arasindan Bakanlik¢a secilen bir baskan ve iki asil iyeden olusur. Bakanlik, asil iiye sayisi
kadar yedek iiye belirler. Asil iiyelerin bulunmadigi durumlarda yedek iiyeler komisyonda gorev yapar. Bakanlik,
gerekli durumlarda uygun goriilen yerlerde birden fazla komisyon kurabilir.

(6) Sozli sinavla ilgili itirazlar1 degerlendirip sonuglandirmak amaciyla olusturulan itiraz komisyonlari, daire
bagkan1 ve daha iist kadrolardaki personel veya doktora derecesine sahip Bakanlik personeli ve/veya Ogretim
elemanlar1 arasindan Bakanlik¢a segilen bir baskan ve iki asil iiyeden olusur.

(7) Sozli smnav sonucuna itiraz, sonuglarin agiklanmasini izleyen ilk bes is giinii i¢inde dilekge ile yapilir.
Siiresinde yapilmayan itirazlar dikkate almmaz. itirazlar en ge¢ on is giinii icinde itiraz komisyonlarinca karara
baglanir. Itirazlarla ilgili diger hususlar Bakanlik¢a yayimlanan kilavuzla belirlenir.

(8) Sozli sinav komisyonu ile itiraz komisyonlart bagkan ve iiyeleri, kendilerinin veya bosanmis olsalar dahi
eslerinin, ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve kayin hisimlarinin ve evlatliklarinin katildig: sinavlarda gorev
alamazlar.

(9) Yurt disinda lisansiistii 6grenim gorecek 6grencilerle ilgili bagvuru ve secim esaslarina iligkin bilgiler,
6grenim goriilecek alanlar, kontenjanlar, siirece iligkin diger hususlar Bakanlik¢a yayimlanan kilavuzla belirlenerek
ilan edilir.

(10) Yurt disinda lisans seviyesinde 6grenim gorecek 6grencilerin bagvuru ve se¢imine iliskin usul ve esaslar
ihtiya¢ duyulmasi halinde Bakanlik¢a yayimlanan kilavuz ile ilan edilir.

Mecburi hizmeti bulunanlar

MADDE 6 — (1) Yurt disinda 6grenim gérmeye hak kazanan 6grencilerden daha onceki 6grenimlerinden
dolay1 veya herhangi bir nedenle mecburi hizmetle yiikiimlii olanlar, 6grenime baslamadan 6nce mecburi hizmetini
yaptigim, parasal karsihgim odedigini veya taksitle 6demede anlastigmi belgelendirmek zorundadir. Ogrenime
baglayanlardan mecburi hizmetle yiikiimlii oldugu tespit edilenlerin 6grencilik ile iligikleri kesilir.

(2) Ozel &grenciliginin taninmast i¢in bagvuranlardan mecburi hizmeti bulunanlarin bu hizmeti yaptigim,
parasal karsiligini Odedigini, taksitle odemede anlastifini veya bu hizmetlerini ertelettigini belgelendirmeleri
gerekmektedir.

Belge diizenleme, 6grencilik tamima ve dosya actirma

MADDE 7 — (1) Ogrencilik statiisii, yiiklenme senedi ile muteber imzah miiteselsil kefalet senedi ve istenen
belgelerin Bakanlik¢a onaylandig tarihte baslar.

(2) Ogrenciligi taninanlar i¢in Bakanlikca 6grenci tanima belgesi diizenlenir. Bu 6grencilere Bakanlikta birer
ogrenci dosyasi agilir ve dgrencilerin tiim is ve islemleri bu dosya iizerinden Bakanlik tarafindan yiiriitiiliir. Is ve
islemlerin yiiriitilmesinde Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi veya adina 6grenim goriilen kurum veya kurulusun
uygun goriisii istenebilir.

(3) Opgrenciligi tammnanlardan, o6grenim giderleri kurumlarinca karsilananlarm Bakanhktaki dosyalari
bursluluga hak kazandiklar tarihten itibaren adina 6grenim goriilen kurum veya kuruluslara devredilir ve tiim is ve
islemleri bu dosya iizerinden adina 6grenim goriilen kurum veya kuruluslar tarafindan yiiritilir. Bu kurum veya
kuruluslar, 6grencilerin mecburi hizmetinin tamamlanmasi ya da ilisiginin kesilmesine kadar, dgrencilere iligkin
bilgileri her y1l ocak ve temmuz aylar1 i¢ginde Bakanliga sunmakla yiikiimlidiir.

(4) Gerekli goriilmesi halinde yiiksekdgretim kurumlar ile kamu kurum ve kuruluslari adina 6grenim goren
Ogrencilerin bagvuru, segme ve yerlestirme islemleri disindaki is ve islemleri Bakanlik tarafindan adina &grenim
goriilen kurum veya kuruluglara devredilebilir.

(5) Ozel bgrencilik statiisiiniin taninmasna iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir. Ozel 6grenci tanima
belgesi diizenlenmesi ve 6zel dgrencilerle ilgili diger tiim is ve islemler yurt dis1 temsilciliklerince yiiriitiiliir. Ozel
6grenciligi taninanlara yurt dist temsilciliklerince birer 6zel dgrenci dosyast agilir ve bu Ogrencilerin tiim i ve
iglemleri bu dosya iizerinden yiirtitiiliir.

(6) Ogrenimlerine devam ettiklerini belgelendiremeyen &grencilere ve o6zel ogrencilere yurt dist
temsilciliklerince herhangi bir dgrenci belgesi diizenlenmez. Ogrencilerin, Bakanlikca belirlenen vize tiiriiyle yurt
diginda 6grenim gormesi esastir.

UCUNCU BOLUM
Ogrenim Siireclerine iliskin Hiikiimler

Ogrenim siireleri ve uzatimlar

MADDE 8 — (1) Ogrencilerin normal 6grenim siireleri dil 6grenimi igin bir yila kadar, lisans 6grenimi igin
programlarinda gosterilen siireler kadar, lisansiistii 6grenim i¢in ise 6grenim goriilen iilkelerin egitim siireleri dikkate
alinarak yiiksek lisans 6grenimi i¢in en fazla iki yil, doktora 6grenimi i¢in en fazla dort yil olarak belirlenir. Ancak
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Ogrencilerden, egitim sistemlerindeki yap1 ve isleyis farkliliklar1 nedeniyle belirtilen siirelere uygunluk gdstermeyen
veya 0grenimin daha kisa siirede tamamlandig: iilke, yliksekdgretim kurumu ve/veya programlarda grenim gorenler
icin dgrenim siireleri ilgili iilkedeki yurt dis1 temsilciliginden alimacak ayrintili bilgiler dogrultusunda Bakanlik¢a ya
da adma 6grenim goriilen kurum veya kurulugga farkli olarak belirlenebilir.

(2) Ogrencilerin 6grenim siireleri; 6grenim goriilen iilke, yiiksekégretim kurumu ve/veya programlarm egitim
stireleri dikkate alinarak, egitim durumuna bagli gecerli bir 6zre dayali olmak ve uzatilma talebi istenen &grenim
doneminin baglamasindan en az iki ay dncesinde bagvurmak kaydiyla azami;

a) Dil 6greniminde alt1 aya kadar burslu,

b) Lisans dgreniminde bir yila kadar burslu, bir yila kadar burssuz,

¢) Yiiksek lisans 6greniminde alt1 aya kadar burslu, alt1 aya kadar burssuz,

¢) Doktora dgreniminde bir yila kadar burslu, bir yila kadar burssuz

statiide Bakanlik tarafindan veya Bakanliga ya da adma 6grenim goriilen kurum veya kurulusa bilgi verilmek
kaydiyla yurt dis1 temsilcilikleri tarafindan uzatilabilir.

Dil 6grenimi

MADDE 9 — (1) Dil 6grenimi, esas 6grenim 6ncesinde yurt i¢i ve/veya yurt disinda verilebilir. Ogrenim
gorecegi dil ve edebiyat ile ilgili bir boliimden mezun olanlara, anilan dil ile ilgili bir dil egitimi verilmez veya bu
amagcla herhangi bir 6deme yapilmaz. Ancak seviye tespit sinavina tabi tutulacagini belgelendirenlere bu sinava girme
hakki taninir.

(2) Yurt ici ve yurt dist dil 6grenimine iligskin esaslar Bakanlik¢a yayimlanan usul ve esaslarla belirlenir.

Hazirhk 6grenimi

MADDE 10 - (1) Esas o6grenimlerini goérecekleri veya gordiikleri yiiksekdgretim kurumlarinca hazirlik
6grenimi gormeleri zorunlu tutulan ve bu durumu belgelendiren 6grencilere, yurt disi temsilciliginin uygun goriisi
dogrultusunda Bakanlik¢a ya da adina 6grenim goriilen kurum veya kurulusga en fazla bir yil izin verilebilir.

(2) Hazirlik 6grenimi taleplerinin, 6grenime baslamadan en ge¢ bir ay Once Bakanliga veya yurt dist
temsilciligine bildirilmesi ve onay istenmesi zorunludur. Ancak 6grenim gordiigi iilke, yiiksekogretim kurumu veya
programdan kaynakli olarak taleplerini zamaninda bildiremeyen dgrencilerin, bu taleplerini 6grenimlerine basladiklari
tarihten itibaren en ge¢ bir ay icinde bildirmeleri gerekir. Belirtilen siire i¢inde bildirilmeyen hazirlik &grenimi
talepleri, kullanilan 6grenim siiresi hesaplanmasinda dikkate alinmaz ve bu durumdaki &grencilere ayrica herhangi bir
stire verilmez.

Koordinatorliik kurulmasi, koordinator ve yurt ici akademik danisman atanmas

MADDE 11 - (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek ve Bakanlik ile koordinasyonu
saglamak tlizere adina dgrenim gorillen kurum veya kuruluglar tarafindan “YLSY Burs Programi Koordinatorliigii”
ismiyle koordinatorliik birimi kurulur. Kurum adma yurt disina gonderilmeye hak kazanan 6grencilere iligkin is ve
islemlerin kurum genelinde Bakanlik ve kurumun hedefleri dogrultusunda yiiriitilmesine iliskin akademik ve idari
faaliyetlerden koordinatorliik sorumludur. Koordinatorlik tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunarak burs
programinin etkinligini artirmaya ¢alisir, kurum adina 6grenim goéren 6grenciler i¢in oryantasyon faaliyetleri diizenler,
yurt i¢i akademik danigmanlarla koordinasyonu saglar ve 6grencilerin kurum aidiyetinin giiglendirilmesi igin gerekli
tedbirleri alir.

(2) Koordinator; yiiksekdgretim kurumlarinda ilgili rektoér yardimcisina, kamu kurum veya kuruluslarinda ise
ilgili birim amirine bagli olarak gorev yapar. Ihtiyac duyulmasi hilinde koordinatére yardimei olmak iizere
koordinatdrliige personel gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatdr, birinci fikrayla koordinatdrliik birimine verilen gorevler ile zorunlu ve/veya yurt i¢i akademik
danigman gorevlendirilmesinin heniiz yapilmadigi durumlarda, ilgili birim veya boliimiin goriisiinii alarak yurt ici
akademik danismanin gorevlerini yerine getirmekle yiikiimliidiir.

(4) Adma o6grenim goriilecek yiiksekdgretim kurumlar1 ile kamu kurum veya kuruluslar tarafindan
gorevlendirilen yurt i¢i akademik danigmana iliskin bilgiler, bursluluga hak kazanan 6grencilere iliskin bilgilerin bu
kurumlara bildirildigi tarihten itibaren en geg bir ay i¢inde Bakanliga bildirilir.

(5) Yiksekodgretim kurumlart adina 6grenim gormeye hak kazanan 6grenciler igin zorunlu hallerde Bakanlik
ve/veya Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan diger yiiksekdgretim kurumlarindan en az doktora derecesine
sahip bir 6gretim elemani yurt i¢i akademik danisman olarak gorevlendirilebilir.

(6) Yurt i¢i akademik danigmanin gérevleri sunlardir:

a) Ogrencileri kurum, birim ve/veya boliim hakkinda bilgilendirmek.

b) Ogrencilere mesleki agidan rehberlik yapmak.

¢) Ogrencilerin akademik gelisim raporlarim degerlendirmek.

¢) Yurt disindaki lniversitelerden kabul alma siirecinde kurumun ihtiyaglart dogrultusunda &grencilere
rehberlik yapmak.

d) Ogrencilerin yurt dis1 grenime baslama siirecinde gériis bildirmek.

e) Ogrencilerin yurt digindaki 6grenim asamalarini ve alacag: dersleri gosteren 6grenim planlari hakkinda
goriis bildirmek.

f) Ogrencilerin niyet mektubu, arastirma ve tez onerilerinin hazirlanmasi ile tez ve calisma konularinin
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kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda belirlenmesi hususlarinda rehberlik yapmak.

(7) Koordinator veya yurt i¢i akademik danigsman degisikligi halinde gorevlendirilecek kisiler en ge¢ bir ay
icinde Bakanliga bildirilir.

(8) Koordinatdr ve yurt i¢i akademik danigmanin gorevlerini bu Yonetmeligin amacina uygun olarak yerine
getirmesinden yiiksekdgretim kurumlarinda ilgili rektoér yardimeisi, kamu kurum veya kuruluslarinda ise ilgili birim
amiri sorumludur.

Ogrenim plam

MADDE 12 - (1) Esas 6grenimine baglayan 6grencilerin aldig1 ders ve krediler hakkinda bilgiler ihtiva eden
ve Bakanlik¢a hazirlanan forma uygun olarak diizenlenen 6grenim plani en geg¢ iki ay icinde Bakanliga ve adina
Ogrenim goriilen kurum veya kurulusa gonderilir.

(2) Ogrenim plan1 grenim siiresi bakimindan egitim miisavirlikleri/ataselikleri, ders icerigi bakimindan ise
yurt i¢i akademik danigman veya zorunlu hallerde koordinator tarafindan incelenerek Bakanliga ya da adina dgrenim
goriilen kurum veya kurulusa goriis bildirilir. Bakanlik ya da adina 6grenim goriilen kurum veya kurulus 6grenim
planimi onaylayabilir, reddedebilir veya 6grencilerden diizeltme isteyebilir. Ogrenciler, Bakanlik ya da adma 6grenim
goriilen kurum veya kurulus tarafindan onaylanan 6grenim planina dayali olarak 6grenimlerine devam ederler.

(3) Ogrenim planlar1 Bakanlik ya da adma 6grenim gériilen kurum veya kurulusun izniyle degistirilebilir.

Staj, tez ve alan calismalari ve bilimsel etkinliklere katilim

MADDE 13 — (1) Yurt disinda 6grenim goéren Ogrencilerin 6grenimleri esnasinda 6grenim gordiikleri
konularla ilgili olarak teknik bilgi ve gorgiilerini artirmak ve siiresi ii¢ ay1 asmamak iizere bulunduklari iilkelerde veya
zorunlu héllerde diger iilkelerdeki kurum veya kuruluglarda staj yapmalarina egitim miisavirlikleri/ataseliklerince,
bunlarm bulunmadig: iilkelerde ise Bakanlik ya da adina 6grenim goriilen kurum veya kurulusga izin verilebilir.

(2) Tez veya teziyle ilgili alan caligsmasina iligskin detayli ¢aligma programini en gec bir ay dncesinde sunmak
kaydiyla dgrencilere egitim misavirlikleri/ataseliklerince, bunlarin bulunmadig: iilkelerde ise Bakanlik ya da adina
6grenim goriilen kurum veya kurulusca izin verilebilir.

(3) Ogrencilerden dgrenim alamyla ilgili seminer, konferans veya bilimsel bir toplantiya katilmalar1 ya da
sanat dallarinda 6grenim gorenlerin egitim, konser, sergi, miize, opera ve benzeri bir sanatsal faaliyete gitmeleri
zorunlu goriilenlere en az bir ay 6nceden bagvurmalari halinde egitim miisavirlikleri/ataseliklerince izin verilebilir ve
durumlar1 Bakanliga bildirilir. Bunlarin bulunmadig1 yerlerde ise bu islemler Bakanlik¢a yapilir. Bu 6grencilerin
yapilan caligmalar1 belgelendirmesi zorunludur. Belgelendirilmeyen veya egitim miisavirlikleri/ataseliklerince ya da
Bakanlik¢a onaylanmayan ¢aligmalar i¢in herhangi bir 6deme yapilmaz.

(4) Yasal veya kurumsal bir engel olmamasi halinde dgrencilerin, tezlerinin ilgili béliimii ile yurt disindaki
ogrenim siireleri boyunca yapilan tim bilimsel ¢aligmalarinin ilgili bolimiine caligmanin Tirkiye Cumhuriyeti
Devleti’nin destegiyle yapildigini belirten bir ibarenin yazilmasi zorunludur.

Ust 6grenim izni

MADDE 14 — (1) Yiiksek lisans dgrenimlerini tamamlayarak yurt digindaki 6grenimlerine bir iist seviyede
devam etmek isteyen 0grencilerden;

a) Alt1 aydan fazla siire uzatimi1 almamis olanlara resmi burslu, kismi resmi burslu veya resmi burssuz statiide,

b) Alt1 aydan fazla siire uzatimi almig olanlara ise 6grenim gordigii yiiksekdgretim kurumundan veya bu
kurum araciligryla tiim 6grenim ve yasam giderlerini karsilayacak miktarda karsiliksiz burs, asistanlik {icreti gibi
maddi kaynak saglamis olmak kaydiyla yalnizca resmi burssuz statiide

Bakanlik¢a ya da adina 6grenim goriilen kurum veya kurulusgga iist 6grenime devam etme izni verilebilir.
Gerekli goriilmesi halinde egitim miisavirlikleri/ataseliklerinin goriisii de almabilir. Ogrenim siirelerinin
degerlendirilmesinde 8 inci maddede belirtilen siireler esas alinir.

Ogrenim seviyesi degisikligi

MADDE 15 — (1) Ogrencilerin esas 6grenim seviyelerinin degistirilmesini gerektiren zorunlu hallerde
Bakanlik ya da adina grenim goriilen kurum veya kurulusun izni alinir.

(2) Opgrencilerin yiiksek lisans veya doktora derecesi ile tamamlayamadiklar1 6grenim seviyesinde
kullandiklar siireler, devam edecekleri yeni 6grenim seviyesinde kullanilmig sayilarak siire hesabinda dikkate alinir.

Statii degisikligi

MADDE 16 — (1) Yurt dis1 temsilcilikleri, durumlart 1416 sayili Kanunun 20 nci maddesine uyan 6zel
6grencilerden 6grenci statiisiine gegmek isteyenlerin bagvurularini, bu konudaki goriislerini de bildirerek Bakanliga
intikal ettirirler. Bunlarin 6zel 6grencilik statiisiinden Ogrenci statiisiine gegebilmeleri ile ilgili degerlendirme
Bakanlik¢a yapilir.

Alan, yiiksekogretim kurumu ve iilke degisikligi

MADDE 17 — (1) Ogrencilerin 6grenim gordiikleri alan, yiiksekdgretim kurumu veya iilkenin degistirilmesi
konularinda Bakanligin ya da adina 6grenim goriilen kurum veya kurulusun izni alinir. Bu degisikliklerde donem
kayb1 olmamast esastir. Ancak degisikligin zorunlu goriildiigi hallerde, en fazla iki donemlik kayba izin verilebilir.

(2) Degisiklik talebi uygun goriilen dgrenciler, 6grenimlerine ara verdikleri siirelerde burssuz izinli sayilirlar.

Doktora sonrasi ¢calisma izni

MADDE 18 — (1) Uluslararast proje, arastirma g¢alismasi veya yliksekogretim kurumu biinyesinde yeni
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teknolojilerle ilgili ya da akademik gelisimlerine katki saglayacak bir calisma yaptiklarini belgelendiren 6grencilere,
bir yili gegmemek {izere, yurt digi temsilciliginin goriisii tizerine Bakanlik ya da adia 6grenim goriilen kurum veya
kurulus tarafindan resmi burssuz statiide doktora sonrasi ¢alisma izni verilebilir. Bu siire resmi burssuz statiide en
fazla bir yila kadar uzatilabilir.

(2) Doktora sonrasi ¢alisma izni verilebilmesi i¢in mezuniyet tarihinden itibaren en geg iki ay i¢inde Bakanliga
bagvurulmasi gereklidir. Bu siire agildiktan sonra yapilan bagvurular dikkate alinmaz.

Ogrenim durumunun izlenmesi

MADDE 19 — (1) Ogrenciler ile 6zel 6grencilerin kayit belgelerini egitim-6gretim yili basinda, basar1 durum
belgelerini ise egitim-6gretim yili sonunda ilgili yurt dis1 temsilciligine ve/veya adina 6grenim goriilen kurum veya
kurulusa vermeleri zorunludur.

(2) Ogrenciler yaptiklar1 akademik ¢alismalarla ilgili raporlarim yurt dist akademik danismanlarina ve/veya
Ogrenim goriilen boliime onaylatarak her yi1l ocak ve haziran aylari i¢cinde Bakanliga ve adina 6grenim goriilen kurum
ya da kurulusa sunmakla yiikiimliidiirler.

DORDUNCU BOLUM
izinler, Mali Hiikiimler, Askerlik ve ilisik Kesme

izin ve 63renim yerinden ayrihs ve doniis

MADDE 20 — (1) Ogrencilere yurt disinda gorecegi 6grenime iliskin kabul alma siirecinde en fazla alt1 aya
kadar bekleme siiresi verilebilir. Zorunlu hallerde bu siire alt1 ay daha Bakanlik¢a ya da adina 6grenim goriilen kurum
veya kurulusca uzatilabilir. Bu siireler icinde kabul alamayanlar ile en ge¢ bekleme siiresini takip eden egitim-6gretim
yili iginde 6grenime baslamayanlarin bursluluk haklari iptal edilir. Bekleme siirelerinin baslangicinda bursluluga hak
kazanma, bir 6nceki 6grenimi tamamlama ya da bu Ogrenimden ayrilma tarihi esas alinir. Bekleme siirelerinde
ogrenciler burssuz izinli say1lir.

(2) Ogrenciler dgrenim yerinden ayrilmak istedikleri takdirde, aym egitim-6gretim yili i¢inde iki aya kadar
olan siireler igin Bakanliga ya da adina O6grenim goriilen kurum veya kurulusa bildirilmek itizere yurt dist
temsilciliklerine yazili olarak bilgi vermek zorundadir. iki ay1 gegen her tiirlii izin yurt dis1 temsilciliginin teklifi
tizerine Bakanlik¢a ya da adina 6grenim goriilen kurum veya kurulusca verilebilir.

(3) Ogrenciler, 6arenim yerlerinden ayrilislarini ve déniislerini yurt dis1 temsilciligine bildirmek zorundadirlar.

(4) Askerlik hizmetini yerine getiren erkek Ogrenciler, dogum yapan kadin &grenciler, uzun siireli saglik
kurulu raporuyla belgelenen hastalik sebebiyle 6grenimine devam edemeyen dgrenciler ile Bakanlik¢a uygun goriilen
gerekeelerle burssuz izinli sayilan dgrencilerin izinde gegen siireleri 6grenim siirelerine eklenir.

(5) Yurt disinda 6grenimlerine devam eden resmi burslu ve kismi resmi burslu kadin 6grencilere, istekleri
tizerine dogumdan 6nce azami sekiz hafta ve dogumdan itibaren azami sekiz hafta olmak iizere toplam on alt1 haftaya
kadar burslu izin verilir. Ayrica beklenen dogum tarihinden sekiz hafta 6ncesine kadar saglik durumunun §grenim
gormeye uygun oldugunu doktor raporuyla belgeleyen kadin dgrenci, istegi hdlinde dogumdan onceki ii¢ haftaya
kadar 6grenimine devam edebilir. Bu durumda, dogum Oncesinde bu rapora dayanarak 6grenim gordiigl siireler
dogum sonras1 burslu izin siiresine eklenir. Bu dgrencilere burslu izin siiresinin bitiminden itibaren istekleri lizerine on
iki aya kadar burssuz izin verilir. Dogum yapan resmi burssuz kadin 6grencilere istekleri {izerine resmi burslu ve
kismi resmi burslu 6grenciler i¢in uygulanan siireleri gecmemek iizere burssuz izin verilir. Izinde gecen siireler
Ogrenim siirelerine eklenir.

Saglik sorunlari nedeniyle 6grenimin siirdiiriilememesi

MADDE 21 — (1) Ruh veya beden sagliginin 6grenimini slirdiirmesine imkan tanimadigini, yurt ig¢indeki
egitim ve aragtirma hastaneleri veya {niversite hastanelerinden alinmig saglik kurulu raporuyla belgelendiren
ogrencilerin durumuna iligkin olarak gerekli goriilmesi halinde yurt dis1 temsilciligi, 6grencinin 6grenim gordiigi
yiiksekdgretim kurumu ve/veya Bakanlik¢a uygun goriilen ilgili diger kurum ve kuruluslardan destekleyici belgeler
istenir.

(2) Bakanliga ibraz edilen saglik kurulu raporu ile tespit edilen saglik sorununun niteligine gore 6grencilere bir
yila kadar burssuz izin verilebilir. Bu siire sonunda 6grencinin saglik durumunu tespit etmek iizere yurt icindeki egitim
ve aragtirma hastaneleri veya {iniversite hastanelerinden alman giincel tarihli saglik kurulu raporu istenir. Gerekli
goriilmesi halinde ise bu rapor Bakanlik tarafindan hakem hastanelere gonderilir.

(3) Bakanlikca yapilan degerlendirme neticesinde birinci ve/veya ikinci fikra uyarinca Ogrenimlerini
stirdiiremeyecegine karar verilen 6grencilerin 6grencilikle ilisigi kesilir. Bu kisilerden tahsil masrafi istenmez ve bu
kisiler yurt dis1 6grenimlerinden kaynakli olarak mecburi hizmetle yiikiimlii tutulmaz ve bu kisilere herhangi bir gorev
verilmez.

(4) Ikinci fikrada belirtilen siireler i¢inde veya sonunda gordiigii tedavi sonucu yurt disinda &grenim
gormesinde herhangi bir engel kalmamas: durumunda 6grencilerin yurt digindaki 6grenimine kaldigi yerden devam
etmesi gerekir. Ogrenime devam etmeyen &grenciler &grenim masraflarm faizleriyle birlikte 6demekle
yiikiimliidiirler.

Ayliksiz izin verilen memurlar

MADDE 22 — (1) Kamu kurum ve kuruluslarinda memur olarak ¢aligirken 1416 sayili Kanun kapsaminda yurt
digina gonderilmeye hak kazananlara, 6grenim siireleri boyunca kurumlari tarafindan ayliksiz izin verilir. Bu kisiler
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Ogrenimlerini bagariyla tamamlayip mecburi hizmet yiikiimliiliiklerini ifa etmek iizere ayliksiz izinli olarak ayrildiklar
kadrolarma dondiikten sonra, adina dgrenim goriilen kurum veya kurulusun ilgili kadrolarma en ge¢ alt1 ay iginde
naklen atanirlar. Ayliksiz izin sebebinin ortadan kalkmasindan itibaren iki ay ig¢inde gorevine donmeyenler,
memuriyetten ¢ekilmis sayilir.

(2) Yurt disindaki 6grenimlerini tamamlayan 6grenciler, gorev talep dilekgelerini 34 {incii maddede belirtilen
usule uygun olarak adina 6grenim goriilen kurum veya kurulusa vermek zorundadir. Bu usule uygun olarak goérev
talebinde bulunmayan 6grenciler ve/veya ayliksiz izin sebebinin ortadan kalkmasindan itibaren iki ay i¢inde ayliksiz
izinli oldugu kuruma donmedigi i¢in memuriyetten c¢ekilmis sayilanlar kendileri i¢in yapilan masraflan faizleriyle
birlikte 6demekle ylikiimliidiir. Ayliksiz izinli olarak ayrildiklar1 kadrolarina dénen &grencilerin bu durumlarinin,
ogrenci ve ilgili kurum tarafindan derhal Bakanliga bildirilmesi zorunludur.

(3) Ogrenim siireleri Bakanlik tarafindan uzatilan &grencilerden, 6grenim siirelerinin uzatildigmi gosterir
belgenin ekli oldugu dilekgeyle kadrolarmin bulundugu kurumlara bagvuranlarin ayliksiz izin siireleri, kurumlarinda
goreve baglamalarina gerek olmaksizin, kadrolarinin bulundugu kurumlar tarafindan uzatilir.

(4) Bu madde kapsaminda ayliksiz izin verilen 6grencilerin mecburi hizmet siireleri, 6grenimlerini yasal siire
icinde basariyla tamamlayip ayliksiz izinli olarak ayrildiklari kadrolarina dondiikleri tarihten itibaren baslar.

(5) Bu madde kapsaminda bulunan o&grencilerden yurt disinda 6grenime baslayanlar, yurt disindaki
iniversitelerden kabul almak iizere izinli sayildiklart bekleme siireleri disinda ayliksiz izinli olarak ayrildiklart
kadrolarinda goérev yapamazlar. Bekleme siirelerinin diginda kadrolarinin bulundugu kurumlarda gérev yapan
ogrenciler; Bakanlik ve/veya adma 6grenim goriilen kurum veya kurulus tarafindan bu siireler icinde kendileri i¢in
yapilan masraflari faizleriyle birlikte demekle yiikiimliidiir.

Ogrencilerle ilgili 6denekler

MADDE 23 — (1) Ogrencilerin aylik 6denekleri, yolluklari, 6grenim, tedavi ve diger giderleri her yil yeniden
diizenlenen teblige gore ddenir.

Yurt ici ayh@1

MADDE 24 — (1) Resmi burslu ve kismi resmi burslu dgrencilerden yurt iginde dil dgrenimi goérenlere
ogrenimleri siiresince; yurt disindan burslu izinli olarak ya da tez caligmasi yapmak iizere ayni yil iginde aralikli
olarak toplam altmis giinden fazla yurt icinde kalanlara ise yurt i¢inde kaldiklari altmis birinci giinden itibaren yurt
digindaki 6grenim kurumlarina donene kadar tebligde belirtilen yurt i¢i aylig1 6denir.

Gorev talebinde bulunanlara yapilan 6deme

MADDE 25 — (1) Yurt disindaki 6grenimlerini tamamlayip yurda donen ve gorev talep edenlere, gorev talep
tarihi ile atamalarinin onaylandig: tarih arasinda, iic aydan fazla olmamak {izere yurt disinda 6grenim gordiigii tilke
icin 6denmekte olan yurt dis1 ayliginin yarist kadar aylik 6deme yapilir.

Ogrenim goriilen kurumlardan karsihksiz burs saglama

MADDE 26 — (1) Resmi burslu dgrencilerden 6grenim gordiikleri yiiksekogretim kurumundan veya bu kurum
araciligiyla karsiliksiz burs veya asistanlik iicreti saglayanlar, 6grenimlerine resmi burslu statiide devam edebilirler.
Bu 6grenciler istemeleri hédlinde kismi resmi burslu veya resmi burssuz statiiye gegebilirler. Resmi burssuz statiide
gegirilen siireler, mecburi hizmet siiresinin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

(2) Kismi resmi burslu statiiye gecen dgrencilerin sagladigi karsiliksiz burs veya asistanlik ticreti miktarlarinin
tebligde belirtilen miktarlardan az olmast durumunda aradaki fark, 6grencilerin istegine bagli olarak Bakanlik¢a ya da
adina Ogrenim goriilen kurum veya kurulugsga tamamlanabilir. Bu durumda mecburi hizmet siiresi hesaplama
esaslarina gore degerlendirme yapilir.

Bakmakla yiikiimlii olunan Kkisilerin saghk giderleri

MADDE 27 — (1) Resmi burslu veya kismi resmi burslu dgrencilerin bakmakla ylikiimlii olduklar1 es ve
cocuklarimin saglik giderleri, siirekli gorevle yurt disma gonderilen devlet memurlarinin bakmakla ytikiimlii olduklar
kisiler icin 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununda belirlenmis olan
usul ve esaslar ¢ercevesinde ilgili kamu kurum veya kuruluslarinca kargilanir.

(2) Bu madde kapsaminda karsilanacak giderlere iligkin esaslar teblig ile diizenlenir.

Askerlik islemleri

MADDE 28 — (1) Ogrencilerin askerlikle ilgili is ve islemleri 6grenime basladiktan sonra Bakanlik¢a veya
adma 6grenim goriilen kurum veya kurulusga yiirtitilir.

(2) Ozel dgrencilerin askerlikle ilgili is ve islemleri yurt dis1 temsilciliklerince yiiritiiliir.

(3) Ogrenciler ve 6zel dgrencilerin 6grenim siirelerinde ve grenim siirelerinin uzatimmda 25/6/2019 tarihli ve
7179 sayili Askeralma Kanununda belirtilen azami yas sinir1 asilamaz.

Askerlik sebebiyle ilisik kesme

MADDE 29 — (1) Ogrenimlerine basar1 ile devam ettikleri halde askerlikle ilgili kanunlarda belirlenen yas
sinir1 sonuna gelen dgrencilerden, askerlik hizmetini yerine getirmeyenlerin 6grencilikle iligikleri kesilir ve haklarinda
38 inci madde hiikiimlerine gore islem yapilir.

Devamsizlik veya basarisizlik sebebiyle ilisik kesme

MADDE 30 — (1) Ogrenim goren dgrencilerden;

a) Ogrenimini belirlenen siirelerde tamamlayamayan,
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b) Ogrenimden vazgecen,

¢) Ogrenim kurumuna devam etmeyen,

¢) Ust iiste iki y1l basarisiz duruma diisenlerin

yurt dist temsilciliginin teklifi lizerine Bakanlik¢a ya da adina &grenim goriilen kurum veya kurulusca
ogrencilikle ilisikleri kesilir.

Ogrenim gordiigii iilkeden izinsiz ayrilma

MADDE 31 — (1) Aym1 y1l i¢inde iki ay1 agan siireler i¢in yurt dig1 temsilciliginin teklifi izerine Bakanlik ya
da adina 6grenim goriilen kurum veya kurulugtan izin almadan &grenim yerinden ayrilan ve/veya izinli olarak
bulundugu siire sonunda &grenim yerine dénmeyen 6grencilere izinsiz olduklar siirelerde burs denmez. Ogrenim
siireleri i¢inde fiilin tekrarlanmasi halinde 32 nci madde hiikiimlerine gore islem yapilabilir.

Mevzuata aykir1 hareketler ile diger sebeplerden dolayi ilisik kesme

MADDE 32 — (1) Ogrencilerden;

a) Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandaslig1 veya dgrencilik onuruna yakigmayan harekette bulunanlarin,

b) Mevzuata gore iilke i¢in zararli sayilan fiil ve hareketlerde bulunan veya bu cesit faaliyetlere katildiklar
belirlenenlerin,

¢) Ogrenim gordiigii kurumun kurallaria aykir1 hareketlerinden dolay: 6grenim kurumuyla ilisigi kesilenlerin,

¢) Bolgesinde bulundugu yurt dis1 temsilciliginin talimatini dinlememekte 1srar edenlerin,

d) Akademik ¢aligmalarini engelleyici nitelikte gelir getirici bir isle mesgul olanlarim,

e) Bulunduklart iilke kanunlarina gére sug teskil eden fiil ve hareketlerden dolay: haklarinda hapis cezasina
mahkamiyet karar1 verilenlerin,

f) Bu Yonetmelik hiikiimlerine ve yiiklenme senedi/taahhiitname esaslarina aykiri1 hareket edenlerin

yurt dist temsilciliginin teklifi lizerine Bakanlik¢a ya da adma &grenim gorillen kurum ve kurulusca
ogrencilikle iligikleri kesilir.

(2) Bakanlik kararinin ilgiliye yazi ile teblig edildigi tarihten itibaren verilen karara bes isgiinii icinde yazili
olarak itiraz edilebilir. Siiresi i¢inde itiraz edilmezse verilen karar kesinlesir. Itiraz hilinde, Bakanlk ya da adma
6grenim goriilen kurum veya kurulus bes isgiinii icinde dosya lizerinde yapacagi inceleme sonucunda, verilen karart
onaylayabilir veya kaldirabilir.

(3) Bu Yonetmelikte sayilan dgrencilikle ilisik kesmeyi gerektiren fiillere nitelik ve agirliklar itibartyla benzer
fiilleri isleyenlerin de 6grencilikle ilisikleri kesilir.

ilisik kesmenin bildirilmesi ve ilgili kurumlara bilgi verilmesi

MADDE 33 — (1) ilisigi kesilen &grencilere bu durum Bakanlikca ya da yurt dis1 temsilciliklerince bildirilir.

(2) 1lisigi kesilen dgrencilerin durumlari hakkinda Bakanlik¢a ya da adma 6grenim gériilen kurum veya
kurulusca ilgili kurumlara bilgi verilir.

BESINCi BOLUM
istihdam ve Tazminata iliskin Hiikiimler

Istihdam

MADDE 34 — (1) Yiiksekdgretim kurumlari ile kamu kurum ve kuruluslari adina mecburi hizmet karsilig1 yurt
digina gonderilenler, 6grenimlerini basariyla tamamladiktan sonra mecburi hizmet yiikiimliiliiklerini ifa etmek {izere,
adlarma gonderildikleri kurumlarin ilgili kadrolarina atanir.

(2) Bakanlikta istihdam edilmek iizere Bakanlik adina ve hesabina yurt disina gonderilenler, génderildikleri
iilkede doktora dgrenimlerini tamamladiktan sonra mecburi hizmet yilikiimliiliiklerini ifa etmek tlizere Milll Egitim
Uzmani kadrolarima atanir.

(3) Admima Ogrenim goriillen yiiksekogretim kurumlart ile kamu kurum ve kuruluslarina atamasi
gerceklestirilenler, yasal siiresi iginde goreve baslamak zorundadirlar. Goreve baslamayanlar 6grenim masraflarini
faizleriyle birlikte ddemekle yiikiimliidiirler.

(4) Yurt disgindaki Ogrenimlerini yasal siiresi iginde bagartyla tamamlayan Ogrenciler, &grenimlerini
tamamladiklari tarihten itibaren en geg iki ay i¢inde yurda donerek Bakanliktan alinan mezuniyet durumlarini gosterir
belgeyle birlikte gorev talep dilekcelerini adina 6grenim gériilen kurum veya kurulusa vermek zorundadir. Ogrenciler
hazirladiklan yiiksek lisans ve/veya doktora tezlerinin basili birer niishasi ile elektronik ortamdaki Tiirk¢e 6zetini
Bakanliga ve adina 6grenim goriilen kurum veya kurulusa teslim etmek zorundadir.

(5) Adina 6grenim goriilen kurum veya kuruluslar gorev talebinde bulunan 6grencileri bagvuru tarihinden
itibaren en geg ii¢ ay iginde ihtisaslar1 dahilinde géreve baslatmakla yiikiimliidiir. Bu kurum ve kuruluslar 6grencilerin
gorev talebi basvurularini, bagvuru tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin iginde; goreve baslamalarini ise hizmet
cetveliyle birlikte goreve baslama tarihinden itibaren en geg bir ay iginde Bakanliga bildirir.

Yurt dis1 egitim siirelerinin ¢alisma siirelerinden sayilmasi

MADDE 35 — (1) Mecburi hizmet karsiliginda yurt digina gonderilenlerin yurt disinda lisansiistii egitim
amaciyla gegcirdikleri siirelerin tamami, Bakanlikga belirlenen yurt disinda azami egitim siiresini gegmemek {izere,
kademe ilerlemesine ve derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir. Bu konudaki intibak islemleri
ogrencilerin mecburi hizmetlerini ifa ettigi kurum veya kuruluslar tarafindan yiiriitiliir.

Mecburi hizmet siirelerinin hesaplanmasi
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MADDE 36 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda;

a) Yurt icinde dgrenim goren Ogrenciler okul ddemeleri ve/veya aylik burs 6demelerinin yapildigi 6grenim
siireleri kadar,

b) Yurt disinda 6grenim goren dgrenciler okul ddemeleri ve/veya aylik burs ddemelerinin yapildigir 6grenim
stirelerinin iki kat1 kadar

mecburi hizmetle ylikiimliidiirler.

Mecburi hizmet devri

MADDE 37 — (1) Yiiksekdgretim kurumlari adina ve Bakanlik hesabina lisansiistii 6grenim gdrenlerin
mecburi hizmet yiikiimliiliiklerinin yliksekdgretim kurumlart ile kamu kurum ve kuruluslarina devrine Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanligimin uygun goriisii izerine Bakanlik¢a karar verilir.

(2) Kamu kurum ve kuruluglar1 adina lisansiistii 6grenim gorenlerin mecburi hizmet yiikiimliiliiklerinin kamu
kurum ve kuruluslar ile yliksekdgretim kurumlaria devrine Bakanlikga karar verilir.

Tazminat

MADDE 38 — (1) Ogrencilerden;

a) Ogrenimlerini génderilis amaglarma uygun bir dereceyle tamamlamayanlar,

b) Ogrenimlerinden vazgegenler,

¢) Ogrenimlerini tamamladiktan sonra iki ay i¢inde gorev talep etmeyenler,

¢) Atandig1 ya da durumuna uygun teklif edilen goreve yasal siiresi i¢inde baslamayanlar,

d) Yiikklenme senedi ile muteber imzali miiteselsil kefalet senedi hiikiimlerine uymayanlar,

e) Mecburi hizmetlerini tamamlamadan gorevlerinden istifa edenler veya devlet memurlugundan ihrag
edilenler,

f) Mevzuata aykirt hareketlerden dolay1 6grencilikle iligigi kesilenler

ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca 6grenim masraflarini faizleriyle birlikte 6demekle yiikiimliidiir.

(2) Ogrenim masraflar1 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun ek 34 iincii maddesine
gore tahsil edilir. Uygulanan faiz oranlari ise 4/12/1984 tarihli ve 3095 sayihh Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine liskin
Kanun hiikiimlerine gére hesaplanir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

istatistiki bilgiler

MADDE 39 — (1) Ogrencilerin 6grenim durumlar1 ve 6zel grencilerle ilgili istatistiki bilgiler, Bakanlik¢a
hazirlanan forma islenerek her yil aralik ayr sonuna kadar ilgili yurt dis1 temsilcilikleri tarafindan Bakanliga
gonderilir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslari adina 6grenim gérmeye hak kazanan &grencilerin 6grenimlerine iligkin
istatistiki bilgiler her y1l aralik ay1 sonuna kadar Bakanlik¢a hazirlanan forma islenerek adma 6grenim goriilen kurum
veya kurulus tarafindan Bakanliga gonderilir.

Elektronik ortam

MADDE 40 — (1) Bu Yoénetmelik kapsamindaki is ve islemler elektronik ortamlarda da yiiriitiilebilir. Resmi
Burslu Ogrenci Sisteminde diizenlenen belgeler, elektronik ortamda diizenlenen giivenli elektronik imzali resmi
belgeler ile ayn1 hukuki degere sahiptir.

(2) llgili mevzuatta aksi bir hiikiim bulunmadikga e-Devlet Kapis! iizerinden alinan belgeler, bu belgelere
kaynaklik eden idarelerden alinmis resmi belgeler ile ayn1 hukuki degere sahiptir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 41 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmas: sirasinda ortaya c¢ikacak tereddiitlerin giderilmesinde
Bakanlik yetkilidir.

(2) Egitim misavirligi veya ataseliginin bulunmadig: yerlerde dgrenim goren 6grencilerin bu Yonetmelik
kapsamindaki is ve islemleri Bakanlik¢a ya da gerekli goriilmesi hélinde Tiirkiye Cumhuriyeti biiyiikelgiligi veya
bagkonsoloslugu araciligiyla yiiriitiilebilir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 42 — (1) 2/10/2014 tarihli ve 29137 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Ogrencilerin Yabanci
Ulkelerde Ogrenimleri Hakkinda Yénetmelik yiiriirlikten kaldirilmistir.

Gecis hiikiimleri

GECICIi MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce bursluluga hak kazanan 6grenciler
hakkinda 42 nci madde ile yiirlirlikten kaldirilan yonetmeligin 19 uncu maddesinin birinci fikrasindaki siireler
uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 43 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 44 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.
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