Kod No: GTO0/BUKAM

MERKEZ MUDUR Yayin Tarihi:

GOREV TANIMI FORMU Revizyon Tarihi/ No: 00/00

Sayfa No: 1/1

Bayburt Universitesi Kadin ve Aile Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi (BAYU-

Birim / Bolum: BUKAM)

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:
e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak,
e Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,
o Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek, faaliyetlerin en iyi sekilde
surdUrebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmaktir.

BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMiRi:
e Rektor Yardimcisi

EN YAKIN GOZETiMi VE DENETiMi ALTINDAKi PERSONEL:
e Mudur Yardimcilari, Arastirma Merkezi Sekreteri.
GOREV VE SORUMLULUKLARI :
e MUdUr, Arastirma Merkezi’nin g¢alismalarinin yuritilmesini sevk ve idare etmek ile Arastirma
Merkezi Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek,
¢ Arastirma Merkezi’nin Universite icinde ve disinda temsil edilmesi,
o Arastirma Merkezi calismalarina iliskin temel planlama ve programlamanin yapilmasi,
o Arastirma Merkezi ¢calismalarinin faaliyet raporu haline getirilerek Rektdrlik makamina sunulmasi.

YETKILERI, SINIRLARI:

e Gorevlerini 657 sayili DMK, 4857 Sayili is Kanunu ve Bayburt Universitesinin tabi oldugu diger
mevzuata goére yerine getirir.
o Etkinlik planlama ve imza yetkisine sahip olmak.

o Gobzetimi ve denetimi altindaki personele is verme, ydnlendirme, yaptiklari isleri kontrol
etme, dlzeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

o Yerine getirecedi gorev ve kullanacagi yetkilerinden dolayr Bayburt Universitesi Rektor
yardimcisina kargi sorumludur.
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