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() BAYUNI MISYONU

Q Bayburt Universitesi olarak Misyonumuz:

Bolgemiz ve ilkemiz kalkinmasina katki saglamak
amacltyla, arastirmaci, katilimci, yerel ve evrensel
degerleri benimseyen yetkin bireyler yetistirmek,
topluma ve bilim dinyasina deger katacak
calismalar yapmak.
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\=/ BAYUNI Vizyon ve Temel Degerleri

dVizyonumuz:

Yenilikgi ve kaliteli egitim anlayisiyla, topluma ve bilime
katki saglayan, sosyo-ekonomik anlamda bdlgenin
gelisimine yol gosteren, ulusal ve uluslararas! 6lgekte
tercih edilen bir universite olmak

OdTemel Degerlerimiz:

v Bilimsellik ve arastirma odaklilik,

v Yenilikgilik

v Etik, kiltirel ve evrensel degerlere baglilik
v'Kalite

v Ogrenci odaklilik

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi



PROF. DR. MUTLU TURKMEN



ORGANIZASYON SEMAST

nato

REKTOR

Yénetim
Kurulu

Rektor
Yardimcilar

Genel
Sekreterlik

{ Egitim Fakltesi

[ Iktisadi ve idari
L Bilimler Fakiiltesi

{ llahiyat Fakiiltesi

[ Insan ve Toplum
| Bilimleri Fakiltesi |

| Muhendislik ‘
Fakiltesi

[ saglik Bilimleri ‘
Fakiltesi

(Sanat ve Tasarlm\
Fakilltesi

[ spor Bilimleri ‘
Fakiltesi

Uygulamali ‘
| Bilimler Fakitesi |

'LisansUstl‘J Egitim‘

Enstittist

Meslek
Yiksekokullari

Adalet
MYO

Aydintepe
MYO

Demirézii
MYO

MYO

NN NI

MYO

Saglik Hizmetleri

Teknik Bilimler

Sosyal Bilimler ‘
MYO

Aragtirma

Rektorluge Bagli
Birimler

Merkezleri

Koordinatoriuk

ve Ofisler

Rektérlige
Bagh Birimler

Daire

Bagkanliklari

Dede Korkut l

GidaTarmve |
Hayvancilik

Kadin ve Alle |
Sorunlar
—( Kariyer Planlama J

 Merkezi Aragtirma 'Merkezi Arastirma |
_ Laboratuvar

—{ Spor Egitimi ‘

—{ Siirekli Egitim

( Tekonoloji Transfer )
Ofisi

—{ Tiirkge Ogrenimi ‘

—{ Uzaktan Egitim

p P N . . | — | . : |
—{\ Ge,?;:,lme Ortak Dersler ‘ %Cevre Yénetim‘ Dor};re ‘Sr:::iaye —{ Bilgi islem DB
[ Bayburt Tarihi ve ‘ Pedagoik ) ot \ ( \ o —
P, je Koor. Idari ve Mali
Kuitard ) Formasyon ‘ Uiio s ‘ Ozel Kalem isler DB

— Birimi ) :
Gocuk Egitimi ( ) = ) (“Kutaphane ve )
_{ J UIl;§Ia(araS| ‘ Turk Patent ve 4{ B R
lligkiler \Marka Kurumu DB )

— Aokl |
[ Bilmsel |
Aragtirma Proje
[Dijital Denasum|
Ofisi ve Yazilim
[ Is Saghgi ve ‘

Guvenligi |

‘{ Kalite ‘

( Kurumsal )
lletisim

'(’)Qretim Uyesi ‘
Yetigtirme |

—{ osYMil

—{ YLSY Burs ‘

DB

Strateji

Diger Birimler

| Hukak
Musavirligi |

( Ogrenci isleri |

—{ Personel DB

( saglik, Kltar |
| ve SporDB |

| Gelistirme DB |

( Yapi isleri ve |
| TeknikDB |

10




Q

< -
%._.‘5‘ .
3 -
- &5~
- —— -
-\,'A e ———— - - — - ——
- s T pea-ias -
- S - -
e,
.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi

11



Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi




IIBF YONETIMI

Dekan Vekil
Profesor Doktor

Ummugulsim ERDOGAN

Dekan Yardimcisi
Doktor Ogretim Uyesi

Saduman YILDIZ

Fakulte Sekreteri Temsilci
Fakulte Sekreteri

Ayse KARAHASANOGLU

Dekan Yardimcisi
Doktor Ogretim Uyesi

Fetullah BATTAL
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IIBF Misyon ve Vizyont

= MISYONUMUZ

<+ Uluslararasi diizeyde bilim ureten, 6grencilerine diinya
standartlarinda mesleki bilgi, beceri ve donanim kazandiran;
yenilik¢i, rekabet edici ve insan haklarina ve toplumun deger
yargilarina saygili bireyler yetistirmektir.

= VIZYONUMUZ

“» Evrensel degerleri temel alan, ¢agdas bir egitim ve 6gretim
sunan, bulundugu bdélgenin sosyo-ekonomik yapisini degistiren,
tercih edilebilir bir fakilte haline gelmektir.

= Merkez Dede Korkut Kampdsti igerisinde bulunan Fakiltemiz 6076 m2
fiziki alana sahiptir. Binyesinde; 120 kisilik Bilgisayar Laboratuvari,
149 kisilik cok amach salon, 97 Kisilik Amfi, 1041 Kisilik 10 Derslik
bulunmaktadir.
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NOTLAR

'2 PUAN HARF NOTU KATSAYI NOT ORTALAMASINA

81-100 Basarili katilir
76-80 BA 3.5 Basarili katilir
70-75 BB 3.0 Basarili katilir
60-69 CB 2.5 Basarili katilir
50-59 cC 2.0 Basaril katilir
45-49 DC 1.5 Yariyil not ortalamasina
gore basarili/basarisiz
katilir
40-44 DD 1.0 Basarisiz katilir
30-39 FD 0.5 Basarisiz katilir
0-29 FF 0.0 Basarisiz katilir
0 D 0.0 Devamsiz katilir

S Siren ¢alisma



) Ogrenim Siiresi ve Danismanlar

> Ogrenim siiresi 4 yil / 8 yariyildir.

»Her ogrencini bir danismani vardir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Baskanligi



@ Ders Kayit Islemleri

Birinci yariyila ait ders kayit islemleri dogrudan Ogrenci Isleri
Daire Baskanliginca yapilir.

Ogrencilerin her yariyil baginda ve akademik takvimde belirtilen
sureler iginde, gerekli katki payi ve 6grenim ucretlerini ddeyerek
interaktif ortamda kayitlarini yenilemeleri gerekir.

Interaktif ortamda ders kaydini yapan 6&grenci, akademik
takvimde belirtilen sireler igerisinde ders kaydini danismanina
onaylatarak kaydini kesinlestirmek zorundadir.

Ders kayitlanma islemlerinin tiiminden 6grenciler sorumlu olup,
bu islemleri kendileri yapmakla yiikimliddr.

Akademik takvimde belirlenen sire iginde ders kaydini
yenilemeyen 6grenci, o yariyilla devam etme hakkini kaybeder.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi
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Devamsizlik

= Ogrencilerin bir dersin yariyil sonu sinavina girebilmeleri
icin, o derse kayitli olmalar: ve ilk defa alinan derslerin en
az 7%80'ine, devam etmeleri gerekir.

= Bu sartlari yerine getirmeyen ogrenciler yariyil sonu
sinavina alinmaz ve bu 6grencilere (D) devamsiz harf notu
verilir.

= Bir dersten yariyil sonu sinavina girme sartini bir kere
yerine getiren ogrenciden, bu dersi daha sonraki
yariyillarda tekrarlamasi durumunda, sadece teorik
derslerden devam sarti aranmaz.

= Raporlu olunan toplam siire, devamsizlik sirelerini astigi
takdirde, 6grenciye kayit dondurma islemi uygulanir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi 5
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Smav, Notlar

= Ogrencilerin bir dersten basarili olabilmeleri icin, o
dersin yariyil ortalamasinin en az 50 olmasi gerekir.

= Her bir ders igin bir ara sinav (vize), bir yariyil sonu
sinavi (final), bir bitiinleme sinavi (sadece dersten
kalanlar igin) yapilir.

= Ara sinav %40, yariyil sonu ve bdtiinleme sinavlari
760 etkilidir.

= Yariyil sonu sinavina girmeyen veya bu sinavdan 100
puan lzerinden en az 45 puan alamayan ogrencilerin,
ara sinav ve yariyll igi ¢alismalari degerlendirmeye
katilmaz ve bu dersin notu (FF) harf notu ile
degerlendirilir.




=~/ Sinav, Notlar

3 Ara sinav ve yariyil sonu sinavlarinin hangi tarihte
ve nerede yapilacagi, sinav tarihinden en az iki
hafta énce ilgili birim tarafindan ilan edilir.
Gerekli gorilen hallerde cumartesi ve/veya pazar
glnleri sinav yapilabilir.

dAra sinav ve mazeret sinavlarinin stiresi en fazla
bir ders saati, yariyil sonu ve bitinleme
sihavlarinin sur'eler'l ise en fazla iki ders saatidir.

dMazeret belgesinin, mazeretin bitig tarihinden
itibaren bes is glini iginde ilgili bolim baskanligina
verilmesi gerekir. Mazeret sinavlarina girmeyen
ogrencilere yeni bir mazeret sinavi hakki verilmez.
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=~ Sinav, Notlar

Bitiunleme sinavina girebilmek igin; sinavlarin yapilacag
egitim-ogretim yilinda ilgili derslere kayit olmak ve bu
derslerin yariyil sonu sinavina girebilme sartlarini yerine
getirmis olmak zorunludur.

Ogrenciler sadece DC ve daha diisiik notlu derslerden

butin
Bitin

eme sinavina girebilir.
eme sinavina katilan 6grencinin, ilgili derse ait

basari notu belirlenirken, yariyil sonu sinav notu yerine

bltin
Butin
puan

eme sinav hotu kullanilir.

eme sinavina girerek 100 puan lizerinden en az 45
alamayan 6grencilerin, ara sinav ve yariyill igi

calismalari degerlendirmeye katilmaz ve bu dersin notu
(FF) harf notu ile degerlendirilir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi
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=/ Sinav, Notlar

= Yariyil sinavlari sonunda, yariyil not ortalamasi
(YANO) 200 ve tuzeriyse (DC) harf notlu
derslerden basarili sayilirken,

= Bunu takip eden bitinleme sinavi sonrasinda yariyil
ortalamasini 2.00'in altina distren ogrenciler, daha
once basarili sayildiklari (DC) harf notlu derslerden
de basarisiz konumuna diser.

= Bir dersten ortalamayla basarili olan veya basarisiz
olup o dersin bitinleme sinavina girmeyen
ogrencilerin derse ait yariyil notlari oldugu gibi
korunur.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi



=~/ Sinav, Notlar

QO0grenciler tekrar etmek zorunda olduklari se¢meli
ders grubu altinda birden fazla se¢meli ders
acilmasi durumunda; daha énce basarisiz olduklar:
se¢meli dersin yerine, agilmis olan baska bir
secmeli ders alabilirler.

QOgrenciler isterlerse ortalama ile bagarili
olduklar: (DC) harf notlu derslerini, not
ylkseltmek amaci ile tekrar alabilirler. Bu
durumda dersin tekrar edildigi yariyilda alinan not,
bu dersin son harf notu olarak gegerlidir.




=/ Sinav, Notlar

= Mazeret sinav hakki, sadece ara sinav icin verilir.

= Mazeret belgesinin, mazeretin bitis tarihinden
itibaren bes is gind iginde ilgili bélim baskanligina
verilmesi gerekir. Mazeret sinavlarina girmeyen
ogrencilere yeni bir mazeret sinavi hakki verilmez.

= Notlar, 6gretim elemani tarafindan ilan edilir.

= Bir dersten (AA), (BA), (BB), (CB) ve (CC) harf
notlarindan birini alan ogrenciler o dersi basarmis
sayilir.

= Bir dersten (DD), (FD) ve (FF) harf notlarindan birini
alan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi



=~/ Sinav, Notlar

dLisans programlarinda, dérdinci yariyilin sonunda,
genel not ortalamasi (GANO) 1. 80'in altinda olan
ogrencilerin sadece ilk dort yariyilda basarisiz
olduklar: dersleri ve/veya ortalama ile basarili
olduklari (DC) harf notlu dersleri tekrar alarak
genel not ortalamalarini en az 1.80°e yiikseltmeler:i
gerekmektedir.

dGenel not ortalamasini 1.80'e yiikselten 6grenciler
akranlarinin bulundugu gtincel yariyillardan ders
alabilirler.




= (st yariyildan ders alma

QTlgili programin birinci veya ikinci yariyilindan
itibaren egitime baslayan 6grenciler, tglncdi
yariyildan itibaren bulundugu yariyila kadar almasi
gereken derslerin timinden basarili olmasi ve
GANO'sunun 3,20 veya izerinde olmasi
durumunda, bir yariyilda alinabilecek azami
kredi/AKTS miktarini asmayacak sekilde bir st
yartyila ait derslerden 10 kredi/AKTS'ye kadar
ders alabilir.




1. yanyil : Giiz 2. yanyil : Bahar
Ders Kodu Ders Adi Kredi | ECTS HBN BHN  Agklama | DersKodu Ders Ad: Kredi | ECTS HBN BHN  Agklama
SBI0IB  Turk DIl 212 Mm% SBI02B  Tork Dii II 2|2 M 81
BB qee ek ve lakilap 212 BA 78 spipsg  pons e ve Inkisp 2|2 B 60
SBIOSB  Yabana Dill 212 B8 70 SBIDSB  Yabana DAlI 2|2 BA 77
SBIO7B  Siyaset Bilimi 1 35 88 70 SBIOSB Siyaset Bdimi Il 3|s BA 76
SBIOSB Ixtisada Giris 314 o w7 SBI10B  Toplum Bilimi 313 M 100
SBI11B  Uygarik Tarihi 314 Mm@ SBI12B  Yonetim Biimi 34 A 88
SBI13B  HukukunTemelKawamlan 3|3 CC 59 SBI14B  Anayasa Hukuku Iljl4 8 64
SB115B Ic,enel Muhasebe I 3|5 oc 47 0. SBII6B  Genel Muhasebe II 3|5 M 91
SBI17B  Dijital Okur Yazarik 213 BA 80 SB118B  Bilisim Teknololeri 213 Mm%
Alinan Kredi | Tamamlanan Kredi | Puan | YANO | GANO Alinan Kredi | Tamamlanan Kredi | Puan | YANO | GANO
Yanyil : 23|30 23|30 84,00 | 2,80 i Yaripil : 23130 23|30 107,50 | 3,58 -
Birikimli : 23|30 23|30 84,00 2,80 Birikimli : 46| 60 46 | 60 w9150 | - 3,19
3. yanyil : Giiz 4. yanyil : Bahar
Ders Kodu Ders Adi Kredi | ECTS HBN BHN  Agklama |DersKodu Ders Adi Kredi | ECTS HBN BHN  Agklama
SB201B  Turk Kamu Yonetimi 3|s BA 77 SB202B  Caddas Yonetim Teknikleri 315 B 64
SB2038  Siyasal ideciofler 3|5 B 66 SB204B  Kentiesme Politikas 3|4 M 81
SB20SB  Siyasi Dagiinceler Tariti I 3|5 BA 76 SB206B  Siyasi Diginceler Tarihi IT 315 m 8
SB207B  Mikro Iktisat 314 A 88 SB208B  Makro Iitisat 3|4 A 100
SB2098 ldare Hukuku 3Is B 64 SB210B  Medeni Hukuk 314 @ s
SB211B  Segmel Ders Grubu I 314 SDG. |SB212B  Segmel Ders Grubu II 6|8 SDG.
2L kent sosyolojis 314 M Bl 2222 rongpenin Toplumsal Yapsi 314 88 72
(sD e Segmel Dersier 212 S.D.G. 2 ey Maiyesi 314 A B4
o Gmerin 0w s
Alinan Kredi | Tamamlanan Kredi | Puan | vano | Gano Alinan Kredi | Tamamlanan Kredi | Puan | YANO | GANO
Yanyil : 20130 20 | 30 100,00 | 333 i Yaripil : 21130 21|30 10050 | 335 -
Birikimli : 66 | 90 86 | 90 2150 - 3,24 Birikimii : 87 | 120 87 | 120 39200 | - 327




=/ Sinav Sonuglarina Itiraz, Kopya

Ogrenci, sinav sonuglarina; sonuglarin akademik takvimde
belirtilen ilan tarihini bitimini izleyen bes is glndi igerisinde
itiraz edebilir.

Itirazlar ilgili bolim baskanligina yapilir.

Bu itiraz lzerine sinav evraki égretim elemani tarafindan
incelenir.

Ogrenciler; sinavlara, sinav programinda belirtilen zaman
ve yerde girmek, dgrenci kimlik belgeleri ile istenecek
diger belgeleri de yanlarinda bulundurmak zorundadirlar.
Ogrencinin girmeyi hak etmedigi bir sinava girmesi
sonucunda aldigi not, ilan edilmis olsa bile iptal edilir.

Hakkinda agilan disiplin sorusturmasi sonucunda sinavlarda
kopya ¢ektigi, kopyaya tesebbis veya yardim ettigi tespit
edilen ogrencilerin o sinavinin basari notu sifir olarak
degerlendirilir
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Onur Listesi

= Universite 6grenciligi siiresince uyarma diginda disiplin
cezas! almamis olmak kaydiyla, bir yariyil sonunda en
az normal ders yikd ile o yariyilin not ortalamasi: 3.00-
3.50 olan dgrenciler onur 6grencisi,

= Not ortalamasi 3.51-4.00 arasinda olan 6grenciler
ylksek onur ogrencisi sayilir.

= Bu dgrencilerin listesi her yariyil sonunda ilgili bolim
baskanliklarinca ilan edilir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi
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~/ Kayit Dondurma

= Ogrenciler; onemli nedenleri veya egitim-égretimlerine
katkida bulunacak Universite digi burs, staj, arastirma ve
benzeri imkdnlarin ortaya gukmasmn belgelendirmek
sartiyla, yonetim kurulu karari ile bir defada bir ya da iki
yariytla kadar olmak lizere, ogrenim siresi boyunca en
fazla dort yariyil/iki yil kC(YI'l' dondurabilir.

= Bu

yariyil/yilda ogrenimine devam edemez
dondurdugu yariyili izleyen sinav dohemindeki sinavlara ve
bitiunleme sinavlarina giremez.

= Kayit Dondurma Nedenleri

v

PSRRI

Saglik raporu

Askere alinma

Yakinlarinin 6limd, tabii afet veya benzeri durumlar
Yur’rdlgmda gb’revlendirilme

cee\Seoo

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Baskanligi

ve

sekilde kayit donduran o6grenci, kayit dondurdugu

kayit
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= Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler ve Izin

= Kiltirel ve sportif faaliyetlere Universite adina
katilacaklar ile yurt iginde ve yurt disinda
musabakalara ve bunlarin  hazirlik calismalarina
katilmalari Rektoérlik tarafindan uygun gorilerek
gorevlendirilen ogrenciler, gorevlendirilme siresi
igerisinde giremedikleri ders veya sinavlar igin izinli

sayilir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi



=/ Cift Anadal/Yandal

= Cift anadal programi, universitenin bir programina kayitli
olan 6grencinin, diger bir lisans veya 6n lisans diploma
programina devam ederek, ikinci bir diploma sahibi
olmasidir.

= Basvuru aninda anadal diploma programindaki GANO'su en
az 100 lzerinden 70 (4 lizerinden 2.71) olan ve anadal
diploma programinin ilgili siniffinda bagari siralamas: itibari
ile en st 7%20'sinde bulunan dégrenciler ile anadal diploma
programinin ilgili sinifinda basar: siralamasi itibari ile en
ist %20'sinde yer almayan ancak AP yapilacak programin
ilgili yildaki OSYM taban puanindan az olmamak iizere
puana sahip olanlar da ¢AP'a basvurabilirler.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi



=/ Cift Anadal/Yandal

= CAP'a, basvurdugu vyariyila kadar almasi gereken tim
dersleri alip basarmis olan 6grenciler basvurabilir.

= Ogrenci, ilan edilen ¢AP'a; Lisans anadal programinin en
erken Uglncl yariyilin basinda, en ge¢ ise dort yillik
programlarda beginci yariyilin basinda bagvurabilir.

Ogrencinin  CAPtan mezun olabilmesi i¢in anadal
GANO'sunun en az 100 uzerinden 70 (4 lzerinden 2.71)
olmasi gerekir. Tim CAP 06grenimi siresince ogrencinin
anadal GANO'su bir defaya mahsus olmak tzere 100
tizerinden 65 (4 lizerinden 2.50)'e kadar diisebilir. Anadal
GANO'su ikinci kez 100 lzerinden 70 (4 tzerinden 2.71)'in
altina disen 6grencinin CAP'dan kayd silinir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi
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=/ Cift Anadal/Yandal

* Yandal Programi, iniversitenin bir lisans programina kaytl
olan 6grencinin, bagka bir lisans programinda belirli bir
alanda bilgi sahibi olmasina imkan saglamak amaciyla
olusturulan sertifika programini ifade eder. Yandal
rogramini  tamamlayan ogrenci sertifika almaya hak
azanir.

Ogrenci, YAP'a anadal programinin en erken iglinci yariyilin
basinda veya en geg altinci yariyilin basinda basvurabilir.

YAP'a, basvurdugu vyariyilla kadar almasi gereken tim
dersleri alip bagsarmis olan &grenciler basvurabilir.
Ogrencinin YAP'a basvurabilmesi i¢in basvuru sirasindaki
GANO'sunun en az 100 uzerinden 65 (4 lizerinden 2.50)
olmasi gerekir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Bagkanligi
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
mezunlarinin is imkanlar
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-Kaymakamlik (KPSS sarti kaldirildi)

-Idare Mahkemeleri ve Bélge Idare
Mahkemelerinde idari hakimlik (Idari Yarg: Hakimlik
Sinavi)

-Bakanliklarda uzmanlik, miifettislik

-KIT'lerde, yatirimc kuruluglarda, belediyelerde
orta ve Ust kademe yéneticilik, uzmanlik ve
mifettislik,

-Teftig kurullarinda mifettiglik, uzmanlik ve
yoneticilik,
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-Danistay ve Sayistay ' da denetgi ve uzmanlik
-Devlet Planlama Tesgkilati ile Rekabet Kurulu gibi
st kuruluslarda uzmanlik

-Dig Isleri Bakanhiginda meslek memurlugu ve idari
memurluk,

-Hazine, DPT, Maliye Bakanlgi, Dis Ticaret
Mistesarligi, TUIK gibi kuruluglarda mifettislik,
-Tum kamu ve 0zel bankalar ile 6zel sektor
kuruluslarinda ve ¢okuluslu girketlerde yoneticilik,
mifettislik ve uzmanlhk

37



-Tim kamu ve 6zel bankalar ile 6zel sektor
kuruluslarinda ve ihracat, ithalat firmalari, cok
uluslu sirketler, ticaret ofisleri, uluslararasi
ticarette aracilik islemlerini yapan firmalar, gimrik
ve muhafaza midirlikleri, lojistik gibi alanlarda
sirketlerde yoneticilik, mifettislik ve uzmanlik



\&/ AKADEMIK KARIYER

- ALES / YABANCI DIL SINAVLARI
- YUKSEK LISANS

- DOKTORA

39



YETENEK KAPISI

AERK

Ailemizin Yeni Uyesi,
Aramiza Hos Geldin

TEBRIKLER!

Universite kampusune ilk adimini attin. Kariyer yolculugunun yeni
deneyimlerle dolu, heyecanli ve keyifli bir agamasi daha basliyor.

Karlyer Merkezl olarak, bu yolculugun her adiminda
yaninda oldugumuzu blimenl Isterlz

veTenekkopis

Once Tanigalim!

Biz, égrencilik hayatin boyunca ve hatta mezun clduktan sonra kariyer gelisimin konusunda
ihtiyacin olan destedi sana saglamak igin farkh hizmetler ile her zaman yaninda olacak Kariyer

Merkeziekibiyiz Genellikle KM olarak biliniriz.

Kariyer
Fuarian

Baen baigamizdekd
Univarsiteler lla I bl
Ignda bazen de kend

aniversiterniz bamyesinda
dizeniadi@miz ve pek
gok Igvaren lie bir araya

geldigimiz fuartarda
dogrudan nsan
Kaynakian yetkilkeindsn
Hiigl akblirve orlar
tarafindan olzenicnan
molakatiara, stylkeslerns,
atdlye ve dmak olay
Galgmalanna katiRblirdn

Seninle Neler Yapablliriz?
Knriyor Ka rly.r
Etkinlikleri Damsmanhig Egitimler
Sane kinda oo ve Kartyerin 1o Ig/ll akindakd Hadeflerna ulagmani
cenckalay galgmalary sorulara profesy pylagtracak taknik v
saminericr, sbyleglier, dangmankrmz lk cavap noa bacerier
bliglndimma ctururmian bulabiimen Igh buradaye gelistrebiimani
duzenkryscaliz. Bu Kartyer planiann iin oz sadayacak ajitimiare
sayeda ham Igarenicr lin gegmig hazriarken, nasil ulgablccagin
Baglant krabilk hem do malakata gkmedan anca konusunda bkardan
90510 e galgime 51k denayim kazanmak ve destak alabilrsin, kimi

yonlarinl kagadetilrsin
Farki alaniardakl
yangmalar, projalar,
sunumiar, Erasmus,
Mavana, Farabl
gl dagigim prograrmian
Ve ImnsUsta programian
hakknda biigl
ahblecagin pek gok farki
aKniyimi deolicak
lighni paken ctkinlidera
katilsblirdn

Ipusian imak Ized@nde
e bize danigabilrsin

yetenekkaplsl.org Q]

0 O © © | Qyetenekapls!

zaman bu tor akkdnlikerl
KM olarak biz

dizanicyscediz Senl da

aramoda géemek Istanz.

40



yeTenekkapis

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklan oflsl
Koordinasyonunda Dlzenlenen Ulusal Projeler lle Yanindayz!

KM olarak, Cumhurbagkanlidi Insan Kaynaklan Ofisi ile bidikte galismalar ylritiyoruz. Asadida
gordugun ulusal clekte gergeklestirilen tim bu projeler ile kariyer yolculugun boyunca
yaninda olacagiz

Cumhurbagkanl¥ Insan Kaynaklari Cfisi koordinasyonunda 'Yetenek Her Yerde"
sloganiyla birgok farkdi ikde isverenler ve Universitelerin is birligi ile dizenlenen Balgesel
Kariyer Fuarlan'na katilabilirsin.

Kamu ve Gzel sektorden birgok kurumun insan kaynaklan yetkilileriyle tansabilir ve
kurumlarin dizenlediklen milakatiar, yansmalar, atolye calsmalan vb. etkinliklere
katilarak yetkinliklerini insan kaynaklan profesyonellerine sunma firsat yakalayabilirsin!
Isverenlerden geri bildirim alarak gelisime agik yonlerini kesfedebilir ve kariyer yolculuguna
bir adim onde baglayabilirsin!

ulusal STaj PROGRAMI

Ulusal Staj Programiyla tim kamu kurumlan ve gonalla dzel sektor kuruluslan tarafindan
sunulan staj olanaklarina erigebilirsin. Projede anhk sinav performansini dlgmek yerine,
editim hayatin boyunca kazandi@in yetkinliklerin esas alind@ini biliyor muydun?
Isverenlerden staj teklifleri alarak segilen degil, secen taraf clabilirsin.

yTNKY

Kariyer yolculugunda sana yardimei olacak edlenceli dersler, proje yangmalan ve odulll canh
yayinlar YTNKTV'de seni bekliyor!

SOz
yeTenekte

Ulkemizde yuritalen mega projelerve bu projelerdeki kariyer imkanlanni merak ediyorsan seni
YTNK.TV Gzerinden yapilan canliyayinlan izliemeye davet ediyoruz! Bu sayede, mega projelerde
gorev alan geng yeteneklerden kariyer serdvenlerini dinleyebilir, canl yayinda yapilan
yarismalara katlarak projeleri yerinde gomme firsat yakalayabilirsin.

KORIYER

planlama dersi

Kariyerin igin farkkindalik yaratmak, kariyer yolculugunda sana destek sunmak amacryla
gelistirilen ve 14 haftalik igerikten olusan video derslere YTNK TV'den erigebilirsin.

1
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yeTenekkapisi

Pekl TOm Bu Hizmetlerimizden Nasil Faydalanirsin?

Bu hizmet ve etkinliklerden haberdar olmanin, incelernenin, istediklerine bagvurmanin/kayit
almaninya da kariyer danismanlanmiz ile géragebilmenin gok kolay bir yolu var:

Bir tik uzagindaki Yetenek Kapisi! -:\

I yetenekkapisl.org §|

Nedir Bu “Yetenek Kapisi” ?

Universiteli genclerin, isverenlerin ve kariyer merkezerinin zaman ve mekandan bagimsiz
olarak iletisim kurdudu dijital kariyer platformudur.

Tek bir tik ile;

. Binlerce igverenin Universitemiz 63renci ve mezunlari igin bagvuruya agtifi igktaj ilanlanna ve yan
zamanl galigma imkanlanng

« Profegyonel kariyer danismanlanmizin destedine,

- Kariyer Merkezimizin yukanda kisaca anlatmaya calist@imiz hizmetlerine

Yetenek Kapisi ile hemen ulasabilirsin.

Yetenek Kapisi’'ni Nasil Kullanirsin?

o

KAYIT OL

www.yetene kia pisiorg
adrecindan "Kayit O
butonuna tikda.

GIRIS

E-posta adresin ve
gifren ile sisteme
girg yap.

Kaydini tamamladiktan sonra profil bilgilerini eksiksiz tamamnla ki hem biz seni daha iyi taniyp

>

4

FORM R

Formdala bilgileri
doldur.

A

PROFIL

Sol menodaki *Profil”
sayfaendan oz
gecmigini olugtur.

R

>

>

Yetenek Kapisi'na Hos Geldin!

SIFRE

E-posta adresine

gelen aktivagyon
linkine tikla ve gifreni
ohlugtur.

>

BASVUR

Yotanck Kapei'nda
yoralan igktajbtianlic
ilanlanna ve kariyor
fuarkanna bagwur.

sana uygun kariyer firsatlanni ulagtirabilelim hem de igverenler seninle iletisim kurabiksin.

Son Bir Hatirlatma

Web siternizde yer alan iletisim bilgilerimizden bize her zarman ulagabilir, sosyal medya hesapla-

nrmizi takip edebilirsin.

[ yetenekkaplsl.org q]

o o o 0 | @yetenekaplsl
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=/ ERASMUS+

QErasmus+ Ogrenci Ogrenim Hareketliligi ile
Tirkiye'de 6rgiin egitim veren Erasmus Universite
Beyannamesi (EUB) sahibi bir yiiksek 6gretim
kurumunda kayith ogrenciler 1 akademik yil iginde
1 veya 2 (3-12 ay arasinda) donemligine degigim
ogrencisi olma ve program dahilinde yurtdisinda
kaldiklar: sire i¢in mali destek alma sansina sahip
olurlar.
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=/ ERASMUS+

O AB (jzesi tlkeler (Almanya, Avusturya, Belgika, Bulgarisfan,
Cek Cumhuriyeti, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa,
Glney Kibris Rum Yonetimi, Hirvatistan, Hollanda,
Ingiltere, Irlanda, Ispanya, Isveg, Italya, Letonya,
Litvanya, LUksemburg Macaristan, Malta, Polonya, Portekiz,
Romanya, Slovakya, Slovenya, Yunanistan)

O AB iyesi olmayan program ilkeleri (Norveg, Izlanda,
Lihtenstayn, Isvigre, Makedonya ve Tirkiye)

QA Uglincd grup Ulkeler (Arnavutluk, Bosnha Hersek, Kosova,
Karadag Cumhuriyeti, Sirbistan, Ermenistan, Azerbaycan,
Belarus, Gircistan, Moldova, Ukrayna, Rusya Federasyonu,
Cezayir, Misir, Israil, Urdin, Libnan, Libya, Fas, Filistin,
Suriye ve Tunus)
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=/ Basvuru Kosullari

d Enaz 2.20 GANO

O Ekim/Kasim - Nisan/Mayis aylarinda
tniversitemizde erasmus sinavi (yazil + s6zli)
yaptimaktadir.

a %50 Ortalama + %50 Sinav
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