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UST YONETICi SUNUSU

Universitemiz 6grenci ve personelinin beklenti ve talepleri dogrultusunda; 4/11/1981 tarihli ve
2547 sayih Yiksekogretim Kanunu ve ilgili yonetmelikleri uyarinca, kaynaklarini etkin ve verimli
kullanarak gerekli teknolojik donanimlari saglayan, alt yapisi tam, egitimini slirekli devam ettiren,
mesleginin etki degerlerini 6n planda tutan, giler yizli c¢alisanlarimizla surekli isleyen, givenilir,

zamaninda ve verimli hizmet sunmak Baskanligimizin birinci gérevidir.

Cuma AYTEMUR

Daire Bagkani V.




1. MiSYON

Kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde, egitim birimlerinin ihtiya¢ duydugu idari hizmetleri,
Universitemizin diger birimleri ile is birligi icerisinde tam ve zamaninda vermek, planlanan egitim
Ogretim silirecinin  Ongorildiigii sekilde ylritiilmesine katki saglamak; Ogrencilere ve 0Ogretim

elemanlarina bilgi ve belge hizmeti sunmak.

2. VIZYON

Siiratli, nitelikli ve yenilige a¢ik, giiniimiiz teknolojisini en iyi sekilde ve dogru kullanan, 6rnek

bir birim olmak.
3. BASKANLIGIMIZ

Bayburt Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Universitemizin kurulusu ile birlikte,
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda 124 sayili

Kanun Hiikmiinde Kararname'nin 31. maddesi geregince; gorevlerini ifa etmektedir.

4. OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI’NIN GOREVLERI

Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlar ile ilgili gerekli isleri yapmak, mezuniyet,

kimlik, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek, verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

5. OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI’NIN iS AKISI

a. Bilgi Hizmetleri

¢ Genel akademik takvim taslagimin hazirlanarak ilgili kurullara sunulmasi, kesinlesen akademik
takvimlerin dagitimi, yayimlanmasi ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi,

< YKS (Yiiksekdgretim Kurumlar: Smavi) ile kayit hakki kazanan dgrencilerin bilgilerinin OSYM'den
almarak gerekli islemlerinin yapilmasi,

+» Mazeretleri nedeniyle ders kaydi yapamayan ve mazeretleri Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokulu, Enstitii YKK ile kabul edilen 6grencilerin ders kayitlarinin sisteme islenmesinin takibi,

% YKS (Yiiksekogretim Kurumlar1 Smavi), DGS (Dikey Gegis Smnavi), YOS (Yabanci
Uyruklu Ogrenci Smavi) ve ozel yetenek sinavlar ile kesin kayit hakki kazanan 6grencilerin
kayitlarnn  OSYM ve Universitemiz Senatosunca kabul edilen tarih arasinda yapilmasinin
saglanmasi,

% Ogretim programlarindaki degisikliklerden kaynaklanan muafiyet hakkindaki kararlarin sisteme
islenmesinin saglanmasi,

% Yabanci Dil, Bilisim Teknolojileri ve Hazirlik sinifi muafiyet sinavina giren ve basarili olan
ogrencilerin notlarinin sisteme islenmesi,
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Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi degisim programlar kapsaminda 6grenim goren 6grencilerimizin
ders intibaklar1 hakkinda alinan YKK’nin sisteme islenmesi,

Yatay gecis ile liniversitemize kabul edilen Ogrencilerin Onceki {iniversitelerinden dosyalarinin
istenmesi/yatay gecis ile liniversitemizden bagka tiniversiteye kayit yaptiran 6grencilerin dosyalarinin
gonderilmesi,

Yeni kayit yaptiran ve daha Once baska tniversitede ders almis Ogrencilerin bagvurular
dogrultusunda Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii YKK ile kabul edilen muafiyetlerin
sisteme iglenmesinin saglanmasi,

Ogrenci disiplin kayitlarinin tutulmas1, YOKSIS veri girisinin yapilmast,

Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitiilerden iist yaz1 veya YKK ile kabul edilen, not
degisikliklerinin sisteme islenmesinin takibi,

Universitemize yatay gegis, lisansiistii ve Uluslararas1 (YOS) &grenci alimlariyla ilgili yazigmalarin
birim/kurumlar ile yapilmasi,

Ogrenci istatistiklerinin hazirlanmasi, (YOK, YOKSIS, OSYM’ce istenenler ile giris-genel-mezun
Ogrenci istatistikleri vb.),

Istatistik calismalarin yapilmasi ve ilgili makamlara sunulmast,

Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin mezuniyet bilgilerinin sisteme iglenmesi,

Mezuniyet islemleri tamamlanan 6grencilerin diploma ve diploma eki belgelerinin hazirlanmast,
Kurum igi ve dis1 yazismalarin yapilmasi,

Universitelerden ¢ikarma cezasi alan ogrencilerin listelerinin hazirlanarak ilgili birimlere
gonderilmesi,

Yilda bir kereye mahsus olarak yapilan egitim planlar1 degisikliklerinin otomasyon sistemine
girilmesi,

Not girisleri ve kayit yenileme agamasinda Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii boliim
sekretaryalar1 ve 6gretim elemanlarindan kaynaklanan sorunlari ¢6zmek,

OSYM tarafindan Universitemize yerlestirilen 6grencilerin kayitlarinin yapilmasindan sonra toplu
ders atamalariin yapilmasi ve bunlarin kontrol edilmesi,

OSYM tarafindan iiniversitemize yerlestirilen dgrencilere ait bilgilerin Ftp serverdan alinarak 6grenci
otomasyonuna aktarilmasi,

OSYM tarafindan {iniversitemize yerlestirilen grencilerin kayitlanmalariyla ilgili hazirliklarin
yapilmasi,

Agilmasi planlanan derslerin boliim sekreterleri tarafindan otomasyon sistemine girildikten sonra
gerekli kontrollerin yapilmasi,

Yatay gecisi kabul edilen 6grencilerin kayitlarinin yapilmasinin saglanmasii,

Dikey gegisi kabul edilen 6grencilerin kayitlarinin kabul edilmesi,

Miihendislik Tamamlama 6grencilerin kayitlarinin kabul edilmesi,

Af kanunu ile gelen 6grencilerin kayitlarinin kabul edilen 6grencilerin kayitlarinin yapilmasi,
Universitemiz basar1 oranlarmin boliim sekreterleri tarafindan tespit edilmesinin takibi,

Yeni kayitlanan 6grencilerin niifus, lise, adres ve telefon bilgilerinin otomasyona aktarilmasi,
Ogrenci Konseyi secim ¢alismasi sekretaryasinin yiiriitiilmesi,

Yeni agilan programlar i¢cin miifredat ¢calismalarinin yapilmasi,

BAYUNI Mobil hizmetleri ve gelistirme ¢alismalarinin yapilmasi,

Aylik ve Yillik Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasi,

Hizmet Envanteri ve Hizmet Standartlar1 Tablolarinin hazirlanmasi, revize edilmesi,

Paydaslara Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi destegi verilmesi.

CAP/Y AP program kontenjanlarinin ve online bagvuru sisteminin yapilmasi.

b. Belge Hizmetleri

Tiirkge/Ingilizce Ogrenci belgesi,
Tiirkce/Ingilizce Transkript,
Uluslararas1 Ogrenci Belgesi,
Gecici mezuniyet belgesi,
Askerlik belgesi,

Diploma,




+ Diploma Eki,

+ Diploma yerine gecen belge,

+¢ Disiplin cezas1 durumunu gosterir belge,
¢ Akademik ortalamay1 gosteren belge,

¢ Uluslararasi Ogrenci Kabul Mektubu,

% Uluslararas1 Ogrenci Bilgi Formu,

% Ogrenci pasaportlari ile ilgili belge,

% %10 Basar1 Durum belgesi,

% Saglik Hizmetleri Mezunlarinin 11 Saglik Miidiirliigiine belge tescil islemleri,

)

% {lgili makama diizenlenen belgeler seklinde siralamak miimkiindiir.
6. BILGI ISLEM HiZMETLERI

Baskanligimz 2009-2010 Egitim-Ogretim Yilinda Ogrenci Otomasyon Sistemine gegmistir. Tiim

birimlerimize Ogrenci Otomasyon Sisteminin kurulumu ve kullanimu ile ilgili bilgiler verilmektedir.

7. FiZIKSEL YAPI

Dede Korkut Kiilliyesi idari Bina giris katinda hizmet vermekteyiz.

Hizmet Alanlar1 Calisma Odasi Oda Sayis1

Daire Baskanlig1 1 1

Sube Miidiirligi 2 2

Calisma Ofisleri 3 7
Toplam 6 10

8. ORGUT YAPISI

Bagkanligimiz, asagida belirtildigi gibi 4 (dort) birimden olugmaktadir:

«»+ Daire Bagkani
+*  Sube Miidiirii

¥ Caligma Ofisi
«» Banko Gorevlisi




9. OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI ORGANiZASYON YAPISI

Cuma AYTEMUR

Daire Baskani V.

Ko6ksal TURK
Sube Miidiirii

Fehmi AKCA

Otomasyon, Web Sayfas1 ve YOKSIS
Sorumlusu

Giilgin BOZDOGAN
Egitim Fakiiltesi, Spor Bilimleri
Fakiiltesi,Saglik Bilimleri Fakiiltesi,

Mevzuat Islemleri, Akademik Takvimin
Diizenlenmesi ve Ilgili Yazismalar

Abdulkadir SENTURK

Lisansiistii Egitim Enstitiisii,Sanat ve
Tasarim Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri
MY O, Tasinir Kayit Kontrol Islemleri

Tahakkuk, Idari ve Mali Isler

Yesim ALIC
Adalet MYO, Demir6zii MYO

Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi , Arsiv
Islemleri, Yaz1 Islemleri,Mezuniyet
Sonras1 Yazigmalar, Personel Ozliik

Islemleri

Ibrahim KARAHAN
Sube Miidiirii

Giilhat KOCYIGIT

ilahiyat Fakiiltesi, Otomasyon,Web Sayfasl,
YOKSIS Sorumlusu

Halil Ibrahim KALKAN
Aydmtepe MYO
Teknik Bilimleri MYO
Sosyal Bilimler MYO

Selami ORUC
Miihendislik Fakiiltesi
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Akademik Takvimin Diizenlenmesi ve
Ilgili Yazismalar




10. BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Kullamilan Envanterin Cinsi

Bilgisayar 12
Yazici

Fotokopi Makinesi 2

Fax Makinesi 1

11. INSAN KAYNAKLARI

Daire Bagkani 1
Sube Miidiirii 2
Sef 5
Programci 2

Personelin Egitim Durumu
- 2 8 -

Kisi Sayist

Yiizde - - %20 %380 -

Personelin Hizmet Siiresi

_ 1-3 il ‘ 4-6 Y1l ‘ 7-10 Y1l 11—15Y11‘ 16—20Y11‘ 21- Uzeri ‘
] 1 3 3 |

Kisi Sayis1

Yiizde - %10 %30 %30 %10 %20

Personelin Yas Itibariyle Dagilin

Kisi Sayis1 - - 5 2 2 1

Yiizde - - %350 %20 %20 %10




12. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Bagkanligimiz 2 (iki) birimden olusmakta olup; “2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu” ve buna
bagli olarak diizenlenen “Bayburt Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi” ve diger
kanun, yonetmelik ve yonergelere uygun olarak ¢aligmalarim yiiriitmektir. Birim ici kontrol faaliyetleri
birim yoneticisi tarafindan yiriitiilmektedir.

13. AMAC VE HEDEFLER

a. Idarenin Amac ve Hedefleri

Birimimiz yillik planlari ¢ergevesinde belirledigi hedeflere ulagsmay1 amaglar. Bu dogrultuda yil
sonlarinda toplantilar ile durum degerlendirmesi yapar.

b. Stratejik Amacimiz

+ Birimimizin islevini daha ileri bir noktaya gotiirecek nitelikte, gercekei ve ulasilabilir bir 6zellige sahip
olmalidir,

% Misyon ve Vizyon ilkelerle uyumlu olmalidir,

+ Birimimizin simdiki durumu, gelecekteki istenen duruma doniisiimii saglayacak nitelikte olmalidir,

+ Akademik birimlerde verilen hizmetlerde birlikteligi saglamalidir,

¢ En hizli, giivenilir ve dogru olarak dgrencilerimize ve tiim birimlere hizmet vermelidir,

¢ Elde edilen veriler degerlendirilip, daha sonraki yillarda olusabilecek hatalar1 azaltmaldir,

+¢ Ulasilmak istenen noktay1 agik bir sekilde ifade etmelidir.

c. Baskanhgimizin Amac¢ ve Hedefleri

% Universitemizde dgrenim géren dgrencilerin sorunsuz ve huzurlu bir §grenim hayat siirdiirebilmeleri
i¢in yasalar ve ilgili mevzuat ger¢evesinde, uygun teknolojiyi kullanarak en kaliteli hizmeti en kisa
siirede vermek,

+«» Kurumsal kimligimizi koruyarak, belirlenen ilke ve degerler ¢ercevesinde, ulusal ve uluslararasi
standartlarda ve elektronik ortamda hizmet vermek. Insan haklarma saygili olmak,

% Baskanligimizin belirlenen hedefleri dogrultusunda, en kisa siire igerisinde hizmet kalitesinin
artirllmasi amaciyla, 6grenci isleri ile ilgili siirekli danismanlik hizmeti vermek,

% Gerek yurtici gerekse yurtdisi platformda 6grenci islerinin degisim ve gelismelere ayak uydurabilmesi
icin basta Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi olmak iizere, diger iiniversiteler ve Avrupa birligi ile ilgili
kurumlarla ig birligini ve koordinasyonu saglamak, 6grencilerimizi ilgilendiren her konuda elde edilen
kaynagi bilgilerine ve hizmetlerine sunmak,

% Universitemize yeni kayit yaptiracak dgrencilerin kesin kayitlarini olabildigince elektronik ortamda
yapmak ve bireysel bagvuru ile kayit yaptiracak 6grencilerin kayitlarini uzun siralar olusturmadan hizli
yapabilmek,

¢ Birimlerin iiniversitemizde uygulanan yonetmeliklerle ilgili eksikliklerini gidermek amaciyla
bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek,

% Ogrenci damgmanlik hizmeti yiiriiten o6gretim elemanlarimin mevzuatlarla ilgili konularda
bilgilendirilmesini saglamak, bu amacla her y1l Danismanlik Hizmetleri Toplantis1 diizenlenmektedir.

_ T30
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Kirtasiyeciligin ortadan kaldirilmasini saglayabilmek amaciyla kamu kurumlarinda elektronik
belgelerin resmi belge niteligi tagimasinin kabul edilmesi konusunda ¢aligmalar yiirlitmek,

Sistem ve yazilim birimleri ¢alisanlariin gelisen teknoloji ve her tiirli yenilikleri takip edilebilmesini
saglanmak amaciyla hizmet i¢i egitimler diizenlemek,

Baskanligimizca yiiriitiilen hizmetlerin aksamadan ve hizli bir sekilde yiiritiilebilmesi i¢in ¢alisan
personelin diger birimlerde de yapilan isler hakkinda bilgilendirilmesini saglamak,

Bologna siireci ¢aligmalarinda Bagkanligimizin aktif olarak ¢alismasini saglamak,

Ogrencilerin; Mevlana, Erasmus ve Farabi degisim programlarinda faydalanmalarim1 saglamak
seklinde siralanabilir.

d. Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politika ve oOnceliklerimiz; Baskanligimizca yiiriitiilen faaliyetlerin saydamlik ve hesap
verilebilirlik anlayisiyla yerine getirilmesinin saglanmasi,

Karar alma ve uygulamada, calisan personelin katiliminin 6n planda tutulmasi ve sorumluluk
verilmesi, calisanlarin takim bilinci i¢inde bilgi ve becerilerinin, katilm ve motivasyonlarinin
artirllmasini saglayacak ortamlarin olusturulmasi,

Ogrenci merkezli anlayigin hakim kilinmasi, devamli gelismeye yonelik sistemin islemesi, bu alanda
idari personelin yeni bilgi ve becerilerle donatilmasi seklinde siralayabiliriz

14. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

a. Ustiinliikler

Bagkanligimizin sahip oldugu tstiinliikleri asagidaki gibi siralamak miimkiindiir.

Ust ydnetimin iyi niyetli, hos goriilii ve paylasimc1 olmasi,

Baskanligimiz personelinin bu kurumda ¢aligiyor olmaktan dolayr gurur duyuyor olmasi,

Personelin kanunlara ve yonetmeliklere titizlikle uymasi,

Personelimizin yeni bir iiniversite olmamiz nedeni ile ortaya ¢ikan eksikliklere ragmen Ozveri ile
¢aligmalari,

Personelin kuruma olan bagliliginin bireysel ¢abalariyla kendini gelistirmeye yonlendirmesi,
Ogrencilerin elektronik ortamda sinav sonuglarini, transkriptlerini gérmeleri, ders kayitlarini
yapmalari, ilk kayit evraklarina web sayfamizdan ulasiyor olmalari ig yiikiinii hafifletmesi ve
kirtasiyeyi azaltmas1 sonucunda tasarruf saglanmasi,

OSYM tarafindan Universitemize yerlesecek tiim yeni dgrencilerimiz igin web sayfamizda online
kayit/ilk kayit tarihleri ve kayit adresleri/yerlerini tanitan bilgilerin yayinlanmasi,

Bagkanligimizin ¢alisma ortami olarak ferah ve aydinlik bir yapida olmasi,

Universitemize ulagimin kolay olmasi,

Birimimizin teknolojik gelismelere agik olmasi,

Talep ve isteklerin kisa siirede sonuglandirilmasi.

Ogrenci talep ve sorularina interaktif ortamda cevap verilmesi.

Baskanligimiz personelinin yetistirilmesi i¢in her hafta rutin olarak 1 saat egitim verilmesi,

Her personelin eslestigi baska bir personel oldugundan is ve islemlerin kisilere bagli kalmadan

zamaninda ve devamli yapilmasi.




b. Zayifhiklar

¢+ Not giriglerinin belirtilen tarihler arasinda 6gretim elemanlari tarafindan dogru olarak girilememesi
nedeniyle d6grencilerin magdur duruma diismesi,

% OSYM’ce merkezi sistemle yapilan kamu personeli alimlarinda gorev yapan personelin naklen
gitmeyi diisiinmeleri,

++ Birimlerin mevzuat ile ilgili ayrintili bilgi edinme gayretlerinin olmayisi,

% Bagkanligimizin ¢aligma alanlarina giren konulardaki toplanti, seminer vb. ¢aligmalarda personelin yer
almamasi,

¢ Personel bagina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi,

+¢ Personel bagina diisen ig yiikiiniin fazla olmasi,

+¢ Bagkanligimizda ¢alisan personel sayisinda eksilik olmasi.

15. OGRETIM PROGRAMLARI TUR VE SAYILARI

Universitemiz biinyesinde kurulmus bulunan &gretim programlarina iliskin veriler asagidaki
tabloda verilmistir.

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
. Adalet Meslek Yiiksekokulu
ONLISANS Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6
Aydintepe Meslek Yiiksekokulu

Demir6zi Meslek Yiksekokulu

Bayburt Egitim Fakdiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

LISANS Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 9
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi

LISANSUSTU Lisansiistii Egitim Enstitiisii 1




16. OGRENCI HAREKETLERI
2022 Yili Ogrenci Sayilan ve Degisiklikleri

2022 Yihh YKS ve Enstitii Kontenjam
I

Egitim Fakiiltesi 420
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 80
[lahiyat Fakiiltesi 280
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 235
Saglik Bilimleri Fakidiltesi 220
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 100
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 30
Spor Bilimleri Fakiiltesi 240
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 275
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 368
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 980
Adalet Meslek Yiiksekokulu 299
Aydintepe Meslek Yiiksekokulu 229
Demirdzii Meslek Yiiksekokulu 145
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 767
Toplam 4668

M Bayburt Egitim F.

980 =
1000 mIIB.F.

900 u llahiyat F.

m insan ve Toplum Bilimleri F.
800

m Uygulamali Bilimler F.
700 i Saghk Bilimleri F.
600 | Spor Bilimleri F.
500 M Sanat ve Tasarim F.

B Adalet MYO
400

H SHMYO
300

B Teknik Bilimler MYO
200 M Sosyal Bilimler MYO
100 H Aydintepe MYO

0 M Demirdzii MYO

2022 Yili YKS ve Enstitli Kontenjani u Lisansustt Egitim Ens.




2022 Yih YKS ile Yerlesen Ogrenci Sayilari ve Doluluk Oranlari

Egitim Fakiiltesi 420 404 96,19%
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 80 83 100%
Ilahiyat Fakiiltesi 280 287 100%
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 235 233 99,15%
Saglik Bilimleri Fakdiltesi 220 223 100%
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi 100 103 100%
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 30 30 100%
Spor Bilimleri Fakiiltesi 240 215 89,58%
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 275 285 100%
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 368 379 100%
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 980 1006 100%
Adalet Meslek Yiiksekokulu 299 308 100%
Aydintepe Meslek Yiiksekokulu 229 236 100%
Demirozii Meslek Yiiksekokulu 145 149 100%
Toplam 3901 3941 100%
H Bayburt Egitim F.
1200 -~ Hi.i.BF.
1006 M ilahiyat F.
1000 - H insan ve Toplum Bilimleri F.
M Uygulamali Bilimler F.
800 1 & Saglik Bilimleri F.
M Spor Bilimleri F.
600 -
M Sanat ve Tasarim F.
400 264 308 M Adalet MYO
287
233 223 236 M SHMYO
200 - 83 10 149 M Teknik Bilimler MYO
30 i Sosyal Bilimler MYO
0 . i Aydintepe MYO

2022 Yilinda YKS ile Kayit Yaptiran Ogrenciler

i Demirézi MYO




17. YILLARA GORE KONTENJAN ARTISLARI

Kontenjanlar
Birimler

Egitim F. 361 464 598 597 500 476 486 390 420
Iktisadi ve Idari Bilimler F. 452 616 536 556 400 124 83 80 80
Miihendislik F. 352 300 434 176 270 196 31 - -
fahiyat F. 247 247 288 288 300 308 288 280 280
Insan ve Toplum Bilimleri F. - - 206 228 360 247 242 235 235
Saglik Bilimleri F. - - - 124 220 288 268 260 220
Uygulamali Bilimler F. - - - 124 200 68 67 100 100
Sanat ve Tasarim F. - - - - - - 30 30 30
Spor Bilimleri F. - - 120 120 180 260 180 180 240
Bayburt MYO 415 770 668 - - - - - -
Sosyal Bilimler MYO - - - 338 255 279 269 225 275
Teknik Bilimler MYO - - - 158 145 377 372 345 368
Adalet MYO - - - 82 120 195 257 245 299
Aydintepe MYO - - - 237 170 195 196 210 229
Demir6zii MYO - - - 252 115 93 154 145 145
Saglik Hizmetleri MYO 70 174 480 610 825 956 989 970 980
Lisansiistii Egitim Ens. 55 68 47 128 128 309 362 805 767

Toplam | 1952 | 2639 | 3377 | 4018 | 4188 | 4371 | 4274 | 4500 | 4668

1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

980

2022 Y1l YKS ve Enstitli Kontenjani

M Bayburt Egitim F.

miiB.F.

w ilahiyat F.

m insan ve Toplum Bilimleri F.

m Uygulamali Bilimler F.

m Saghk Bilimleri F.

M Spor Bilimleri F.

W Sanat ve Tasarim F.

o Adalet MYO

HSHMYO

o Teknik Bilimler MYO

M Sosyal Bilimler MYO

H Aydintepe MYO
® Demir6ézi MYO

i Lisansustl Egitim Ens.




18. YILLARA GORE OGRENCI SAYISI DEGISIMLERI

2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 ‘ 2020 2021 | 2022

Ogrenci Sayilar

Bayburt Egitim F. 1202 | 1296 | 1649 | 1931 | 2070 | 2065 | 2055 | 1879 | 1808
Efﬁsadi ve Idari Bilimler | 1 00c | 1076 | 1030 | 1844 | 1580 | 1212 | 1056 | 704 | 430
Miihendislik F. 1554 | 1657 | 1510 | 1419 | 1220 | 939 | 730 | 511 | 277
flahiyat F. 522 | 785 | 1046 | 1240 | 1600 | 1931 | 2065 | 1672 | 2091
Eﬁi‘r‘sﬂz ‘iiTF‘fplum - - | 205 | 419 | 675 | 873 | 984 | 829 | 915
Saglik Bilimleri F. - - - 124 | 332 | 626 | 879 | 892 | 1023
Uygulamali Bilimler F. - - - 72 110 171 243 251 344
Sanat ve Tasarim F. - - - - - - 11 27 58
Spor Bilimleri F. - - 117 | 229 | 425 | 651 654 | 801 864
Sosyal Bilimler MYO - - - 994 | 1000 | 721 656 | 461 | 657
Teknik Bilimler MYO - - - 797 | 720 | 663 | 906 | 834 | 1141
Adalet MYO - - - 80 220 | 366 | 501 503 | 697
Aydmtepe MYO - - - 111 335 | 466 | 453 | 404 | 598
Demirézii MYO - - - 58 145 148 | 287 | 278 | 344
Bayburt MYO 1246 | 1550 | 1840 | - - - - - -
Saglik Hizmetleri MYO | 137 | 269 | 686 | 1156 | 1620 | 2148 | 2418 | 2626 | 2706
Fen Bilimleri Ens. 93 118 148 166 175 - - - -
Sosyal Bilimler Ens. 134 243 | 384 387 335 - - - -
Lisansiistii Egitim Ens. - - - - - 497 669 832 933
Toplam | 6733 | 7796 | 9524 | 11027 | 12562 | 13477 | 14567 | 13367 | 14886

%2022 yili Eyliil ay1 verileri baz alinmstir.




2022 YILI TOPLAM OGRENCI SAYISI (*)

Bayburt Egitim Fakiiltesi 1808
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 430
Miihendislik Fakiiltesi 277
[lahiyat Fakiiltesi 2091
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 915
Saglik Bilimler Fakiiltesi 1023
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 344
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 58
Spor Bilimleri Fakiiltesi 864
Sosyal Bilimler MYO 657
Teknik Bilimler MYO 1141
Adalet MYO 697
Aydintepe MYO 598
Demirozii MYO 344
Saglik Hizmetleri MYO 2706
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 933
Toplam 14886

%2022 yili Eyliil ay1 verileri baz ahnmustir.

M Bayburt Egitim F.

3000 HiiBF.
2706
M Mihendislik F.
2500 Hilahiyat F.
M insan ve Toplum Bilimleri F.
2000 M Uygulamali Bilimler F.
M Saglik Bilimleri F.
M Spor Bilimleri F.
1500
M Sanat ve Tasarim F.
M Adalet MYO
1000
HSHMYO
M Sosyal Bilimler MYO
500 M Teknik Bilimler MYO
H Aydintepe MYO
0  Demirézii MYO

2022 Yili Toplam Ogrenci Sayisi

M LisansUsti Egitim Ens.




19. LISANS, ON LiSANS ve LISANSUSTU PROGRAMLARDA
I.VE II. OGRETIM KIZ/ERKEK OGRENCIi DAGILIMI

II. (")gretim Genel Toplam

Bayburt Egitim Fakiiltesi 1061 1597 | 1658 1140 1808
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 117 | 238 | 355 58 17 | 75 | 134 | 296 | 430
Miihendislik Fakiiltesi 35 148 183 11 83 94 46 231 277
Hahiyat Fakiiltesi 571 313 884 251 248 | 499 | 1210 881 2091
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 316 269 585 165 165 | 330 | 481 434 915
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 429 186 615 277 131 408 706 317 1023
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 151 177 328 1 15 16 152 192 344
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 36 22 58 - - - 36 22 58
Spor Bilimleri Fakiiltesi 210 439 649 75 140 | 215 | 285 579 864
Sosyal Bilimler MYO 267 389 656 1 - 1 268 389 657
Teknik Bilimler MYO 331 809 1140 - 1 1 331 810 1141
Adalet MYO 269 197 466 128 103 231 397 300 697
Aydintepe MYO 338 253 591 4 3 7 342 256 598
Demirézii MYO 119 225 324 - - - 119 225 344
Saglik Hizmetleri MYO 1041 517 1558 657 491 | 1148 | 1698 | 1008 2706
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 312 621 933 - - - 312 621 933
Toplam | 5603 | 5400 | 11003 | 1707 | 1468 | 3165 | 7657 | 7229 | 14886

%2022 Yih Eyliil ay1 verileri baz ahnmstir.




BiRiNCi OGRETIM

W Kiz W Erkek

5400;49% 5603; 51%

iKiNCi OGRETIM

HKiz mErkek

1468; 46%
1707; 54%

GENEL TOPLAM

H Kiz W Erkek

7229; 49% 7657; 51%




LISANSUSTU OGRENCI SAYILARI

Yiiksek Lisans Ogrenci

Doktora Ogrenci Sayil
oktora Ogrenci Sayilar Sayilar

Birimler

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 15 58 317 543 933

DOKTORA OGRENCi SAYISI

B Kiz ®Erkek

15; 21%

58; 79%

YUKSEK LISANS OGRENCI SAYISI

W Kiz ®Erkek

317; 37%

543; 63%




ULUSLARARASI OGRENCILER

Bayburt Egitim Fakdiltesi 11 14 25
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 31 32
Miihendislik Fakiiltesi 1 11 12
Mahiyat Fakiiltesi 2 3 5
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 2 4 6
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 18 8 26
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 1 18 19
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 4 5
Sanat Tasarim Fakiiltesi - 1 1
Adalet MYO 2 1 3
Aydintepe MYO 1 1 2
Demirézi MYO - 1 1
Sosyal Bilimler MYO 1 8 9
Teknik Bilimler MYO 3 17 20
Saglik Hizmetleri MYO 6 18 24
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 2 7 9
Toplam 52 150 202




YATAY GECIS iLE KAYIT YAPTIRAN OGRENCILER

Bayburt Egitim Fakdiltesi 13
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1
Miihendislik Fakiiltesi 19
[lahiyat Fakiiltesi 10
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi -
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2
Sosyal Bilimler MYO 5
Teknik Bilimler MYO 2
Adalet MYO 1
Aydintepe MYO 8
Demir6zii MYO 19
Saglik Hizmetleri MYO 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 1
Toplam 87

20
18
16
14 13
12

10

19




DGS iLE KAYIT YAPTIRAN OGRENCILER

Ogrenci Sayilar
5 -

5

Bayburt Egitim Fakdiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 11 6 17
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi - 4 4
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 6 2 8
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1 1 2
[lahiyat Fakiiltesi 209 141 250
Spor Bilimleri Fakiiltesi - 2 2
Toplam 232 156 388

250 ~

200 -

150 -

100 -

50 -

2022 Yili DGS ile Kayit Yaptiran Ogrenciler

TOPLAM OGRENCI SAYISI

mKiz mErkek

156; 40%

232; 60%

H Bayburt Egitim F.

M Saglhk Bilimleri F.

M iktisadi ve idari Bilimler F.

H Uygulamali Bilimler F.

H insan ve Toplum Bilimleri F.

M ilahiyat F.

M Spor Bilimleri F.




DEGIiSIM PROGRAMLARI iLE YURT DISINDA OGRENIM GOREN

OGRENCILER

Yillara Gore Erasmus Ogrenci Degisim Programi ile Yurt Disinda Ogrenim Goren Ogrenci

Sayilart

Birimler

Ogrenci Sayilar

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Bayburt Egitim Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakidiltesi

Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Toplam

11

10

0,9 -

0,8 -

0,7 A

0,6 -

0,5 -

0,4 -

0,3

0,2 A
0,1 A

0 0 0 ii

2022 yili Erasmus Degisim Programindan Yararlanan

YABANCI DIiL EGITiMi GOREN HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYISI VE ORANI

T A Lve IL Ogretim

Ogrenciler

M Bayburt Egitim F.

H ilahiyat F

i Mihendislik F.

M Saghk Bilimleri F.

Birimler Lo i
------
Ingilizce Ogretmenligi 249 %24.1
Ilahiyat 1350 83 116 76 57 159 | 173 332 %24.59
Toplam| 1599 102 || 157 76 57 178 || 214 392 %24.51




KAYIT DONDURAN OGRENCILER

Egitim Fakiiltesi 10
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3
Miihendislik Fakiiltesi 4
Mahiyat Fakiiltesi 41
Spor Bilimleri Fakiiltesi 3
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 10
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 12
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1
Uygulamalar1 Bilimler Fakiiltesi 3
Sosyal Bilimler MYO 13
Teknik Bilimler MYO 9
Aydintepe MYO 18
Adalet MYO 4
Demir6zii MYO 7
Saglik Hizmetleri MYO 14
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 18
Toplam 170

45 1 41

35 1

25 A

20 -

18

18

15 A 12

10 A

14

13

2022 yil Kayrt Donduran Ogrenciler

H Bayburt Egitim F.
Hi.lB.F.

M Mihendislik F.

H ilahiyat F.

M insan ve Toplum Bilimleri F.
M Saghk Bilimleri F.

M Sanat ve Tasarim f.

M Uygulamali Bilimler F.
M SHMYO

M Teknik Bilimler MYO
M Sosyal Bilimler MYO
i Aydintepe MYO

i Adalet MYO

i Demirézii MYO

I Lisansustl Egitim Ens.




DIiSIiPLIN CEZASI ALAN OGRENCI SAYILARI ve CEZA TURLERI

Bayburt Egitim Fakiiltesi 1 Uzaklastirma
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 Uyarma
Mahiyat Fakiiltesi 3 Uzaklastirma
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 1 Uzaklastirma
Adalet Meslek Yiksekokulu 1 Uzaklastirma
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1 Uzaklastirma
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 2 Uyarma
Toplam 10

2022 yili Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayilari

M Bayburt Egitim F.

Hi.Q.B.F.

M ilahiyat Fakiiltesi

H Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu

M Adalet Meslek Yuksekokulu

M Beden Egitimi ve Spor
Yiksekokulu




Yillara Goére Mezun Olan O

renci Dagil

1mi

MEZUN OGRENCILERE AIT iSTATISTiKLER

Ogrenci Sayilar

Birimler
Egitim Fakiiltesi 352 347 | 330 |
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 220 393 359 256 273 381 330 215 99
Miihendislik Fakiiltesi 180 227 310 293 292 278 245 183 113
[lahiyat Fakiiltesi - - - 91 119 169 311 405 | 360
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi - - - - - - 85 131 135
Spor Bilimleri Fakiiltesi - - - - - - 78 91 134
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - - - - - - - 90 141
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi - - - - - - - 17 35
Bayburt MYO 230 192 204 63 - - - - -
Sosyal Bilimler MYO - - - 118 153 140 126 174 84
Teknik Bilimler MYO - - - 83 124 87 86 170 141
Saglik Hizmetler MYO 34 31 47 123 350 411 617 733 || 761
Adalet MYO - - - - - 40 97 149 128
Aydintepe MYO - - - - - 80 110 83 84
Demirdzi MYO - - - - - 33 24 36 68
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2 7 7 8 25 - - - -
Fen Bilimleri Enstitiisii 3 1 6 3 12 - - - -
Lisansiistii Egitim Enstitiisti - - - - - 81 23 56 99
Toplam | 1021 1224 1195 1188 1603 2125 2600 | 2880 || 2721




2022 Yilinda Mezun Olan Ogrenci Dagilimlari

Ogrenci Sayilan

Egitim Fakiiltesi 224 114 338
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 38 61 99
Miihendislik Fakiiltesi 20 93 113
[lahiyat Fakiiltesi 210 150 360
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 82 53 135
Spor Bilimleri Fakiiltesi 37 97 134
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 115 26 141
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 10 25 35
Sosyal Bilimler MYO 54 30 84
Teknik Bilimler MYO 48 93 141
Saglik Hizmetleri MYO 538 223 761
Adalet MYO 86 42 129
Aydintepe MYO 67 17 84
Demir6zii MYO 26 42 68
Lisansiistii Egitim Enstitiisti 37 62 99
Toplam 1593 1128 2721

135 134 141

761

2022 Yilinda Mezun Olan Ogrenciler

H Bayburt Egitim F.

HI.0.B.F.
M Muhendislik F.

H ilahiyat F.

H insan ve Toplum Bilimleri F.

M Spor Bilimleri F.

M Saghk Bilimleri F.

H Uygulamal Bilimler F.

i Adalet MYO
HSHMYO

M Teknik Bilimler MYO

i Sosyal Bilimler MYO

i Aydintepe MYO

i Demirdzi MYO




KAYDI SiLINEN OGRENCI SAYILARI

Yatay Gegis Yaptig1 I¢in Kayd: Silinen Ogrenci Sayilari

Egitim Fakiiltesi 109
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6
Miihendislik Fakiiltesi 2
[lahiyat Fakiiltesi 43
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 17
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 35
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 13
Spor Bilimleri Fakiiltesi 26
Sosyal Bilimler MYO 3
Teknik Bilimler MYO 13
Adalet MYO 4
Aydintepe MYO 13
Demirézi MYO 3
Saglik Hizmetleri MYO 44
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 10
Toplam 341

109

2022 Yilinda Yatay Gegis Yaptigi igin Kaydi Silinen Ogrenciler

H Bayburt Egitim F.
Hi.lB.F.

M Mihendislik F.

M ilahiyat F.

M insan ve Toplum Bilimleri F.
M Uygulamali Bilimler F.
M Saglk Bilimleri F.

H Spor Bilimleri F.

M Adalet MYO

H SHMYO

M Teknik Bilimler MYO
i Sosyal Bilimler MYO
i Aydintepe MYO

i Demirézi MYO

I Lisansustl Egitim Ens.




Kendi Istegiyle Kaydi Silinen Ogrenci Sayilar

2022 Yilinda Kendi istegiyle Kaydi Silinen Ogrenciler

Egitim Fakiiltesi 21
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 13
Miihendislik Fakiiltesi 4
[lahiyat Fakiiltesi 33
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 24
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 16
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 8
Spor Bilimleri Fakiiltesi 11
Sanat Tasarim Fakiiltesi 1
Sosyal Bilimler MYO 21
Teknik Bilimler MYO 33
Adalet MYO 11
Aydintepe MYO 21
Demir6zii MYO 5
Saglik Hizmetleri MYO 51
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 61
Toplam 334
® Bayburt Egitim F.
61 Hi.B.F.

M Mihendislik F.

H ilahiyat F.

M insan ve Toplum Bilimleri F.
M Uygulamali Bilimler F.
M Saghk Bilimleri F.

H Spor Bilimleri F.

M Adalet MYO

H SHMYO

M Teknik Bilimler MYO
i Sosyal Bilimler MYO
i Aydintepe MYO

u Demirézi MYO

W Lisansustl Egitim Ens.




Cesitli Nedenler ile Kayd1 Silinen Ogrenci Sayilari
Ogr. Ucr. Ve Katka Basarisizhk
Biriml )1
R . =
Egitim Fakultem
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi - 71 -
Miihendislik Fakiiltesi - 34 -
[lahiyat Fakiiltesi - 38 -
Sosyal Bilimler MYO - 71 -
Teknik Bilimler MYO - 1 -
Aydintepe MYO - 26 -
Adalet MYO - 11 -
Demir6zii MYO - 9 -
Saglik Hizmetleri MYO - 121 -
Lisansiistii Egitim Enstitiisii - 155 -
Toplam - 538 -
180
H Bayburt Egitim F.
160 155 miiBF.
B Miihendislik F.
140 )
H [lahiyat F.
130 121 H Sosyal Bilimler MYO
m Teknik Bilimler MYO
100 H Aydintepe MYO
H Adalet MYO
80 71 71 B Demirdzi Myo
B SHMYO
60 W LisansUstl Egitim Ens.
38
40 34
26
2 1
I =
Basarisizlik (Azami Sure)




20. MALI BILGILER
2022 Y1l biitce 6denekleri ve harcama islemleri
Odenek Kalemleri Odenek Toplam
Personel Maas 1.252.239,00% 1.252.238,36t %100
SGK Primleri 176.534,00¢ 176.533,10¢ %100
Tiiketime Yo6nelik Malzeme Alimi 156.000,00¢ 153.969,35¢ %98,7
Yolluklar 1.000,00¢ 855,00t %385,5
Hizmet Alimlar1 336.000,00¢ 320.100,00¢ %095,27
Gayri Menkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 0t 0t %0
Toplam 1.921.773.00¢ 1.903.695,81¢ %99
120%
100%
80%
60%
100% 100% 99% 99%
40%
20%
0% 0% 0%
Personel Maas  SGK Primleri Tiketime Yolluklar Hizmet Alimlari  Gayri Menkul
Yonelik Mal Bakim ve
Malzeme Alimi Onarim
Giderleri




BASKANLIGIMIZIN 2023 YILI AMAC ve HEDEFLERI

% Universitemizde 6grenim goren oOgrencilerin sorunsuz ve huzurlu bir 8grenim hayati
siirdiirebilmeleri i¢in yasalar ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde, uygun teknolojiyi kullanarak en
kaliteli hizmeti en kisa slirede vermek,

X/
°e

Kurumsal kimligimizi koruyarak, belirlenen ilke ve degerler cergevesinde, ulusal ve
uluslararasi standartlarda ve elektronik ortamda hizmet vermek. insan haklarma saygili olmak,
Bagkanligimizin belirlenen hedefleri dogrultusunda, en kisa siire igerisinde hizmet kalitesinin

X/
L X4

artirilmasi amaciyla, 6grenci isleri ile ilgili siirekli danigmanlik hizmeti vermek,

X/
L X4

Gerek yurtigi gerekse yurtdisi platformda 6grenci islerinin degisim ve gelismelere ayak
uydurabilmesi i¢in basta Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi olmak iizere, diger
tiniversitelerimiz ve Avrupa birligi ile ilgili kurumlarla is birligini ve koordinasyonu
saglamak, oOgrencilerimizi ilgilendiren her konuda elde edilen kaynagi bilgilerine ve
hizmetlerine sunmak,

Universitemize yeni kayit yaptiracak Ogrencilerin kesin kayitlarii en kisa siirede
tamamlamak,

X/
L X4

X/
L X4

Birimlerin {iniversitemizde uygulanan yonetmeliklerle ilgili eksikliklerini gidermek amaciyla

bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek,

% Ogrenci damismanlik hizmeti yiiriiten dgretim elemanlarinin mevzuatlarla ilgili konularda
bilgilendirilmesini saglamak,

+» Sistem ve yazilim birimleri ¢alisanlarinin gelisen teknoloji ve her tiirlii yenilikleri takip

edilebilmesini saglamak amaciyla hizmet i¢i egitimler diizenlemek,

Bagkanligimizca verilen hizmetlerin aksamadan ve hizli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in

calisan personelin diger birimlerde de yapilan isler hakkinda bilgilendirilmesini saglamak,

X/
L X4

Bologna siireci ¢aligsmalarinda Baskanligimizin aktif olarak ¢alismasini saglamak,
Ogrencilerin, Ogrenci degisim programlarindan faydalanmalarini saglamak,

7 X/ X/
L X X X4

Ogrencilerin ilk kayit asamalarindan baslayarak tiim dgrencilik islemlerinin elektronik
ortamda gergeklestirilmesini saglamak,

% llisik kesme islemlerinin elektronik ortamda yapilmasi,

Hedeflerimiz bu sekilde siralanabilir.

ONERIi ve TEDBIRLER

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhign olarak, amaclarimiza ve bu amagclara ulastiracak
hedeflerin gerceklesmesi igin gerekli personel destegi saglanmali, zayif yonlerimizde
zayifliklarin kisa zaman igerisinde giderilmesi, alt yap1 ve donanim eksikligi gibi sorunlarin
biitgeden yeterli 6denek ayrilmasi suretiyle bir an once giderilmesi yararli olacaktir.

Ogrenci Bilgi Sisteminin akademik personelin ve birim dgrenci isleri ¢alisanlarinin aktif
kullaniminin saglanmas1 Baskanligimiz personelinin is yiikiinii hafifletecektir. Danigmanlik
faaliyeti yiiriiten akademik personelin danismanlik hizmetlerinde mevzuat ve 68renci bilgi
yonetim sisteminin c¢alisma prensiplerine dikkat etmemesi kaynakli dgrenci magduriyetleri
yasanmaktadir ayrica ders veren 6gretim elemanlarinin not giris donemlerinde iizerlerine diiseni
isteksiz sekilde yerine getirmelerinin Oniine idari yaptirimlara firsat vermeden gerekli islemleri
yapmalar1 hem 6grenciler adina hem de Baskanligimiz adina is yiikiimiizli hafifletecegini 6nemle
vurgulamaktayiz. Yonetmelik, yonerge ve ders programi degisiklik isteklerinin Ogrenci Bilgi
Sistemi ile uyumunun gozetilmesi agisindan daire Baskanligimiz araciligi ile senato giindemine
alinmasi, karsilasilabilecek sorunlari azaltacaktir.




Ek-2: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Cuma AYTEMUR
Daire Bagkan V.
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