Kod No: GT11/SBF

GOREV TANIMI Yayin Tarihi: 12.12.2017

OGRETIM GOREVLISI Revizyon Tarihi/ No: 17.07.2023/01

Sayfa No: 1/1

Saglik Bilimleri Fakultesi

GOREVIN GEREKTIRDIGi NITELIKLER:

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yilksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak

BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMIRIi:

Bolim Baskani
EN YAKIN GOZETiMi VE DENETiIMi ALTINDAKi PERSONEL:

GOREV VE SORUMLULUKLARI :

o Yiuksekogretim Kanunu'nun 4 ve 5. maddelerinde belirtilen amag¢ ve ilkelere, 3/n, 31 ve 36/e
aciklanan goérev tanimina uygun hareket eder

e Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi ¢alismalarina katilir

Ogrenci danismanlik hizmetlerine katilir, 6grencilerin bolim ve gevreye uyum saglamalarina yardimci

olur

Uygun gorulen toplantilara katilir, bélimun faaliyetlerine destek verir

Erasmus ve Farabi programlari ile ilgili galismalara katilir

Dersleri programda yer aldigi sekilde zamaninda ve eksiksiz yapar

Ders ve sinav programinda yapilmak istenen degisiklikleri, bolum baskanliginin bilgisi ve onayindan

sonra uygular, bu konuda égrencileri dnceden bilgilendir

e Ayni dersi veren 6gretim elemanlari arasinda toplantilar yaparak derslerde anlatilacak konular ve
sorulacak sorular arasinda birlikteligi saglar

e Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullaniimasina yardimci olur

e Ogrencilerin devam ve basgari durumlarini izler

e BOlUmin o6gretim faaliyeti, stratejik plan, performans kriterleri gibi her yil yapilmasi zorunlu
calismalarina destek verir

e Ozl ve yabanci uyruklu 6grencilerin sorunlari ile ilgilenir

Ek ders 6demelerinde esas tegkil eden F1 ve F2 formlarini zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili birime

ulastinr

Calisma odasinin kullaniimasi ve korunmasi konusunda ilgililere yardimci olur

Ogrencilerin devamsizlik ve basarisizlik nedenlerini arastirir, sonuglarini bélim baskanina bildirir

Yillik akademik faaliyetlerini bir liste halinde bélum baskanina verir

Fakultenin etik kurallarina uyar, i¢ kontrol faaliyetlerini destekler

Hassas gorevleri bulundugunu bilir ve buna goére hareket eder

Kalite yonetim sistemi ile ilgili olarak talimatlarda yer alan sorumluluklari yerine getirir

Bolum baskani ve dekanin verecegi gérevi kapsamindaki diger isleri yapar

YETKILERI, SINIRLARI:

e Gorevinin gerektirdigi duzeyde is deneyimine sahip olmak
o Faaliyetlerini en iyi sekilde surdirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢dézme niteliklerine sahip
olmak

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
BYT BIRIM AMIRI

Form No:F07/ BAYU/01




