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5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9'ncu maddesinde; "Kamu idareleri;
kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarint 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6l¢gmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimce1 yontemlerle
stratejik plan hazirlarlar" hiikmii yer almaktadir.

Bu hiikiim geregi, stratejik plan hazirlamakla yiikiimli kamu idareleri ile bu idarelerin stratejik
plan siireclerine iliskin genel usul ve esaslar 22/04/2021 tarihli ve 31462 sayili Resmi Gazete' de
yayimlanan ‘‘Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet
Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" ile belirlenmistir. Bu baglamda,
Universitemiz 2014-2018, 2017-2021 ve 2022-2026 Donemi Stratejik Planlar1 hazirlanms ve yiiriirliige
girmistir.

[lgili Yonetmeligin 7'nci maddesinin birinci fikrasinda; "Stratejik planlama siirecinde asagidaki
genel ilkelere uyulur:

a) Stratejik plan kamu idarelerince ve idarelerin kendi ¢alisanlari tarafindan hazirlanir.

b) Stratejik plan hazirliklarinda stratejik plan; performans programi, izleme ve degerlendirme
siireclerini igeren faaliyet raporlar ile ilgili siireclerden olusan stratejik yonetim dongiisii bir biitiinliik
olusturacak sekilde tasarlanir ve uygulanir.

c¢) Stratejik plan hazirliklarinda; kamu idaresi ¢alisanlarinin, kamu idaresinin hizmetlerinden
yararlananlarin, kamu idaresinin faaliyet alan1 ve hizmetleri ile ilgili sivil toplum kuruluslarinin, ilgili
kamu idareleri ile diger paydaslarin katilimlar1 saglanir ve katkilar1 alinir.

d) Tasra teskilat1 bulunan kamu idarelerinde, stratejik plan hazirlama siireci tasra teskilatlartyla is
birligi igerisinde yiiritiiliir.

e) Calismalar, bakanliklarda bakan veya bakan tarafindan belirlenen bir iist yonetici, diger
idarelerde iist yonetici bagkanliginda, tiim birimlerin aktif katilim ve katkilariyla strateji gelistirme
biriminin koordinatorliigiinde yiiriitiiliir.

f) Stratejik planlama siirecinin etkili ve etkin bir sekilde yiiriitilmesinden tiim birimler
sorumludur.

g) Kamu idareleri i¢in uzun siireli analiz gerektiren konularda, stratejik plan hazirlik siirecinden
once 6zel bir caligma yiiritiiliir.
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h) Ilgili tiim kamu idareleri birbirleriyle uyum, is birligi ve es giidiim igerisinde ¢alisir.

1) Stratejik plan hazirlama siireci Bagkanlik ile is birligi igerisinde yiiriitiiliir.

j) Kamu idarelerinin stratejik planlari; Kanuna, bu Yonetmelige, Kilavuza, stratejik planlamaya
iliskin rehberlere ve tebliglere uygun olarak hazirlanir" denilmektedir.

Ayni Yonetmeligin 9'uncu maddesinde;

"(1) Kamu idarelerinin stratejik planlart; kalkinma plant ve Cumhurbaskanligi programi ile
faaliyet alanlariyla ilgili diger ulusal, bolgesel, sektorel ve tematik plan, program ve stratejilerle uyumlu
bir sekilde hazirlanir ve uygulanir.

(2) Kamu idareleri, stratejik planlarini hazirlarken orta vadeli programda yer alan amaglar,
politikalar ve makro biiytikliikleri, orta vadeli mall planda belirlenen 6denek teklif tavanlari ile
biitcelerinde sorumlu olduklar1 program ve alt programlar1 dikkate alir" hiikkmii yer almaktadir.

Ayn1 Yonetmeligin 8'inci maddesinin birinci fikrasinda; "Stratejik plan hazirlik siireci, stratejik
plan genelgesinin yayimu ile baslatilir" denilmektedir. Anilan yonetmelik hiikiimlerine istinaden 2027-
2031 Stratejik Planinin hazirlik calismalar1 baglamistir.

Rektorliigiimiiz, 2027-2031 Donemi Stratejik Plani'nin hazirlanma siirecinde, merkeziyet¢i ve tek
yonlii bir yaklagimin planin etkinligini sinirlayacaginin farkindadir.

Bu nedenle, yeni stratejik planin;

+ Universitemizin uzun vadeli ve degisken ihtiyaglarna uyum saglayabilecek esnek bir yapiya
sahip olmasi,

* Hesap verebilirlik ilkesi dogrultusunda gercekei ve saglam temellere dayanmasi,

* Hedeflerin basarisini desteklemek amaciyla i¢ ve dis paydaslarin katkilarin1 en st diizeye
¢ikarmaya odaklanan katilimci bir yaklasimla olusturulmast,

* Yonetim kalitesini ve kurumsal itibar1 gili¢lendirerek {iniversitemizi gelecege tasimasi
hedeflenmektedir.

Stratejik planin basariya ulagmasi, tim paydaglarin siirece aktif katilimi ve kurumsal aidiyet
duygusuyla sahiplenmesiyle miimkiindiir. Bu dogrultuda, stratejik planlama siirecinin yalnizca belirli bir
birimin sorumlulugunda goriilmemesi, tiim ¢alisanlarimizin bu siirece katkida bulunarak {iniversitemizin
gelecegini birlikte sekillendirme bilinciyle hareket etmesi beklenmektedir.

Bu baglamda, Bayburt Universitesi 2027-2031 Stratejik Plan1 hazirhik ¢alismalarinda stratejik
planlamanin temel ilkeleri olan "sahiplenme ve katilimcilik" esas alinarak, farkli gorevlere ve
donanimlara sahip bir¢ok kisiyi bir araya getiren, bilimsel yontemlerle gerceklestirilecek analizlerin esas
alindig1 bir siire¢ izlenecektir. Universitemizin 2027-2031 donemi stratejik plan hazirhik siireci, ilgili
mevzuat cergevesinde baslatilmis olup, bu kapsamda Strateji Gelistirme Kurulu Uyeleri ekli listede
belirlenmistir (EK:1).

Stirecin etkin ve verimli yiiriitilmesi amaciyla Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, plan
calismalarinin koordinasyonunu saglamak, toplantilar1 organize etmek, i¢ ve dis paydaslarla iletisimi
yonetmek ve belge akisini diizenlemek gibi temel sorumluluklar tistlenecektir.

Hazirlanacak 2027-2031 Stratejik Plani, tiniversitemizin performans programlarina ve biitge
siireclerine yon verecek; kaynaklarimizin etkin, verimli ve siirdiirtilebilir sekilde kullanilmasina imkan
saglayacaktir. Bu nedenle, planlama siirecine basta yoneticilerimiz olmak iizere tiim akademik ve idari
personelimizin etkin katilimi, koordinasyon icinde hareket etmeleri ve kendilerine diisen gorevleri
zamaninda, eksiksiz ve 6zenli bicimde yerine getirmeleri biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu gercevede, ilgili
tiim birimlerin gerekli destegi saglamalar1 ve yiiriitiilen ¢aligsmalara bilgi, deneyim ve Onerileriyle katki
sunmalar1 hususunda;

Geregini 6nemle rica ederim.

Prof.Dr. Mutlu TURKMEN

Rektor
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Dagitim:

Bilgi islem Daire Baskanligina

Hukuk Miisavirligine

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligina
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina

Personel Daire Bagkanligina

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligina
Aricilik Aragtirma, Gelistirme ve Uygulama
Merkezi Midirliigiine

Bayburt Tarihi ve Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midirliigiine

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliigiine

Dede Korkut Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliigiine

Gida, Tarim ve Hayvancilik Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirligline

Kadin ve Aile Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midirliigiine

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliigiine

Merkezi Arastirma Laboratuvar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirligline

Spor Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliigiine

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliigiine

Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midirliigiine

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliigiine

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirliigiine

Lisansiistli Egitim Enstitiisii Midiirliigiine
Egitim Fakiiltesi Dekanligina

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligina
[lahiyat Fakiiltesi Dekanligia

Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekanligina

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekanligina
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Bilimsel Arastirma Proje Koordinatorliigline
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Cevre Yonetim Ofisine

Dijital Doniisiim Ofisine

Engelli Ogrenci Koordinatérliigiine

Erasmus Programi Koordinatorliigiine

Farabi Degisim Programi Koordinatorliigiine
Is Saglig1 ve Giivenligi Birimi Koordinatorliigiine
Kalite Koordinatorliigline

Kurumsal Iletisim Koordinatdrliigiine
Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigiine
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
Koordinatorliigiine

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma
Ofisine

Uluslararasi Iliskiler Ofisine

Bagimlilikla Miicadele Koordinatorliigiine
Adalet Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigline
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Aydmtepe Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigline
Demirdzii Meslek Yiiksekokulu Miidirliigiine
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Egitim Fak. Dekan V.
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