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BAYÜ
	DİSİPLİN İŞLEMLERİ UYGULAMA AŞAMALAR İLE İLGİLİ FORMLAR
	Güncelleme Tarihi:10.06.2024 Sayfa No:1


	Birim / Bölüm:
	Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı



EK - 1 : Soruşturmacı Tayini (Görevlendirme)
EK - 2 : Savunma Davetiyesi ile ilgili Tebliğ Tebellüğ Belgesi
EK - 3 : Savunma Davetiyesi
EK - 4 : İfade Davetiyesi ile ilgili Tebliğ Tebellüğ Belgesi
EK - 5 : Tanık İfade Davetiyesi 

EK - 6 : Öğrenci Ceza Durumu
EK - 7 : Savunma Tutanağı
EK - 8 : Tanık İfade Tutanağı
EK - 9 : Soruşturma Raporu
EK - 10 : Soruşturma Raporu Sonucu
EK - 11 : Raportörlük ve Görüşme Usulü
EK - 12 : Öğrenci Disiplin Soruşturması Dizi Pusulası
EK - 13 : Disiplin Cezası Bilgi Formu
EK - 14 : Önemli Notlar
EK-1

T.C.

BAYBURT ÜNİVERSİTESİ
Rektörlük Makamı/……Dekanlığı/……Müdürlüğü

…/…/20…

Konu: Soruşturmacı Tayini (Görevlendirme)

Sayın: …………………………….

………………………………

İlgi…………………………’ nın ……. /……. /20…  Tarih ve …………. Sayılı yazısı.

Üniversitemiz…………………………………’nda…………………………………...görevli………………………………………’in…………………………………………………………………………………………………………………………………. İddiası ilgi yazıyla bildirilmiştir. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 54. maddesinin 3. fıkrasının c bendi uyarınca soruşturmacı olarak görevlendirilmiş bulunmaktasınız. Disiplin soruşturmasını yaparak, soruşturma raporunuzu süresi içinde Rektörlük Makamı/Dekanlığa/Müdürlüğe, teslim etmeniz hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

EKLER:

………………………

Rektör/Dekan/Müdür


EK-2

TEBELLÜĞ BELGESİ


Rektörlük Makamının /…. Dekanlığının/…..Müdürlüğü’nün ……./……./20….gün ve ……………. sayılı yazısı ile başlatılan soruşturma kapsamında ekte sunulan Sanık Savunma Davetiyesi …/…/20… tarihinde tebellüğ edilmiştir.

	TEBLİĞ EDEN
	TEBELLÜĞ EDEN

	
	


EK-3
SAVUNMA DAVETİYESİ

…/…/20…

Konu
: Savunma Davetiyesi

İlgi
: Rektörlük Makamının/…..Dekanlığının/….Müdürlüğünün ……./…/20….. tarihli ve …….. sayılı yazısı.

Sayın ....................................

…………………………..Enstitü/Fakülte/YO/MYO…………………………..programı………..Sınıf …………………………….……numaralı öğrencisi.

İlgi yazı ile ……/……./20….tarihinde …………. saatleri arasında (BU KISMA OLAY, OLAY YERİ BELİRTİLECEKTİR. ) iddia edilmektedir.

Yukarıda belirtilen eyleminiz nedeniyle hakkınızda 2547 Sayılı Kanunun 54. maddesinin …………… uyarınca disiplin soruşturması açılmış olduğunu; savunmanızı yapmak üzere ……../………/20…. /……………… günü saat ……:…….’da Rektörlük Makamının /Dekanlığında/ Müdürlüğünde  …….. Kat ……… numaralı odada hazır bulunmanız gerektiğini; bu çağrıya özürsüz olduğunuz halde uymadığınız ya da özrünüzü zamanında bildirmediğiniz takdirde savunmadan vazgeçmiş sayılacağınızı ve diğer delillere dayanılmak suretiyle hakkınızda gerekli kararın verileceğini, 2547 Sayılı Kanunun 54. maddesinin 5. fıkrasının ç bendi uyarınca bildiririm.  

	
	.....................................

	
	Soruşturmacı


Savunmanın yapılacağı:

Tarih
: …………../…/20……………. 

Saat
: …….:……..




Yer
: Rektörlük Makamın/Dekanlığın/Müdürlüğün ……. Numaralı oda
EK-4
TEBELLÜĞ BELGESİ

Rektörlük Makamının/….Dekanlığının/…..Müdürlüğünün …/…/20… tarih ve ………….. sayılı yazısı ile başlatılan soruşturma kapsamında ekte sunulan Tanık İfade Davetiyesi …/.../20... tarihinde tebellüğ edilmiştir.

	TEBLİĞ EDEN
	TEBELLÜĞ EDEN

	
	


EK-5
TANIK İFADE DAVETİYESİ

…/…/20…

Konu
:Tanık İfade Davetiyesi

İlgi
:Rektörlük Makamının/Dekanlığının/Müdürlüğünün …/…/20… tarihli ve ………. sayılı yazısı.

Sayın …………………………………………………………..

…/…/20…tarihinde …………. saatleri arasında  (BU KISMA OLAY, OLAY YERİ BELİRTİLECEKTİR.) 

Yukarıda belirtilen olayla ilgili olarak ifadenize başvurmak üzere …/…/20…. …………………… günü saat …… : ……’da ………………………………………. Rektörlük Makamı/…Dekanlığında/……Müdürlüğünde …………. Kat ……… numaralı odada hazır bulunmanızı önemle bildiririm.
	
	.....................................

	
	Soruşturmacı


EK-6

…./…./20….
Konu
: Belge Talebi (Öğrenci Ceza Durumu)
İlgi    
 : …./…/20… tarihli ve …………..…. sayılı yazı.






…………………………………….

Dekanlığına/Müdürlüğüne

İlgi yazı ile Üniversitemiz …………………………………………………………. Enstitü/Fakülte/YO/MYO …………….. programı ………….. numaralı …………………...……….. öğrencisi hakkında başlatılan disiplin soruşturmasına soruşturmacı olarak atanmış bulunmaktayım. 

Soruşturma kapsamında ………………..………………..’nın daha önce herhangi bir disiplin cezası alıp almadığının tarafıma bildirilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.

EK: Soruşturmacı tayini (Görevlendirme) yazısı.

İletişim:










Soruşturmacı:
EK-7

SANIK SAVUNMA TUTANAĞI

	Soruşturulan Öğrenci
	..............................................................Enstitü/Fakülte/YO/MYO ...................................…………..programı ……………numaralı Öğrencisi

	Soruşturma Konusu
	…/…/20…. tarihinde …………. saatleri arasında  (BU KISMA OLAY, OLAY YERİ BELİRTİLECEKTİR. ) 



	Savunma Tarih ve Yeri
	…/…/20…-……………………. günü saat ……:……, Dekanlığı/Müdürlüğü ……. Kat ………. numaralı oda


Disiplin soruşturmasının konusu olan ve disiplin suçu oluşturan eylem öğrenciye anlatıldı. Disiplin soruşturmasına konu olan olayla ilgili savunması istendi.
SAVUNMA:
Sanık öğrenci, ifadesini okudu ve “İfademe ekleyeceğim başka bir husus yoktur.” dedi. İmzası alındı.    ……/……/20……

	SORUŞTURULAN ÖĞRENCİ
	SORUŞTURMACI

	
	


EK-8

TANIK İFADE TUTANAĞI

ADI:

SOYADI:

T.C. KİMLK NO:

ADRES:
Tanığa, soruşturmacı tarafından soruşturma konusu anlatılarak yemin ettirileceği bildirilmiştir. Hazır bulunanlar ayağa kalkarak "Bildiğimi dosdoğru söyleyeceğime namusum ve vicdanım üzerine yemin ederim." şeklindeki metin, soruşturmacı tarafından okunmuş ve tanık tarafından yüksek sesle tekrar edilmiştir.

Tanığın olay hakkındaki ifadesine geçilmiştir.

İFADE:

Tanık, ifadesini okudu ve “İfademe ekleyeceğim başka bir husus yoktur.” dedi. İmzası alındı. 
…/…/20…
	TANIK
	SORUŞTURMACI

	
	


EK-9

SORUŞTURMA RAPORU
	Soruşturma Emri
	Rektörlük Makamı/….Dekanlığı/….Müdürlüğü’nün…/…/20… tarihli ve ………… sayılı yazısı.

	Soruşturulan

(Sanık/Sanıklar)
	……………………………………………………….. Enstitü/Fakülte/YO/MYO ………………………………………….. programı ………… sınıf ……………...

numaralı öğrencisi ……………………………………………………..

	Soruşturma Konusu
	…/…/20….tarihinde ……/……. saatleri arasında  (BU KISMA OLAY, OLAY YERİ BELİRTİLECEKTİR. )

	Soruşturmaya Başlama

Tarihi
	……/……/20……

	Deliller
	Tutanak, sanık savunmaları, tanık ifadeleri.

	Soruşturmanın

Aşamaları
	1. Soruşturmacı olarak atanmam,

2. Savunma ve Tanık İfade Davetiyelerinin gönderilmesi,

3. Öğrencinin disiplin durumu hakkında bilgi istenmesi,

4. İfadelerin alınması,

5.Varsa ek olarak bilgi/belge talebine ilişkin yazışmalar,

6. Soruşturma raporunun hazırlanması,

7. Soruşturma dosyasının disiplin amirine teslim edilmesi.

	Değerlendirme 

Ve Sonuç
	


                                                                                                                              Soruşturmacı

…..................................

EK-10
SORUŞTURMA DOSYA TESLİMİ

…/…/20…

Konu
: Soruşturma Dosyası

İlgi
: Rektörlük Makamı/…Dekanlığının/…Müdürlüğü’nün …/…/20… tarihli ve ……….sayılı yazısı.

…………………………………….

Rektörlük Makamı/Dekanlığına/Müdürlüğüne

İlgi yazı ile Üniversitemiz …….Enstitü/Fakülte/YO/MYO …………….. programı ………….. numaralı ………….. öğrencisi hakkında (BURAYA İDDİA YAZILACAK) iddiası ile başlatılan disiplin soruşturmasına soruşturmacı olarak atanmış bulunmaktayım. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 54. maddesine göre yürütülen disiplin soruşturması sonucunda hazırlanan soruşturma dosyası ile soruşturma raporu ekte sunulmuştur.

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.

Saygılarımla,

                                                                                                             Soruşturmacı

……........................................

EK: Soruşturma Dosyası (………. Sayfa)
EK-11

T.C.

BAYBURT ÜNİVERSİTESİ

………………………………

Konu: Raportör Tayini (Görevlendirme)
Sayın:  ……………………………….   

………………………………………..

İlgi: …………………………………’nın …….. /…/20… tarih ve……….………sayılı yazısı. 

Üniversitemiz………………………….da görevli…………………………….ın ilgi yazı ile Soruşturmacı olarak atandığı soruşturma dosyasını düzenlemek üzere 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 54 .maddesinin 8.fırkasının ç bendi gereğince Raportör olarak görevlendirildiniz.


Dosyanın incelenerek hazırlayacağınız raporun en geç 5 gün içerisinde Rektörlük Makamı/Enstitü/Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu’na gönderilmesi hususunda;


Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

EKLER:

………………………

Rektör/Dekan/Müdür

EK-12

ÖĞRENCİ DİSİPLİN SORUŞTURMASI

DİZİ PUSULASI

	Sıra
	Konusu
	Adet/Sayfa
	Tarih/Sayı
	Kontrol

	1
	Tutanak
	.../…
	……/…….20….
	□

	2
	Soruşturma Emri
	.../…
	……/…….20….
	□

	3
	Sanık Savunma Davetiyesi
	.../…
	……/…….20….
	□

	4
	Savunma Tebellüğ Belgesi
	.../…
	……/…….20….
	□

	5
	Savunma (.............................................) Tutanağı
	.../…
	……/…….20….
	□

	6
	Tanık İfade Davetiyesi/Davetiyeleri
	.../…
	……/…….20….
	□

	7
	Tanık Tebellüğ Belgesi/Belgeleri
	.../…
	……/…….20….
	□

	8
	Tanık …………………………. (İfade Tutanağı) (Var ise)
	.../…
	……/…….20….
	□

	9
	Tanık …………………………. (İfade Tutanağı/) (Var ise)
	.../…
	……/…….20….
	□

	10
	.................................... Disiplin Durumunu Gösterir Yazı
	.../…
	……/…….20….
	□

	11
	Soruşturma Raporu
	.../…
	……/…….20….
	□

	12
	Soruşturma Dosyasının İadesi
	.../…
	……/…….20….
	□


Toplam (…………) adet, (……….) sayfa belge teslim alınmıştır.

	TESLİM EDEN
	Teslim Tarihi
	TESLİM ALAN

	Soruşturmacı


	…/…/20….


	Disiplin Amiri




                        TC





EK-13/A

BAYBURT ÜNİVERSİTESİ

ÖĞRENCİ DİSİPLİN CEZA BİLGİ FORMU

CEZA ALDIĞI FAKÜLTE/YO/MYO


: 
ADI





            :
SOYADI




            : 
T.C. NO                                                                     :  

DOĞUM TARİHİ (GÜN, AY, YIL)


: 
DOĞUM YERİ




: 
BABA ADI





: 
ÜNİVERSİTEYE KAYIT YILI



:
İŞLENEN SUÇ




:
DAHA ÖNCE VERİLEN CEZA/CEZALAR (VARSA):

VERİLEN CEZA**                 



: 

2547 SAYILI KANUNUN 54. MADDESİ 

VE FIKRASI





: …...Maddesi, … fıkra, … bent, …. alt bendi

CEZANIN BAŞLAMA-BİTİŞ TARİHİ/DÖNEMİ
: …./…./…. - …./…./….     

CEZANIN VERİLDİĞİ KURUL/MAKAM 

: 

KARAR TARİHİ VE SAYISI



: …./…./…. Tarihli ve …../…….. Sayılı Karar

Bayburt Üniversitesi Ön lisans ve lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği madde 26-2 gereği ……………dersinin ………….………… sınav notu 0 (sıfır) olarak kabul edilmiştir.

NOT:** Disiplin cezalarını vermeye yetkili amirler ile disiplin kurulları, disiplin suçunu oluşturan eylemlerin ağırlığını, soruşturulan öğrencinin daha önce bir disiplin cezası alıp almadığını, işlediği fiil dolayısıyla pişmanlık duyup duymadığını, yükseköğretim kurumundaki geçmiş davranış, çalışma ve başarılarını dikkate alarak bir derece alt ceza verebilir. Bir derece alt cezayı, asıl cezayı vermeye yetkili makam verir.

Disiplin Cezası Vermeye 

         Yetkili Amir / Kurul Başkanı

 Adı Soyadı

İmza/Mühür

[image: image1.png]
EK-13/B

T.C.

BAYBURT ÜNİVERSİTESİ

ÖĞRENCİ DİSİPLİN CEZA BİLGİ FORMU

CEZA ALDIĞI ENSTİTÜ



: 
ADI





            :
SOYADI




            : 
T.C. NO                                                                     :  

DOĞUM TARİHİ (GÜN,AY,YIL)


: 
DOĞUM YERİ




: 
BABA ADI





: 
ÜNİVERSİTEYE KAYIT YILI

             
:
İŞLENEN SUÇ




:
DAHA ÖNCE VERİLEN CEZA/CEZALAR (var ise) :

VERİLEN CEZA **


            
: 

2547 SAYILI KANUNUN 54. MADDESİ 

VE FIKRASI





: …...Maddesi, ….. fıkra, …..bent…alt bendi

CEZANIN BAŞLAMA-BİTİŞ TARİHİ/DÖNEMİ  :…./…./… - …/…/….            

CEZANIN VERİLDİĞİ KURUL/MAKAM 
: 

KARAR TARİHİ VE SAYISI


: …./…./…. Tarihli ve …../…….. Sayılı Karar

NOT: ** Disiplin cezalarını vermeye yetkili amirler ile disiplin kurulları, disiplin suçunu oluşturan eylemlerin ağırlığını, soruşturulan öğrencinin daha önce bir disiplin cezası alıp almadığını, işlediği fiil dolayısıyla pişmanlık duyup duymadığını, yükseköğretim kurumundaki geçmiş davranış, çalışma ve başarılarını dikkate alarak bir derece alt ceza verebilir. Bir derece alt cezayı, asıl cezayı vermeye yetkili makam verir.

Disiplin Cezası Vermeye 

         Yetkili Amir / Kurul Başkanı

 Adı Soyadı

İmza/Mühür
  EK-14

ÖNEMLİ NOTLAR

1-Disiplin soruşturmasına olayın öğrenilmesini müteakip derhal başlanır.

2-Soruşturmanın süresi onay tarihinden itibaren 30 gündür.

3-Disiplin cezası vermeye yetkili amirler kınama, yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezalarına, soruşturmanın tamamlandığı günden itibaren en geç on gün içinde karar vermek zorundadırlar. Diğer disiplin cezalarının verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyayı aldığı tarihten itibaren en geç on gün içinde karar vermek zorundadır.

4-Verilen cezalar öğrenciye yazılı olarak tebliğ edilir.

5-Verilen cezaya itiraz 15 gün içinde Üniversite Yönetim Kuruluna yapılır.

6-İtiraz halinde, itiraz mercii olan Üniversite Yönetim Kurulu, itirazı otuz gün içinde kesin olarak karara bağlar. İtiraz halinde, itiraz mercii olan Üniversite Yönetim Kurulu kararı inceleyerek verilen cezayı kabul veya reddeder. Ret halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri ret gerekçesini göz önünde bulundurarak itirazı karara bağlar.

7-Verilen cezalara karşı, itiraz hakkı kullanılmadan da idari yargı yoluna başvurulabilir.

8-Seyri değişen bir soruşturmaya yeniden soruşturmacı atanır.

9-Raportörlük ve görüşme usulü:

 (1) Disiplin Kurullarında raportörlük görevi, başkanın görevlendireceği üye tarafından yürütülür. Raportör üye, havale edilecek dosyanın incelenmesini en geç beş gün içinde tamamlar ve hazırlayacağı raporu başkana sunar.

(2) Kurulda öncelikle raportörün açıklamaları dinlenir. Kurul gerek görürse soruşturmacıları da dinleyebilir. Görüşmelerin bitiminde oylama yapılır ve karar başkan tarafından açıklanır.

10-Öğrenci Ceza Bilgi Formu üst yazı ile Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına bildirilir.

11- Öğrenci Ceza Bilgi Formundaki ceza öğrencinin eğitim aldığı birim tarafından Öğrenci Bilgi Sistemine (ÖBS)’ye işlenir.










Form No: F29/ ÖİD/01

