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BAYBURT UNIiVERSITESI
AVRUPA KREDi TRANSFER SiSTEMi UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Dayanak
Amacg
MADDE 1 - (1) Bu yénerge, Bayburt Universitesinin ulusal ve uluslararasi egitim ve dgretim siirecleri
ile ilgili stratejik hedeflerine ulagmak, 6grenci hareketliligini kolaylastirmak ve 6grencilerin aldiklar
egitimin taninmasini saglamak i¢in olusturulmus, 6grenci merkezli, 6grencinin is yiikiine dayali ECTS
yaklagim ve uygulamalarin1 daha kaliteli hale getirmeyi amaglamaktadir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu y6nerge Bayburt Universitesi On Lisans, Lisans ve Lisansiistii programlarina ait
miifredat, basar1 durum belgesi ve diploma eki ¢aligmalarinin hazirlanmasini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonerge, Bayburt Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
ile Bayburt Universitesi Lisansiisti Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede gecen;

a) Birim: Bayburt Universitesine bagli Enstitii/ Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullarini,

b) Boliim: Bayburt Universitesine bagli Enstitii/ Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu béliimlerini,
¢) Ders Bilgi Paketi: Ogrenci hareketliliginden yararlanmak isteyen bir 6grencinin ihtiyag duyabilecegi
tiim akademik ve sosyal bilgilerin yanisira, birimlerin tim dersleri, derslerin icerigi, ders 6grenme
ciktilari, derslerin islenisi, ECTS kredileri ve diger gerekli bilgileri iceren ve elektronik ortamda da
ulasilabilen egitim kilavuzunu,

¢) ECTS: Ogrenci hareketliligini kolaylastirmak ve dgrencilerin yurt iginde ve yurt disinda aldiklar1 ve
basarili olduklar1 ders kredilerinin, bir Yiiksekogretim kurumundan digerine transfer edilmeleri yoluyla
akademik taninmay1 saglayan, Avrupa Birligi tarafindan gelistirilmis bir akademik denklik sistemini,
d) ECTS Kredi: Ogrencinin bir dersi basariyla tamamlayabilmesi iin, yapmasi gereken calismalarin
tiimiinii (teorik, uygulama, seminer, bireysel calisma, sinavlar, 6devler, proje, staj ve tez vb.) kapsayan
degeri,

e) Is Yiikii: Ogrencinin hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulasabilmek icin bir dersle ilgili olarak
yaptig1 tiim pratik calismalar, seminerler, alan ¢aligmalari, bireysel calismalar, sinavlar, ders saati iginde
ve ders saati digindaki tiim ¢aligsmalarini,

f) BEK: Bayburt Universitesi Bologna Esgiidiim Komisyonunu,

g) Kurul: Bayburt Universitesine bagli Enstitii/ Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu kurullarini,
g8) OC: Bayburt Universitesine bagli boliimlerde okutulan her bir ders icin dersi alan 6grencilerin ne tiir
yeterliklere sahip olmalar1 gerektiginin agiklandigi ders 6grenme ¢iktilarini,

h) PC: Bayburt Universitesine bagli boliimlerin egitim amaglarma ulasabilmek igin mezunlarina ne tiir
yeterliklere sahip olmalar1 gerektiginin agiklandig1 program ¢iktilarini,

1) Rektor: Bayburt Universitesi Rektoriinii,

i) Senato: Bayburt Universitesi Senatosunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Uygulama ilkeleri

Uygulama Ilkeleri

MADDE 5 - (1) BEK, Bologna siirecinin faaliyet alanlarina giren ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
cercevesi belirlenmis olan konularda kurumun Yillik Eylem Plani’ni hazirlamak, uygulanmasini
saglamak; Kurum Raporu’nu hazirlanacak yillik ulusal rapora veri olusturmak tizere, her yilin en geg
Mayis ay1 sonuna kadar toplanarak karar alir ve alinan kararlar1 Yiiksek6gretim Kurulu'na gonderir.
ECTS kapsaminda, Universitemiz egitim-6gretim programlarinin 6grenme ¢iktilarmi, Yiiksekdgretim
Ulusal Yeterlilikleri Cercevesi ve Temel Alan Yeterliliklerine bagl olarak tanimlanmasi gerekmektedir.



Universitemizde egitim-6gretim veren biitin On lisans, Lisans ve Lisansiistii programlar1 yiiriiten
birimlerin;

a) Universitemizin misyon, vizyon ve hedefleri ile i¢ ve dis paydaslarin gériisleri dikkate aliarak nasil
bir mezun profilinin amaglandigini gésteren Program Egitim Amaclarinin yazilmasi gerekmektedir.

b) Programin amaglarina ulagabilmek i¢in mezunlarin ne tiir yeterliliklere veya niteliklere sahip olmalar1
gerektiginin agiklandigi PC’ ler belirlenmelidir.

c) Belirlenen PC’lere ulagsmak igin hangi derslerin verilmesi gerektigine karar verilmelidir.

¢) Egitim-Ogretim planlarinda yer alan/alacak her bir ders icin OC yazilmas: gerekmektedir. OC’ler
belirlenirken 6grencilerin dersi bagardiktan sonra neler kazandigi, hangi tutum ve davranislari sergiliyor
olacagi yazilmalidir.

d) Her bir derse iliskin OC’lerin PC’lerden hangilerini sagladigim1 belirleyerek OC ile PC’lerin
iligskilendirilmesi gerekmektedir.

e) OC’ler goz oniine alinarak Universitemizce belirlenen ortak formata uygun olarak ders
miifredatlarinin hazirlanmasi gerekir.

f) OC’lere ulasabilmek i¢in gerekli is yiikiiniin ve ECTS kredilerinin hesaplanmasi gerekir.

g) Birimlerin, Béliimlerini tanitan PC ve miifredatta yer alan dersleri tanitan OC’lerini Tiirkce ve
Ingilizce olarak hazirlamalar1 gerekmektedir.

8) OC’ler ile PC’lerin uyumu igin birimlerde Bologna Bolim Komisyonlarimin Kurulmasi
gerekmektedir.

(2) Bir dersin ECTS kredisi belirlenirken ilgili boliimde yer alan egitim-6gretim programinin tamami
g0z Oniine alinarak hesaplama yapilir. Bu amagla 6grencinin her ders icin kazanmasi gereken bilgi,
beceri, kavrama diizeyindeki 6grenme ¢iktilar ve yeterliklerinin her birine belli bir deger verilir.

(3) ECTS kredi hesaplamasinda, bir yariyillik egitim 30 ECTS kredisine, yillik egitim ise 60 ECTS
kredisine karsilik gelmektedir.

(4) Her bir ders i¢in toplam ECTS kredisi hesaplanirken, bir ECTS kredisinin 30 saat is yiikiine karsilik
gelecek sekilde hesaplama yapilmasi gerekmektedir. Bir yartyilda en fazla 900 saat is yiikii olmalidir.

(5) ECTS kredisi tam say1 olarak verilmelidir. Ayrica ortak derslere ayn1 ECTS kredisi verilmelidir.
(6) Staj, bitirme ¢aligmasi, tez (vb.) dahil tiim derslere ECTS kredisi verilmesi zorunludur.
(7) Bir dersin ECTS kredisi, o dersin yerel kredisinin altinda olmamasi gerekmektedir.

(8) PC ve OC hazirlamirken ciimlelerde ilk kelimelerin bas harfleri biiyiik diger kelimelerin bas harfleri
kiictik olmalidir. Ciimle sonlarina nokta konulmalidir.

(9) Derslerin taninirligi i¢in ders igerigi benzerlik gosteren derslerin ders adlart miimkiin mertebe ayni
olmalidir.

(10) Béliimler tarafindan Ogrenci Bilgi Yénetim Sistemi disinda Ek-1"de yer alan formun Tiirkge ve
Ingilizce olarak hazirlanmasi ve ilgili Béliimlerde arsivienmesi gerekmektedir.

(11) Ogrencinin is yiikiine dayal1 olarak hazirlanan dersler ile bu derslerin bagli bulundugu miifredatlara
ait degisiklikler ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kabul edilmektedir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller
MADDE 6 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri,
Yiiksekogretim Kurulu ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 7 - (1) Bu y6nerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 8 - (1) Bu y6nergeyi Bayburt Universitesi Rektorii yiiriitiir.



Ornek Is Yiikii ve

ECTS Degeri Hesaplama

Kodu Ders ZIS T U Kredi ECTS
z 3 2 4 5
“1” teori degeri krediye 1 saat katki saglamaktadir.
“1” uygulama degeri krediye 0,5 saat katki saglamaktadir.
3(T) + 2*0,5 (U)= 4 kredi olmaktadir.
ECTS - iS YOKU TABLOSU
ETKINLIKLER * Sayin | (Saay | ToPlamls Viki
Ders Siiresi (hafta sayis1* haftalik toplam ders saati) 14 5 70
Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi (On Calisma, Pekistirme) 10 2 20
Odev 5 3 15
Proje (Hazirlik ve varsa sunum siiresi dahil) 1 5 5
Rapor (Hazirlik ve varsa sunum siiresi déahil) 0 0 0
Kisa smav hazirlik 2 1 2
Kisa smav (Quiz) 2 2 4
Arasinav 1 Hazirlhik 1 15 15
Arasmav 1 1 1 1
Final Hazirlik 1 15 15
Final 1 2 2
Toplam is Yiikij| 149
Toplam is Yiikii / 30 149/30
4,9
Dersin ECTS Degeri 5

* Her dersin icerigine ve amacina gore etkinlik tiirleri belirleneceginden dolay1 yukarida belirtilen
etkinlik tiirleri degisiklik gdsterebilir. (belirtilen tiirler 6rnek vermek igin secilmistir.)




DERS TANITIM FORMU

Programin Adi

Dersin Kodu

Dersin Ad1

Dersin Seviyesi

Dersin Yariyih

. .. . Krediler
Egitim ve Ogretim Teori Uyg. Lab. Odev Diger Toplam Kredi | ECTS
Yontemleri
Ders Dili
Zorunlu / Secmeli
On Sartlar
Dersin Amaci
Dersin icerigi
Ogrenme Ciktilar ve
Yeterlilikler
Ders Kitabi ve/veya
Kaynaklar
.. iy et e e . Yiizde
(Ders icin uygun olciitleri belirtiniz.) Adet (%)
Ara Simavlar 1 40
Kisa Sinavlar
Degerlendirme Odevler
Olgiitleri Projeler
Dénem Odevi
Laboratuvar
Diger
Doénem Sonu Sinavi 1 60

Dersi Veren Ogretim
Gorevlisi/Gorevlileri

Hafta

Konular




