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Saglik Bilimleri Fakultesi

GOREVIN GEREKTIRDIGi NITELIKLER:

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak

BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMIRIi:

Bolim Baskan Yardimcisi/Bolim Baskani/Dekan

EN YAKIN GOZETIiMi VE DENETIMi ALTINDAKiI PERSONEL:

Ogretim Elemanlari/ Uyeleri

GOREV VE SORUMLULUKLARI :

2547 Sayili Kanununun 271’inci maddesinde belirtilen hususlara ilaveten Anabilim Dali Baskaninin
gorev, yetki ve sorumluluklarini uygun ve eksiksiz sekilde yerine getirmek

Anabilim dali kurullarina Baskanlik etmek, alinan kurul kararlarinin yuratilmesini saglamak

Anabilim dal ders dagilimlarini dengeli bir sekilde yaparak Bélum Baskanina sunmak

Anabilim dalinda 6gretim elemanlari arasinda esgidimua saglamak

Bolum Baskanhgi ile kendi Anabilim Dali arasindaki yazigmalarin saglikh bir sekilde yuratdlmesini
saglamak

Anabilim dalina bagl 6gretim elemanlarinin gorev surelerinin uzatiimasinda Anabilim Dali goérisunu
yazili olarak Bolim Baskanligina bildirmek

Ogrenci danismanlik hizmetlerine katiimak, 6grencilerin boélim ve gevreye uyum saglamalarina
yardimci olmak

Anabilim Dalinda egitim-6gretimin duzenli bir sekilde surdurilmesini saglamak

Ders programlarinin ve sinavlarin programdaki tarih ve saatlerine uygun sekilde yapilmasini
saglamak

Anabilim Dalinin egitim-6gretimle ilgili intiyac ve sorunlarini tespit ederek Bolum Bagkanligina iletmek
Anabilim Dalinin stratejik planini hazirlamak

Bolim Kuruluna katiimak

Anabilim Dalinda arastirma projelerinin duzenli olarak hazirlanmasini ve surdurtulmesini saglamak
Anabilim Dalinin degerlendirme ve kalite gelistirme c¢alismalarinin yillik raporlarini hazirlamak ve
Bolum Baskanligina sunmak

Anabilim Dalinin faaliyet raporunu hazirlamak

Ogretim elemanlarinin gérevlerini yapmalarini saglamak

Her egitim-6gretim yilinda anabilim dalinin seminer programlarini hazirlamak, bélim baskanligina
sunmak

Arizalandidi tespit edilen cihazlarin onariminin saglanmasi amaciyla ariza bildirim formu doldurarak
ilgili cihazin onarimini saglamak

Anabilim Dali ile ilgili hasta sikayetlerini dinlemek ve ¢6zum bulmak

Umumi Hifzissihha Kanunu’nun 57. Maddesine gére bildirimi zorunlu olan bulagici hastaliklari ayni
kanunun 58. maddesi uyarinca bashekimlige bildirmek ve gerekli tedbirleri almak

Yiksekdgretim kurumlarinda ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanunundaki amag ve ilkelere uygun
bicimde egitim — 6gdretim ve uygulamali galismalarin yapilmasini saglamak

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
BYT BIRIM AMIRI

Form No:F07/ BAYU/01




Kod No: GT08/SBF

GOREV TANIMI Yayin Tarihi: 12.12.2017

ANABILiM DALI BASKANI Revizyon Tarihi/ No: 17.07.2023/01

Sayfa No: 2/2

Birim / Bolum: | Saglik Bilimleri Fakultesi

Calisma ortaminda is sagligi ve guvenligi ile ilgili hususlarin uygulanmasi konusunda gerekli uyarilari
yapmak

Bagdli oldugu surec ile Ust ydneticileri tarafindan verilen diger is ve iglemleri yapmak

Gorev alani itibariyle yuritmekle yukimld bulundugu hizmetlerin yerine getiriimesinde, yonetmelik,
kanun ve yasal sartlara uymak

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak

Faaliyetlerin gerceklestiriimesi igin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar ¢ergevesinde imza yetkisine sahip olmak

Emrindeki yonetici ve personele is verme, ydnlendirme, vyaptiklari isleri kontrol etme, dizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak

YETKILERI, SINIRLARI:

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yilksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak.

e Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,
¢ Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

o Faaliyetlerini en iyi sekilde surdurebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢cdézme niteliklerine
sahip olmak.
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