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GOREVIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER:

= QOgrenim Diizeyi ve Alani:
En az lisans 6grenim derecesine sahip olmak

= Mesleki Egitim/Deneyim:

-657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak

-Gorevinin gerektirdigi dizeyde akademik bilgi, yetkinlik ve mesleki deneyime sahip olmak

BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMiRi:
MUdiir

EN YAKIN GOZETiMi VE DENETIMi ALTINDAKi PERSONEL:

GOREV VE SORUMLULUKLARI:
e Yonetim kurulu ve Danisma Kurulu kararlari dogrultusunda calismalar ve ilgili konularda
danismanlik yapmak,
o Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili Merkez Muduri ve Mudiur Yardimcisi tarafindan belirlenen
gorevleri yapmak,
o Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi (EBYS) hesabini periyodik olarak kontrol etmek,
o 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmak,
Mevcut potansiyelinin timind kullanarak BUMER ’in (Merkezi Arastirma Laboratuvari) amag ve
hedeflerine ulagsmasi i¢in ¢alismak.
BUMER bunyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek.
Sorumlusu oldugu laboratuvarlar igin Rektorligun talep ettigi bilgileri ve dokimanlari vermek.
Yilksek Ogretim Kanunu ve Yénetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapmak.
Kendini surekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektiel donanimini
gelistirmek ve dizenlenen faaliyetlere katki saglamak, sosyal sorumluluk projeleri yapmak,
topluma dnder ve dgrencilerine yararli olma ¢abasi iginde olur.
e BUMER fin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerine katilmak.
e Rektorlik Makami ve Arastirma Merkezi MUduru’nin verdigi gorevleri yerine getirmek.
e BUMER ’e gelen analiz taleplerinin gerekli formlar ve prosedurlerin tamamlanmasini ve kabul
edilmesini saglamak.
e Mevcut teknolojik cihazlarla standartlara uygun bir sekilde olgimler yaparak birime gelen analiz
taleplerine hizmet verilmesi saglamak.
Analiz raporlarinin formata uygun olarak hazirlanip gerekli kisi ve kurumlara iletiimek.
BUMER ’in faaliyetlerinin strekliligi icin gerekli ihtiyacg ve islemlerin amirlerine iletilmek.
Gorevleriyle ilgili evrak, taginir ve tasinmaz mallari korumak, saklamak.
Sorumlu oldugu cihazlarin bakim, onarim hizmetleri icin amirlerini bilgilendirmek.
Ogretim Gorevlisi yukarida yazili olan bitin bu gérevleri kanunlara ve ydnetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken Merkez Mudur, Midar Yardimcisi, Midir Yardimcilarina kargi sorumludur
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YETKILERI, SINIRLARI:

¢ Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
o Faaliyetlerin gerceklestiriimesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

e 2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu, 2914 Sayili Yiiksek Ogrenim Personel Kanunu, 124 Sayili
Yiksekodgretim Ust Kuruluslari ile Yiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi, YUlksekdgretim
Kurumlari Yénetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi ve Bayburt
Universite’sinin tabi oldugu diger mevzuata gére yerine getirir.




