Kod No: GT06/SBF

GOREV TANIMI Yayin Tarihi: 12.12.2017

KALITE BIRIMI Revizyon Tarihi/ No: 17.07.2023/01

Sayfa No: 1/2

Saglik Bilimleri Fakultesi

GOREVIN GEREKTIRDIGi NITELIKLER:

En az lisans veya oOn lisans mezunu olmak, 657 sayili Devlet Memurlari 68. Maddesi (B) bendinde
belirtilen sartlari tasimak ve 2547 Sayili Yuksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak, goérevin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak ve ydneticiligin gerektirdigi sevk ve idare
gereklerini bilmek

BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMIiRi:

Dekan

EN YAKIN GOZETiMi VE DENETiMi ALTINDAKi PERSONEL:

Kalite Yonetim Sistemi Komisyonu / Ekibi

GOREV VE SORUMLULUKLARI :

o Fakilte Kalite Yonetim calismalarini planlamak ve uygulamak.
Bagta Kalite Komisyonu Uyeleri olmak Uzere tium personele kalite yonetimi konusunda egitim
faaliyetleri planlamak ve gergeklestirmek.

e Universite, fakilte hedeflerini ve kalite ydnetimi gercevesinde degerlendirmek, uyum plani hazirlamak

e Kalite politikamiz ¢ercevesinde her turla galismalar yapmak,

e Yazili duzenlemeleri kontrol eder ve yazili dizenlemelerin revizyonunu takip etmek

e Oz degerlendirmeleri yonetmek, tespit edilen uygunsuzluklar tst ydnetime rapor etmek

e Risk yonetimine iligkin surecleri ydnetmek

e Guvenlik Raporlama Sistemine iligkin yonetmek

o Kalite gostergelerine yonelik suregleri ydnetmek

e Ogrenci ve calisan anketlerinin yapiimasini saglar, sonuglarini degerlendirir, anketlerin gizliligini
saglar ve anket raporunu dizenlemek

e Ogrenci ve Calisan Memnuniyet Anketlerini sonuglarini Saglikta Kalite Sistemine girislerini yapmak

e Yasa ve yonetmeliklerde yapilan degisiklikleri izlemek

o Kalite ydnetimi, stratejik plan ve faaliyet raporlari gibi konularda gelen/ giden yazismalari takip etmek

e Yilsonlarinda arsivlenmesi gereken evraklari kaldirmak, suresi dolanlari imha etmek ya da geri
kazandirmak igin guvenilir kuruluglara teslim etmek

e Fakultenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini desteklemek

o Ust makamlara, diger kurum ve kuruluglara génderilen evraklarin bir niishasini muhafaza etmek

e Hassas ve riskli gorevleri bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek

e Dekanin verecegi gorevi kapsamindaki diger igleri yapmak

YETKILERI, SINIRLARI:

e Gorevlerini YOK, 657 sayill DMK, 2547 sayili Yiksekogretim kanunu ve Bayburt Universitesi’nin tabi
oldugu diger mevzuata gore yerine getirmek

o Gorevlerini mevzuat hukumleri, plan ve programlar, genel prensipler ve verilen direktifler
dogrultusunda tam ve zamaninda yerine getirmekle yukumlu olmak

e Gorevini yerine getirirken ve yetkilerini kullanirken sonuglarindan dolayi amirine karsi sorumlu olmak

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
BYT BIRIM AMIRI
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o Gerekli gordigu durumlarda personeline is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme,
dizeltme, uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak
o llgili faaliyetlerin gergeklestirilebilmesi igin imza yetkisine sahip olmak
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