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MERKEZ MUDURU GOREV TANIMI

Revizyon Tarihi/ No: 00/00

Sayfa No: 1/1

‘ Birim / Balim: | Bayburt Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:
e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak,
e Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,
o Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek, faaliyetlerin en iyi sekilde
surdUrebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmaktir.

BAGLI OLDUGU AMIRI:
e Rektor Yrd.

EN YAKIN GOZETIiMi VE DENETIMi ALTINDAKi PERSONEL:
Mududr Yardimcilari

GOREV VE SORUMLULUKLARI :

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkez Yonetim Kurulu ve Merkez Danisma Kuruluna Baskanlik etmek, kararlari Rektorliige sunmak
ve uygulamak.

¢) Merkez Yoénetim Kurulu ile Merkez Danisma Kurulunun giindemini hazirlamak.

¢) Merkezin calismalarini dizenlemek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik galisma programini Merkez Ydnetim
Kurulunun gérisund de aldiktan sonra Rektorin onayina sunmak.

e) Merkezi, amaglari dogrultusunda yonetmek.

f) Gorevlendirilecek personel igin Rektorlige teklifte bulunmak.

g) Merkezin ihtiyag duydugu maddi imkanlar hususunda ilgili kigi, kurum ve kuruluglar ile iletisim kurmak
YETKILERI, SINIRLARI:

e Gorevlerini 657 sayili DMK, 4857 Sayili is Kanunu ve Bayburt Universitesinin tabi oldugu diger
mevzuata gore yerine getirir.
o Etkinlik planlama ve imza yetkisine sahip olmak.

o Gobzetimi ve denetimi altindaki personele is verme, yénlendirme, yaptiklari igleri kontrol
etme, dlzeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

o Yerine getirecegi gorev ve kullanacagi yetkilerinden dolayir Bayburt Universitesi Rektor
yardimcisina kargi sorumludur.
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